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Дастур дар доираи лоињаи “Саводи расонаї ва иттилоотї барои баланд 
бардоштани тафаккури интиќодии љавонони Осиёи Марказї” (лоињаи 
BRYCA) бо дастгирии молявии Иттињоди Аврупо тањия шудааст. Лоиња аз 
тарафи гурўњи ташкилотњои ѓайридавлатии зерин амалї шуда истодааст: 
Ташкилоти ѓайридавлатии ERIM (Фаронса), Маркази дастгирии ВАО 
(Ќирѓизистон), Маркази байналмилалии рўзноманигории MediaNet 
(Ќазоќистон), Маркази рушди рўзноманигории муосир (Ўзбекистон) ва 
Ташкилоти љамъиятии љумњуриявии “Гурдофарид” (Тољикистон). 
 
Маќсади лоињаи BRYCA рушди тафаккури интиќодї ва таќвият бахшидани 
устувории љавонони Осиёи Марказї бар зидди маълумоти бардурўѓ ва 
нодуруст, инчунин суханњои нафратангез дар фазои маљозї аст. Лоиња ду 
ќисматро дар бар мегирад: 
 

• Тайёр намудани платформаи бозии QLEVER. 
 

• Платформаи бозии QLEVER онлайн-портали таълимї-фароѓатї 
барои таљњизотњои раќамї дар базаи системаи оператсионии Android 
аст, ки дар сомонаи qlever.asia дастрас аст. Маќсади таљрибаи бозии 
мо – ёрї расонидан ба љавонони давлатњои Осиёи Маиказї, барои 
таќвият додани малакањои зарурї ва усулњои муайян намудани 
хабарњои бардурўѓ ва суханњои нафратовар, инчунин барои эмин 
будан аз онњо ва бехатарї аст. 

 

• Васеъ гардонидани дастрасї ба маводњои таълимї оид ба саводи 
расонаї ва иттилоотии ВАО - бо маќсади муќовимат нишон додан бар 
зидди суханњои нафратовар, маълумотњои бардурўѓ ва рушди тафаккури 
интиќодї. Алалхусус, дар доираи лоињаи мазкур њамоњангкунии 
дастурњои мављуда оид ба саводи расонаї ва омода намудани дастур, 
ки ба доираи љавонон равона шудааст, дар наќша аст. Инчунин, мо 
платформаи MediaSabak.org-ро бо маводњои нав, ки бо панљ забон 
(русї, ќазоќї, ќирѓизї, ўзбекї ва тољикї) дастрас мебошанд, пурра 
менамоем. Платформа барои донишљўён, муаллимон, китобдорон, 
доираи васеи кормандони соњаи маориф ва дигар шахсони 
манфиатдор равона карда шудааст. 

 
Маълумоти бештарро дар бораи лоиња дар сањифаи расмии BRYCA дар 
Facebook @BRYCACentralAsia гирифта метавонед. 

ДАР БОРАИ ЛОИЊА 



6 
 

ДАР БОРАИ МО 

 
 
ERIM – Equal Rights and Independent Media (пештар њамчун 
IREX Europe машњур буд) ташкилоти ѓайридавлатии 
фаронсавист, ки дар соњаи њуќуќи одамон, саводаи расонаї ва 
иттилоотї, озодии сухан, баробарии гендерї ва рушди 
ВАО -и мустаќил фаъолият бурда истодааст. ERIM дар 

минтаќањои АвруОсиё, Шарќи Наздик ва Африќои шимолї, инчунин дар 
давлатњои шарикии шарќиаврупої кор мекунад. 
 

Фонди «Маркази дастгирии ВАО» (Ќирѓизистон) муддати 17 
сол аст, ки барои рушди озодии сухан дар Ќирѓизистон мусоидат 
мекунад, ягона матбааи мустаќїли рўзномањоро дар кишвар 
идора мекунад ва бо пешнињоди хизматрасонињои чопї бе 
сензураи пешакї кўмак мерасонад. Ѓайр аз ин, Фонд як ќатор 
лоињањо, аз љумла лоињаи «МедиаСабак»: Рушди ВАО ва 
саводнокии иттилоотї дар низоми мактабњои Љумњурии 

Ќирѓизистон”-ро дар њамкорї бо Вазорати маориф ва илми Љумњурии 
Ќиѓизистон ва Академияи тањсилоти Ќирѓизистон амалї менамояд. Њамасола 
лоињањои ВАО, ки барои рушди ВАО, бењтаркунии сифати кор ва таќвияти 
потенсиали нашриётњо равона шудаанд, дастгирї менамояд ва чорабинињои 
омўзишї оид ба ВАО мегузаронад. 
 

Маркази байналмиллалии журналистика MediaNet 
(Ќазоќистон) – ташкилоти ѓайритиљоратї, ѓайридавлатї, ки 
аз тарафи гурўњи журналистони Ќазоќистон соли 2004 
ташкил шудааст ва дар Алмаато љойгир аст. Маќсади 

асосии ташкилот – дастгирии рушди љомеаи шањрвандї дар Ќазоќистон ва 
давлатњои Осиёи Миёна тариќи таќвияти потенсиали ВАО-и мустаќил, 
дастгирии ташкилотњои љамъиятї ва њимояи њуќуќу озодињои инсон. Ваќтњои 
охир MediaNet дар самти рушди саводи расонаї ва иттилоотї, далелсанљї кор 
мекунад, лоињањои омўзиширо барои журналистон, донишљўён, омўзгорон, 
намояндагони ташкилотњои љамъиятї ва сохторњои давлатї, инчунин ќишри 
осебпазири ањолї амалї менамояд. 
 

Маркази рушди журналистикаи муосир 
(Ўзбекистон) – ташкилоти ѓайридавлатї, 
ѓайритиљоратї, ки аз тарафи гурўњи 
ташаббускорони шањрвандї ташкил шудааст. 
Ташкилот 2 ноябри соли 2018 дар Вазорати адлияи 

Љумњурии Ўзбекистон ќайд шудааст. Вазифаи ташкилот баланд бардоштани 
сифати журналистика дар Љумњурии Ўзбекистон тавассути муайян намудани 
самтњои мушкилот, таълим, эљоди мундариљаи баландсифат мебошад, ки ба 
меъёрњои баландтарини њаќиќат, воќеият, љалб ва виртуалї љавобгў мебошанд. 

Маќсади асосии ташкилот – пешбарии стандартњои босифати журналистика 
тариќи омўзонидани технологияњои муосири мултирасонаї, форматњои нави 
расонаї ва воситањо мебошад. 



7 
 

Фаъолияти ТЉ «Маркази рушди журналистикаи муосири Љумњурии Ўзбекистон» 
ба дастгирии озодии сухан, рушди демократия ва устувории ВАО дар 
Ўзбекистон равона шудааст. 

 
Ташкилоти љамъиятии љумњуриявии «Гурдофарид» 
(Тољикистон) кори худро њамчун маркази омўзишї дар 
вилояти Суѓд соли 2008 оѓоз намудааст. Айни њол ташкилот 
лоињањо оид ба саводи расонаиро барои гурўњњои гуногун, 
аз он љумла омўзгорон, наврасон, журналистон ва 
ѓайрањо амалї намуда истодааст. Маќсадњои асосии 
фаъолияти 

ТЉ «Гурдофарид» – баланд бардоштани сатњи маърифатнокии занон, духтарон 
ва  љавонон, дониши њуќуќии занон, ба даст овардани озодии њаќиќии онњо, 
омўзиши забонњо ва саводи расонаї, њимояи њуќуќњо, таъмини имкониятњои 
баробари мардон ва занон, кўмак барои таъмини љавонон ва занон ба љои кор 
ва фаъолияти хайриявї. 
 

 Шабакаи АвруОсиёии далелсанљї ва саводи расонаї 
(Eurasian Fact-checking and Media literacy Network — 
EFMN) — ин шабакае, ки далелсанљон,  журналистон, 

мутахассисон ва тренерони саводи расонаиро барои 
мубориза бо маълумоти нодуруст ва рушди саводи расонаї 

дар Аврупо ва Осиёи Миёна якљоя менамояд. 

 

Изњори миннатдорї 

Дастаи лоињаи «Саводи расонаї ва иттилоотї барои рушди тафаккури 
интиќодии љавонони Осиёи Миёна» (лоињаи BRYCA) миннатдории худро ба 
мутахассиси расонаї ва тренер Александра Гороховски барои тањияи дастури 
методии мазкур баён менамояд. 

Дар тањияи дастур, инчунин њамоњангсозони лоиња Флора Грайони, Майра 
Зейнилова ва Анастасия Миняева, IREX Europe/ERIM (Франция), менељери 
пешбари саводи расонаї Айчурек Усупбаева, Фонди «Маркази дастгирии ВАО» 
(Ќирѓизистон), Алена Кошкина, Маркази байналмилалии журналистика 
MediaNet (Ќазоќистон), Саида Сулайманова, Маркази рушди журналистикаи 
муосир (Ўзбекистон), Рањбар Маљидова, Ташкилоти љамъиятии љумњуриявии 
«Гурдофарид» (Тољикистон) ва Шабакаи АвруОсиёии далелсанљї ва саводи- 
расонаї (EFMN) сањми худро гузоштаанд.   

Нашри дастури методии мазкур бо дастгирии молиявии Иттињоди Аврупої 
роњандозї гашт. 

Тарљумаи дастури мазкур бо дастгирии молиявии Фонди Сорос-Ќазоќистон ба 
роњ монда шуд. 

 
 
Европейский Союз, ERIM – Equal Rights and Independent Media, Фонд 
«Центр поддержки СМИ», Международный центр журналистики 

MediaNet, Центр развития современной журналистики Республики Узбекистан, 
Общественная организация «Гурдофарид», 2021 
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САРСУХАН 
 
 

Иттилоот – унсури асосии дарк кардани љањон, касб кардани донишњои 
нав, гузаронидани тањлил. Де-факто мањз ба шарофати мањорати 
љамъоварї ва аз худ кардани маълумот аз гирду атроф, ба низом 
даровардан ва интиќол додани он дар ташаккули љараёнњои тамаддуни 
глобалї дар гузаштаи таърихї наќши асосиро бозидааст. 

Марњилаи нав дар таърихи иттилоот ва инсоният ин «ихтиро»-и ВАО 
мебошад, ки имрўз барои хело хуб ошно аст. Љанбаи асосии ВАО мањз 
огоњонии мардум оид ба воќеањо, падидањо, тамоюлот ва ѓайрањо буд. 

Албатта, ВАО марњилаи бузурги тањаввулотиро гузаштаасст – аз 
муждадињандагон дар хиёбонњои Рими Ќадим, ки оид ба ќарорњои Сенат 
хабар медоданд, то рўзнома ва радио, имрўз бошад, шабакаи љањонии 
иттилоот, ки њам интернет, њам телевизион ва дигар шабакањои алоќаро 
дар бар мегирад.  Радио, телеканалњо, васоити ахбори омма, телеграм-
каналњо, шабакањои иљтимої, паёмрасонњо – њамаи ин манбаъњо дар 
љараёни њамаљонибаи огоњонидани мову шумо њамроњ мебошанд. 
Имрўзњо барои гирифтани ин ё он маълумот, ќариб ки ягон мањдудият 
нест: олами раќамї ин мањдудиятњоро аз байн бурда, имконияти ворид 
шудан ба уќёнуси љањонии иттилоотро осон ва дастрас кардааст. 

Дар айни замон, мањз љањоншавии иттилоот, дастрасии он, омилњои 
идораи маълумотњои пањншаванда, стандартњои эътимоднокї, дараљаи 
масъулияти манбаи аслиро дар њолати маълумоти нодуруст гирифтани 
истифодабарандагон паст намудааст. Тамоюлоти љањонї, дар маљмўъ, 
бо имкониятњои техникї имкон доданд, ки бо пахш кардани як тугмача 
иттилоотро ба масофањои калон интиќол дињанд, шабакањои сунъии 
гурўњњоро барои пањнкунии маълумот ташаккул дињанд, ин ё он 
маълумотро оммавї гардонанд, истифодаи усулњои якљоя кардани 
маълумотро ба чунин тарз ба роњ монанд, ки на танњо 
истифодабарандагонро огоњ кунанд, балки ба таври сунъї онро барои 
ташаккули андешаи зарурї, алгоритми рафтор ва ќабули ќарори зарурї 
водор намоянд. Барои њамин, мо имрўз дар бораи падидањо, ба монанди 
љанги иттилоотї, сухани нафратомез, таблиѓот, маълумоти нодуруст, 
дасткорї, фейк – унсурњои «партовї»-и фазои муосири маълумоти 
љањонишуда, ки вазифаи асосии он акси вазифањои асосии маълумот: 
огоњонидан, на гумроњкунї, фиреб таъсир расониданд. 

Дар айни замон, имрўз мо дар бораи чорањое гап мезанем, ки дар 
љомеаи шањрвандї бар зидди партовњои иттилоотї ќабул шудаанд, 
махсусан, саводи расонаї, саводи иттилоотї ва ВАО, инкишофи 
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тафаккури интиќодї, малакањои оддии тафтиш. 

Масъалаи муќовимат бар зидди шаклњои гуногуни маълумоти нодуруст 
ва баланд бардоштани саводи иттилоотї-расонаї дар дањсолаи охир 
ончунон зиёд шудааст, ки барои пешбурди ин тамоюлот, сохторњои 
пурќуввати байналмилалї, роњбарияти шабакањои иљтимої, институтњои 
тадќиќотии расонаї, илмї ва омўзишї њамроњ шудаанд. Натиљаи ин 
кўшишњо як ќатор ташаббусњо шуданд: СММ платформаи Verifi ed барои 
санљиши далелњоро ба амал даровард, ки аз тарафи Facebook, Twitter, 
YouTube, TikTok, Al Jazeera, Deutsche Welle ва Euronews дастгирї ёфт; 
Facebook, Twitter, YouTube, Telegram назорати ќатъии мундариља, 
аломатгузории паёмњои шубњанок, бастан ва нест кардани паёмњои 
бардурўѓро љорї намуданд; ба шарофати дастгирии донорњо дар 
давлатњои Аврупо ва Осиё садњо барномањо оид ба саводи расонаї дар 
сатњи мактабњо ва донишгоњњо фаъолият мебаранд, намояндањои 
љомеаи шањрвандї фаъол мебошанд ва дањњо платформањои бозињои 
омўзишї сохта шудаанд. 

Дар якчанд соли охир як ќатор лоињањо оид ба саводи расонаї ва 
иттилоотї аз тарафи ЮНЕСКО низ амалї гардонида шуданд. Яке аз ин 
лоињањо дастури омўзишии «Саводи расонаї ва иттилоотї: барномаи 
омўзишї барои омўзгорон» мебошад. Мутахассисони байналмилалие, 
ки дар тањияю таљдиди маводњо иштирок доштанд, чунин ќайд карданд: 

«…Дар Эъломияи њуќуќи башар омадааст: Њар як инсон ба озодии 
аќида ва баёни озодонаи он њаќ дорад; ин њуќуќ бемамониат нигоњ 
доштани аќидаи худ, озодона, бо њар восита ва сарфи назар аз 
сарњадоти давлатї, љустуљў, дастрасу интишор намудани 
маълумоту ѓояњоро дар бар мегирад». 

Саводи расонаї ва иттилоотї ба одамон донишу малакањое, ки барои 
татбиќи њуќуќи асосии дар боло зикршуда зарур аст, медињад. Татбиќи ин 
њуќуќ аз тарафи Эъломияи Грюнвалди соли 1982 оид ба  саводи расонаї 
муайян мешавад, ќайд карда шудааст, ки низомњои сиёсї ва таълимї бояд 
дар одамон фањмиши зарурии падидањои алоќаро рушд дињанд ва иштироки 
онњоро дар ВАО ва алоќа њавасманд кунанд (њам нав ва њам кўњна). 

Изњороти мазкур дар Эъломияи Искандарияи соли 2005 боз њам 
дарљ шудааст, ки он саводи расонаї ва иттилоотиро њамчун асоси 
омўзишї дар давоми тамоми њаёт муайян менамояд.  Эъломия 
наќши саводи расонаї ва иттилоотиро, дар фароњам овардани 
имкониятњо барои «самаранок љустуљў намудан, арзёбї кардан, 
истифода бурдан ва эљод намудани маълумот дар тамоми 
соњањои фаъолият, барои ноил шудан ба њадафњои шахсї, 
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иљтимої, касбї ва таълимї» барои намояндагони њамаи касбњо 
тасдиќ менамояд. 

Саводи расонї ва иттилоотї њуќуќи асосии инсон дар љањони раќамї 
мебошад, ки ба фарогирии иљтимоии њамаи халќњо мусоидат менамояд. 
ВАО ва дигар хадамотњои иттилоотї, яъне китобхона, бойгонї ва 
Интернет, дар тамоми љањон њамчун василаи муњим, ки ба одамон барои 
ќабули ќарорњо бо дарназардошти њамаи маълумоти мављуда кўмак 
мерасонад, эътироф карда мешавад. Ба ѓайр аз он, онњо воситањое 
мебошанд, ки љомеа бо ёрии онњо њаќиќатро дар бораи худ мефањманд, 
муколама бо ањолиро нигоњ медоранд ва њисси ягонагиро пайдо 
мекунанд. Каналњои алоќа ва иттилоот имконияти расонидани таъсири 
бузург ба омўзиш дар тўли њаётро доранд, аз ин лињоз, шањрвандон чи 
гуна амал кардани ВАО ва дигар хадамотњои иттилоотї (китобхона, 
бойгонї, Интернет ва ѓ.), инчунин, турзи дуруст арзёбї намудани онњоро 
бояд фањманд. 

Вазифаи саводи расонаї ва иттилоотї мањз расонидани ин донишњо ба 
истифодабарандагон мебошад. Саводи расонаї ва иттилоотї 
фањмишњои асосиро дар худ таљассум менамояд: a) вазифањои ВАО, 
китобхона, бойгонї ва дигар хадамотњои иттилоотї дар љомеаи 
демократї; б) шароитњое, ки дар он ВАО ва хадамотњои иттилоотї ин 
вазифањоро самаранок иљро намоянд; в) методњои бањогузории иљроиши 
ин вазифањо тавассути мундариља ва хизматрасонињои пешнињодшуда. 

Ин фањмиш дар навбати худ, бояд ба истифодабарандагон имконият 
дињад, ки бо каналњои коммуникатсионї  ва иттилоотї њамкории муассир 
дошта бошанд. Салоњиятњои тавассути саводи расонаї ва иттилоотї 
касбшуда, метавонанд малакањои тафаккури интиќодии шањрвандонро 
барои талаб кардани хизматрасонињои баландсифат аз ВАО ва дигар 
провайдерњои иттилоотї ташаккул дињанд. 

Љомеа ба ВАО талаботњои муайянеро пеш мегузорад, ки њангоми ба 
он љавобгў набудан, онњо ба танќиди оммавї дода мешаванд. Дар 
натиља, чунин низом њамчун шишаи барљаста кор мекунад, ки бо 
воситаи он ВАО-ро аз љињати иљрои вазифањои худ, шароитњое, ки он 
вазифањо иљро мешаванд ва чи гуна натиљањои онњо аз тарафи 
њозирин ќабул мешавад, бањогузорї кардан мумкин аст. 

Зиёд намудани омўзандагони саводи расонаї ва иттилоотї бе зиёд 
намудани омўзгорони он ѓайриимкон аст. Равона будан ба сўи омўзгорон 
стратегияи асосие мебошад, ки афзоиши чандкаратаи самаранокро 
таъмин менамояд: аз омўзгорони саводи иттилоотидошта то 
омўзандагон ва минбаъд ба тамоми љомеа. 
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Саводи иттилоотї 

Талаботњои 
иттилоотиро 

муайян ва тањия 
намудан 

Дарёфт намудан 
ва дастрасї ба 

иттилоотро 
пайдо кардан 

Иттилоотро 
бањогузорї 

кардан 

Иттилоотро 
ба низом 

даровардан 

Њангоми 
истифодаи 
иттилоот 
ќоидањои 
ахлоќ ва 

одобро риоя 
намудан 

Иттилоотро 
интиќол 
додан 

Истифодаи 
малакањои 
кор бо ТИК 

барои 
коркарди 
иттилоот 

Саводи расонаї 

Фањмидани 
наќша ва 

вазифањои ВАО 
дар љомеаи 
демократї 

Фањмидани 
шароитњое, ки 
ВАО дар онњо 

вазифањои 
худро иљро 

карда 
метавонад 

Мундариљаи 
ВАО-ро бо 

назардошти 
вазифањои 
хоси он аз 

љињати 
танќидї 
арзёбї 

намудан 

Бо ВАО барои 
худифодагарї ва иштирок 
дар равандњои демократї 

њамкорї намудан 

 

 

Навсозии малакањо (аз он 
љумла, малакањои кор бо 
ТИК), ки барои сохтани 

мундариљаи 
истифодабаранда зарур 

мебошанд 

Ду мактаби илмї мављуданд, ки муносибати ду соњањои ба њам 
алоќаманд – саводи расонаї ва саводи иттилоотиро ба таври гуногун 
тасвир менамоянд. Намояндагони як мактаб саводи иттилоотиро 
њамчун соњаи васеътари тадќиќот баррасї менамоянд, ки саводи 
расонаї ќисми људонашавандаи он мебошад. Аз нуќтаи назари 
мактаби дигар, саводи иттилоотї танњо як љузъи саводи расонаї, ки 
соњаи васеътар мањсуб мешавад, мебошад. Аммо гурўњи 
коршиносони байналмилалии ЮНЕСКО на танњо фарќиятњо, 
балки нуќтањои пайваста будани ВАО ва дигар хадамотњои 
иттилоотиро ќайд намуданд. Дар зер истилоњоте оварда шудааст, 
ки аз тарафи мутахассисон дар минтаќањои гуногуни љањон 
истифода бурда мешаванд: 

 Саводи расонаї; 

 Саводи иттилоотї;  

 Озодии хештангарої ва саводи иттилоотї; 

 Саводи китобдорї; 

 Саводи ахборотї; 

 Саводи компютерї; 

 Саводи интернетї; 

 Саводи раќамї; 

 Саводи раќамї, 

 Саводи истифодаи бозињои электронї; 

 Саводи телевизионї;  

 Саводнокї  дар соњаи эълонњо. 
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Ин дастури методї мањз дар якљоягї бо принсипњои муќаррарнамудаи 
мутахассисони ЮНЕСКО тањия шудааст. Мавзўъ, методика ва амалияи он 
барои омўзонидани малакањои саводи расонаї ба њама гуна шунавандагон 
мутобиќ шудааст. Аммо хусусияти асосии дастур ин нигаронида шудани 
њадафи он барои кор бо доираи муайяни љавонон, хусусан, љавонони 
осебпазир ё љавонони ба ќонун мухолифатдошта  мебошад. 

Пеш аз оѓози тањияи дастур тањлил гузаронида шуда, "симо"-и шартии 
шунавандагони оянда, ки бояд муаллимон ва мураббиён дар асоси ин 
маводњо кор кунанд, сохта шуд. Сарфи назар аз наздикии љуѓрофии 
кишварњои Осиёи Марказї, дар симои тахминии намояндагони љавонони 
осебпазир њам тафовути љиддї ва њам як ќатор унсурњои умумї ба назар 
мерасиданд. Аммо дар маљмўъ, симо бо мавќеъњои зерин тавсиф карда 
шуда буданд: 

-  таъминоти моддї ва вазъи оилавї. Чун ќоида, љавонони 
осебпазир намояндагони табаќањои аз љињати иљтимої суст 
њифзшавандаи љомеаи шањрвандї мањсуб меёбанд. Бисёрињо аз 
оилањои нопурра њастанд ё волидони онњо дар муњољири мењнатї 
мебошанд, аз ин лињоз, тарбия ва интиќоли таљриба аз калонсолон ба насли 
наврас бесилсила ва аксари ваќт бо иштироки хешовандони ѓайримустаќим ба 
роњ монда мешавад. Дар баъзе њолатњо, намояндагони ин гурўњи љавонон, то 
синни балоѓат худашон фаъолона пул кор мекунанд. 

Аксар ваќт бинобар анъанањои миллї ва фарњангї љорї намудани 
стереотипњои муайян, сабаби дар зери фишори шидид мондани намояндагони 
љавонони осебпазир дар доираи оила аз тарафи насли калонсол мешаванд, 

инчунин њангоми муайян кардани њадафњо ва ќадамњои наздиктарини 
њаёти худ низ калонсолон таъсири худро мерасонанд. Њолатњои 
манъкунињои мустаќим ва мањдудиятњои моддї, маънавї ва иттилоотї 
нисбати чунин љавонон зуд-зуд ба назар мерасанд. Ин аксар ваќт ба 
парвариши стереотипњои нисбатан сахт мубаддал мешавад, масалан, 
дар масъалањои гендерї ва динї. 

-  донишандўзї. Бо назардошти хусусиятњои вазъи иљтимої ва шароити 
вазнини моддии зиндагї дар минтаќањои дурдаст волидони 
намояндагони љавонони осебпазир аксар ваќт аќидаеро риоя мекунанд, 
ки танњо тањсилоти мактабї (баъзан њатто нопурраи мактабї) кофї аст. 
Ё ин ки дар баъзе кишварњои Осиёи Марказї дар оила идома додани 
тањсили кўдаконро пас аз мактаб дар муассисањои динии фаъолияташон 
мањдуд афзалтар медонанд. Номукаммалї ва аксар ваќт сатњи пасти 
худомўзии чунин љавононро метавон ќайд кард. 

таъмини дастарсї ба шабакаи умумиљањонї. Тибќи ин меъёр, 
метавон ќайд кард, ки намояндагони љавонони осебпазир, дар аксар 
њолат, ба Интернет ва шабакањои иљтимої дастрасї доранд. Аммо аксар 
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ваќт дастрасї бесилсила ва мањдуд аст. Ба ин вазъ омилњои зиёд 
таъсир мерасонанд: арзиши баланди пардохти моњона, зиндагї дар 
минтаќањои дурдаст, истифодаи навъњои кўњнаи гаљетњо, истифодаи як 
гаљет аз љониби якчанд корбар. 

Инчунин, бояд ќайд кард, ки бо назардошти мављудияти мушкилоти дар 
боло зикршуда, дар соњаи маориф ва худомўзї, истифодабарандагони 
ин гурўњи љавонон, одатан, њузури худро дар Интернет бо истифодаи 
маводњои фароѓатї мањдуд мекунанд. Маводњое, ки хеле кам муфид 
њастанд, малакаю ќобилиятњои навро ташаккул медињанд. 

Њамаи ин осори худро дар осебпазирии намояндагони љавонони 
осебпазир ба таъсири маводњои “партовњо”, таблиѓоти ошкоро, 
маълумоти нодуруст ва дасткорї боќї мегузорад. Дар натиља, љавонон 
аксар ваќт дар бораи баъзе рўйдодњо, тамоюлњо ва падидањои муњими 
љомеа фањмиши тањриф кардашуда, нопурра ва љузъї доранд. 

- муносибат ба саводи расонаї. Сарфи назар аз як ќатор љанбањои 
мушкилоти дар боло тавсифшуда, аксар ваќт аз сабаби надонистан ё 
ќисман огоњї доштан оид ба чунин самти таълим, ба монанди саводи 
расонаї ва иттилоотї, намояндагони љавонони осебпазир имконияти ошно 
гаштан бо ин соњаи донишњои нав ва муосирро хеле хуб мепазиранд. Он 
таљрибаи хурде, ки  мураббиён ва тренерон њангоми кор бо ин гурўњ касб 
кардаанд, нишон дод, ки онњо ба омўхтани асосњои амнияти шахсии 
раќамї, гигиенаи ВАО, муќовимат бо таблиѓот ва дасткорї, шинохтани 
хабарњои бардурўѓ ва "суханони нафратовар" ва дигар мавзўъњо таваљљуњ 
доранд. 

Дастури мазкур бо назардошти талаботњои муайяншуда нисбати 
саводнокии ВАО дар байни намояндагони љавонони осебпазир тартиб 
дода шуда, воситаи амалии тренерон, муаллимон ва мураббиён мањсуб 
меёбад. Мањз принсипи амалї ва маќсаднокии оќилона асоси мавзўъњо, 
усулњо ва бозињои интихобшуда аст. Барои осонии истифода, маводњои 
дастур ба блокњои мавзўї њамроњ карда шудаанд. Њар як блок 3-4 
мавзўъро дар бар мегирад. Муаррифии мавзўъњо тавассути њамкории 
доимї бо њозирин, љустуљўи якљоягии ќарорњо ва посухњо, бозињо ва 
машќњо ба наќша гирифта шудаанд. 

Аз маводњои дар ин дастур буда, шунавандагон имконияти гирифтани 
донишњои зеринро доранд: 

- маълумот чист, хусусиятњо ва аслї будани онро чї гуна тез ва осон 
муайян кард; 

- тафаккури интиќодї чист, барои чї имрўз малакањои онро сайќал 
додан зарур аст ва кадом муаммоњои иттилоотї бо онњо њал карда 
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мешавад; 

- чї гуна далелро аз андеша, маълумоти бардурўѓ ва дасткориро аз 
иттилооти дуруст ва боэътимод, эълонро аз таблиѓот фарќ кардан; 

- чї будани «суханњои нафратомезро», стереотипњо, тафаккури клипиро 
фањмидан; 

- дар шабакањои иљтимої чї гуна рафтор кардан, то ба доми ќаллобон 
нафаромадан, ба тањќир рў ба рў нашудан, бо низомњои оддии 
муњофизати сањифа ва маълумотњои шахсии худ ошно будан; 

- тарзи дурусти истифодаи маълумотро омўхтан, имкониятњои беназири 
онро барои аз худ кардани донишњои нав, васеъ кардани имкониятњои 
коммуникатсионї, шавќњо ва рушди шахсї аз худ намудан. 

Муаллифоне, ки дар эљоди дастур кор кардаанд, намояндагони кишварњои 
Осиёи Марказї ва Аврупо мебошанд. Сарфи назар аз љуѓрофияи васеъ, 
кори амалї ягонагии аќидањоро оид ба њалли як ќатор мушкилот, инчунин 
умумияти мушкилињои муњити иттилоотии муосирро дар гўшањои гуногуни 
љањон нишон дод. Таъсири якљоягии таљрибаи љањонї имконияти татбиќи 
методологияи мазкурро фароњам овард, ки он воситаи муассири љалби 
љавонони осебпазир ба фазои саводи расонаї хоњад буд. 
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РОЊНАМО БАРОИ ИСТИФОДАИ ДАСТУР 

 

1. Ќисми иттилоотии њар як блоки мавзўї маълумоти асосї оид ба мавзўи 
мавриди омўзиш ќарордоштаро бо мисолњо таъмин менамояд. Бо ихтиёри 
тренер, бо назардошти кишвар, сатњи дониши шунавандагон, шароит ва 
ваќти гузаронидани омўзиш, маводи асосї ва мисолњоро пурра кардан, 
таѓйир додан ва ё кўтоњ кардан мумкин аст. 

2. Тавсия дода мешавад, ки њар як дарс (агар он оффлайн бошад) бо 
машќ (дар блокњои мавзўї нишон дода шудааст) оѓоз карда шавад. 
Машќњо вобаста ба шароити омўзиш ва шунавандагон бо ихтиёри 
тренер интихоб карда мешаванд. Хоњиши асосї ин аст, ки машќњо бояд 
тавре интихоб карда шаванд, ки мустаќиман ё ѓайримустаќим, як навъ 
пуле ба мавзўи дарс бошад. 

3. Дар дастур ихтисорњо истифода шудаанд: 

ЛМ – лањзаи методї (инчунин, раќамгузорї истифода шудааст); 

ММ – мустањкамкунии мавзўъ. 

Як ќатор блокњои мавзўї пас аз маводи асосї ќисмати "Иловањо" -ро дар 
бар мегиранд. Дар замимањо тавсияњо оид ба дигаргунињо дар кор 
њангоми "лањзањои методї" ё машќњо барои мустањкамкунии мавзўъ 
оварда шудаанд. Раќамгузорї ба кадом «лањзаи методї» марбут 
доштани ин ё он иловаи тавсиявиро нишон медињад. 

4. Барои осон шудани шинохтан, "лањзањои методї" ва машќњо барои 
мустањкамкунии мавзўъ бо рангњои гуногун ишора карда мешаванд: ЛМ 
– бунафшранг, ЗТ – сабз. 

Истисно "Блоки 1. Мавзўи 2. Хусусиятњои иттилоот" аст: ЛM 3-7 бо 
сабз ишора карда шудааст. Дар заминаи истифода дар ин мавзўъ, 
"лањзањои методї", моњиятан, вазифањо барои мустањкам кардани мавзўъ 
мебошанд. 
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Машқ 

 
 
 
 

Донишњо ва малакањои азхудшаванда: 
 

 Маълумот чист, он чї гуна таѓйир меёбад, ба чї таъсир мерасонад. 

 Хусусиятњои маълумот кадомњоянд. 

 Маълумоти муњим чист. 

 «Маълумоти партовї» чист. Он чї хатар ва тањдидњо дорад. 

 Роњњои маълумоти матниро санљидан. 

 Барои тафтиши иттилооти визуалї кадом усулњои оддиро истифода бурдан мумкин аст.  

 Малакањои кор бо воситањои муайянкунии љуѓрофї. 
 
 
 

МАВЗЎИ 1. ИТТИЛООТ ВА ТАФАККУРИ ИНТИЌОДЇ –
АЛОЌАМАНДЇ ВА ЊАМКОРЇ 

 

Воридшавї ба тренинг 

Љањони иттилоотї, технология-
њои  иттилоотї, майдони итти-
лоотї... Ин ва дигар иборањо ва 
мафњумњои “иттилоотї” имрўз 
ќисми људонашавандаи њаёти 
мо ва худи маълумот бошад, як 
ќисми он дунёе, ки мо зиндагї 
мекунем, ба њисоб меравад. Он 

ба мо имкониятњои ѓайриоддиро медињад. Масалан, мо ахборотро аз 
њама гуна ВАО-и дунё хонда метавонем, бо шахсе аз дигар кунљи олам 
тамос мегирем ва фавран ахборотро бо ў додугирифт менамоем. Ба мо 
имрўз зарур нест, ки ба китобхона равем: дилхоњ китобхона бо воситаи 
гаљети мо дастрас аст. Њатто ба маѓоза рафтан лозим нест: њамаи 
намуди озуќавориро бо воситаи барномаи интернетї харидорї намудан 
мумкин аст. 

Умуман – маълумот ин њар гуна ахбороте, ки аз тарафи манбаъњои 
гуногун шиносої, ќабул, интиќол ва нигоњ дошта мешавад. Ба ѓайр аз он, 

 
 

БАХШИ 1. ШУМО ВА ИТТИЛООТ 
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маълумот – ин тамоми маљмўи маълумотњо оид ба олами гирду атрофи 
мо, љараёнњои гуногуне, ки дар он гузашта истодааст ва аз тарафи 
организмњои зинда, мошинањои электронї ва дигар низомњои иттилоотї 
ќабул карда мешавад. 

Дар айни замон, таърифи ягонаи иттилоот њамчун истилоњи илмї вуљуд 
надорад. Аз нуќтаи назари соњањои гуногуни дониш мафњуми мазкур бо 
маљмўи аломатњои мушаххаси худ тавсиф карда мешавад. Масалан, дар 
курси информатика мафњуми "иттилоот" асосї аст ва муайян кардани он 
тавассути мафњумњои дигари "соддатар" ѓайриимкон аст. 

Мову шумо иттилоотро бо ёрии њиссиётамон, инчунин тавассути мулоњизаронї, 
тањлил ва хулоса аз олами атроф мегирем. Аз ин рў, аз љињати шакл, 
иттилоотро мо ба чанд намуд таќсим кардан метавонем. 

 

 

НАМУДЊОИ ИТТИЛООТ:  

 
 

Графикї – ин њама намуд тарњњо, наќшањо, графикњо, аксњо ва расмњо. 

Акустикї – иттилооте, ки мо ба намуди овоз мегирем, њам аз муњити 
табиї (ба монанди ѓавѓои бањр, хониши паррандагон) ва њам аз василаи 
манбаъњои сунъї: радио, мусиќї, подкастњо ва ѓ. 

Матнї – њамаи маълумотњое, ки бо рамзњо ва њарфњои алифбо ифода 
мешаванд. Шавќовар ин аст, ки тарљума аз як забон ба дигар забонро аз 
нав ифодакунии иттилоот номидан мумкин аст. 

Раќамї – боз як намуди ифодакунї, ки ба воситаи раќамњо мебошад. 

Видеоиттилоот – роњи ќайд кардан ва нигоњ доштани тасвирњо дар 
њолати динамикї. Нисбатан навъи нави иттилоот, ки тўли зиёда аз 100 
сол босуръат рушд ёфтааст. 

Ламсї ва узвї-лептикї – њама намуд иттилооте, ки мо бо ёрии  узвњои 
њиссиёт ќабул менамоем: ламс кардан, узвњои шунавої, шомма ва 
ломиса. 

Њамаи намудњои дар боло овардашудаи иттилоот барои мо имкониятњои 
васеъро фароњам меоранд. Оё тањлил кардан зарур аст, ки мо ё 
одамони дигар бо ёрии маълумот кадом корњоро карда метавонем? 
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Имкониятњои истифодаи иттилоот бисёранд. Аммо тавре ки тањлили 
якљоя нишон дод, тамоми имконоти иттилоотро шартан ба ду гурўњ 
метавон таќсим кард. Ин истифодаи иттилоот барои маќсадњои мусбї, 
созандагї ва мутаассифона, ба маќсадњои манфї. 

Тавре, ки пурсиш нишон дод, мо дар бораи имкониятњои мусбат бештар 
медонем ва онро хубтар мефањмем. Масалан, як шахс ќоидањои 
бехатарии истифодаи ягон техникаи мураккабро омўхт - ин ба ў кўмак 
мекунад, ки чизеро эљод кунад, созад ва эњтимолан њаёт ва саломатии 
ўро нигоњ дорад. Аммо баъд аз њама, ў чї кор кард? Дастурамалњоро 
омўхт, курсњоро хатм кард, яъне ин ё он маълумотро истифода кард. 

Дар мавриди бо роњи манфї истифода бурдани иттилоот бошад, баъзе 
мисолњо аллакай гуфта шудаанд. Аммо ба ѓайр аз онњо, мо бо шумораи 
калони истифодаи манфии иттилоот рў ба рў мешавем, аммо на њама 
ваќт онро дарк менамоем. 

 

 

ММ 1 
 

Тренер ба шунавандагон саволњо медињад: Иттилоот ба мо 
чї имкониятњоро медињад? Бо ёрии он мо чї кор карда 
метавонем? Чї гуна онро истифода бурда метавонем? 

Ҷавобњои эњтимолї: 

- омўхтан; 

- бозї кардан; 

- дониш гирифтан, додугирифти маълумотњо; 

- сохтан – навиштани китоб, шеър, наќшабардорї кардан, акс, 
видео ва ѓ.; 

- одамонро якљоя мекунад; 

- ба одамон таъсир мерасонад; 

- идора кардан (мисол, дастаро, корхонаро, гурўњи 
одамонро); 

- наљот додан ва ёрї расонидан. 
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ЌИСМИ АСОСЇ 
 

Тавре мебинем, роњњо ва имкониятњои истифодаи ѓайримаќсадноки 
иттилоот хеле зиёданд. Аслан, мо бо чунин зуњурот ќариб њар рўз дучор 
меоем, аксар ваќт њатто намефањмем, ки он њамон истифодаи манфии 
иттилоот аст. 

Чаро мо дар ин бора њарф мезанем ва чаро мо бояд инро донем? Њадаф ин 
аст, ки худро мањз аз њамин гуна зуњуроти нохуши иттилоотї эмин нигоњ 
доред. Зеро њељ кас намехоњад, ки ба доми фиреб афтад ё аз тарафи касе 
идора карда шавад ва ин дар њолест, ки шахс њатто дар бораи он намедонад. 
Аммо чї гуна ба ин ноил шудан мумкин аст? Чун дар љањон теъдоди бенињоят 
зиёди иттилоот мављуд аст. Ва чї гуна онро фањмидан мумкин аст, чї гуна 
њаќиќатро аз дурўѓ, маккориро аз самимият фарќ бояд кард ва аз шомилшавї 
ба њар гуна гурўњњои бад эмин монд? 

Калидчаи љавобњо ба ин суолњо – тафаккури интиќодї.  Дар дунёи 
муосир моро иттилоот ињота менамояд, он аз њама гуна манбањо меояд ва 
бояд эътимоднокии он тасдиќ шавад. Тавассути тафаккури интиќодї мо 
носозї ва зиддиятњоро мебинем ё лањзањое ба назар мерасанд, ки моро 
ба шубња мегузорад ва намегузорад, ки ба он иттилоот бовар кунем. 

ЛМ 2 

 
Тренер аз шунавандагон дар бораи роњњои истифодаи иттилоотро 
ба ниятњои бад мепурсад. Дар кадом шаклњо ва зуњурот пайдо 
мешавад? 

 

Вариантњои эњтимолї 

- ба одамон таъсир расонидан; 

- дурўѓ, фиреб кардан; 

- иѓво; 

- хафа кардан; 

- тарсонидан ва вањму воњима кардан; 

- идора кардани одамон бо роњи тањмил кардани баъзе андашањо, 
ѓояњо; 

- ягон кор водор намудан; 

- муносибати шахс ё гурўњи одамонро ба нисбат ба дигар одамон, 
рўйдодњо дигар кардан ва ѓ. 
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ЛМ 3 

Тренер порчаи қоғазро мегирад (росткунҷа) ва ба шунавандагон 
муроҷиат менамояд: «Ин секунҷа аст!» Шунавандагон эътироз 
мекунанд, ки он росткунҷа аст, зеро он 4 тараф ва 4 кунҷ дорад, 
секунҷа бошад 3 тараф ва 3 кунҷ дорад. 

Дар асоси чӣ ба ин хулоса омадед? Дар асоси донишҳо. Шумо 
гуфтори маро бо дониши худ муқоиса намудед ва таҳлил кардед – ду 
фигураро муқоиса намудед. 

Тафаккури интиќодї яке аз малакањоест, ки ба мо имкон мењад то 
иттилоотро тањлил кунем, хулоса барорем ва дар асоси тањлили 
њосилшуда ќарор ќабул кунем, инчунин аќидаи худро дошта бошем ва 
њар он чизе, ки мешунавему мебинем бовар накунем, балки мавќеи 
худро муњофизат кунем (баъзан ваќт бар зидди хоњиши худ). 

Дар мавриди омўзиш бошад, тафаккури интиќодї ба интихоби 
манбаъњое, ки мо њангоми омўзиш ба онњо такя мекунем, кўмак мекунад, 
дидани робитањои сабабу натиљаро меомўзад, барои маълумотро ба 
таври умумї сохтан, иттилоотро ба шакл дароварда умумият додан, 
барои мавќеи худ далелњо овардан ва заъфњоро дар мавќеи дигарон 
диданро ёрї мерасонад. Тафаккури интиќодї њангоми омўзиши чунин 
фанњо, аз ќабили таърих, фалсафа, сиёсатшиносї, дигар илмњои 
љамъиятшиносї муњим аст, ки дар онњо на танњо дониш, балки 
ќобилияти андешаронї низ муњим аст ва љавоби дурусти ягона  ба 
саволњо вуљуд надорад. Сатњи тафаккури интиќодї њар ќадар баланд 
бошад, азхуд кардани барномаи таълимї осонтар аст. 

Умуман, ваќте мо дар бораи омўзиш ва омўзонидан сухан меронем, 
омўзонидан ва тафаккури интиќодї њамчун ду зарфи ба њам пайваст, ки 
њамчун як низом ба мо кўмак мерасонад, то ин ё он иттилоотро 
њамаљињата фикр карда ќабул намоем. Гап дар он аст, ки  танќидї фикр 
кардан ва умуман, тафаккури интиќодї бе доштани дониши зарурї 
номумкин аст. 

Зеро мо гуфта будем, ки тафаккури интиќодї ин тањлил кардани чизе 
аст ва тањлил оддитарин ин муќоиса кардани чизе бо чизи дигаре 
мебошад. 

Чї ќадаре, ки дониш бисёр бошад, њамон ќадар муќоиса ва тањлил 
кардан осон мешавад ва њамон ќадар инсонро фиреб кардан, ба ягон 
кор водор кардан душвор мешавад. Барои он, ки шахси танќидї фикр 
мекарда бо дониши  муайян, пеш аз  оне, ки  ќарор ќабул намояд, ягон 
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далел ё њолатро аз њар љињат бањо медињад, дар доираи дигар рўйдодњо 
густариш ёфтани онњоро пайгирї менамояд ва аќидањои дигаронро 
мефањмад ва ѓ. Бо ибораи дигар, тафаккури интиќодї ќобилияти тањлили 
он чизест, ки ба шумо гуфта мешавад. 

Ќадами аввал ба тањлил ва тафаккури интиќодї оддї аст: ќобилияти 
савол додан! Пеш аз њама, савол додан ба худ. Агар мо дар бораи 
њаёти њаррўза гап занем, дар бораи ахбороте, ки ба њаљми калон аз њар 
гуна манбаъњо мегирем  ва кадоме, ки дар њол ба корњо ва рафтори мо 
таъсир мерасонад. Масалан, дар бораи тахфиф дар маѓозае хондем 
ва барои харидан шитоб кардем. Кадом саволњоро мо дода 
метавонем, то дурустии маълумотро фањмем? 
 
Варианти саволњо: 

 
1. Хабар бо кадом маќсад навишта шудааст, муаллиф ба кадом 

гурўњи одамон мурољиат мекунад ва чї паёмеро додан мехоњад? 

2. Дар паём кадом масъала тасвир шудааст, оё ягона роњи њал 
дорад ё якчанд? 

3. Нуќтаи назари муаллиф нисбат ба масъала кадом аст? 

4. Муаллиф барои дифоъи нуќтаи назари худ кадом далелњоро 
меорад, оё онњо, яъне далелњо, ба масъалаи ба миёномада 
мустаќиман ё ѓайримустаќим рабт дорад? 

5. Муаллиф чї гуна мулоњизаронї мекунад: оё њар як далелро 
исбот менамояд ё онро њмчун як чизи муќаррарї ќабул намоянд: 
«Њама медонанд, ки…»? Чун коида, мањз чунин умумиятњо дар худ 
иттилооти нодуруст доранд, ки барои гумроњ кардани хонанда ва ва 
ташаккул додани муносибати тањрифшуда ба масъала равона 
шудааст. 

6. Дар хабар оид ба рўйдод ё шароити тасвиршуда чї гуна 
далелњо њаст? 

7. Дар матн ягон маънои пинњонї њаст? Агар бошад, чї гуна он 
маънои умумии матнро таѓйир медињад? 

Њангоми тањлили матн, њатман муносибати худро нисбат ба 
шароити тасвиршуда дошта бошед. 
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ММ 

 

Барои мустањкам кардани мавзўъ, иштирокчиён метавонанд 
малакањои тафаккури интиќодиро дар асоси ќобилияти савол додан 
ба ин ё он маълумот амалї кунанд. 

Иштирокчиён ба гурўњњои хурд таќсим мешаванд (бењтараш на 
бештар аз 3 нафар дар як гурўњ). Њар як гурўњ барои тањлил як 
хабари хурде мегирад (на бештар аз 0,5 сањифа), бењтараш аз 
муњити иттилоотии кишвар/минтаќае, ки дарс дар он баргузор 
шуда истодааст. 

Вазифа: барои хабар на кам аз 10 саволе, ки барои онро 
фањмидан ёрї медињад, то чї андоза дуруст ва фањмо буданашро 
муайян мекунад ва маънињои пинњониро фош мекунад, гузоранд. 

Ваќт барои иљроиш – 10 даќиќа. 

Дар охир гурўњњо натиљањои худро намоиш медињанд. Хабари њар 
як гурўњ дар экрани синфхона нишон дода мешавад. 

Рўйхати саволњои эњтимолї: 

1. Манбаи паём кадом аст? 

2. Бо воситаи кадом канали коммуникатсионї онро ќабул 
кардед? 

3. Дар паём кадом масъала тасвир шудааст? 

4. Ин маълумот ба кї шавќовар/муфид буда метавонад? 

5. Оё маълумот ягон эњсосоти шуморо бедор мекунад? 

6. Кадом маълумоти муфидро аз ин паём мегирем (умуман, 
мегирем ё не)? 

7. Оё масъала/њолате, ки дар маълумот оварда шудааст, пурра 
тасвир шуддаст? 

8. Оё мо аз маълумот тавсия мегирем ё даъват ба амал кардан? 

9. Оё дар маълумот маънии пинњон вуљуд дорад? 

10. Пешнињоди иттилоот дар паём чї гуна ба худ љалб менамояд? 

11. Оё мумкин аст, ки таассуроти њамаљониба аз рўйдод ё 
вазъияти дар паём тасвиршударо пайдо кардан, ё не? 

 



26 
 

Машқ 

МАВЗЎИ 2. ХУСУСИЯТЊОИ ИТТИЛООТ 

Оѓози тренинг 

Одатан, мо ягон ашё ё 
падидаро бо ёрии тафсилотњои 
алоњида, штрихњо ва аломатњо 
тасвир менамоем. Ин чизњои 
хурд ба мо ёрї мерасонад то 
хусусияти ашё ё падидаро 
муайян намоем ваќте мехоњем 
маълумотро дар бораи он ба 
касе дињем, ё ин ки он ашёро ё 

падидаро тањлил кунем ва хулоса барорем, ки оё он ба мо лозим аст, 
дар њаёти мо љойи худро дошта метавонад, муњим ё муфид аст ва ѓ. 

Масалан, ваќте мо калимаи «оташ»-ро талаффуз мекунем, як сурате 
ташаккул меёбад. Аниќтараш, сурат комилан ташаккул намеёбад, зеро 
мо ба он љузъиётеро, ки ба мо як хусусиятњо, аломатњоро медињад, 
илова намекунем. Аммо агар мо гўем ки: «оташ фурўзон шуд», «оташ 
хомўш шуд», «оташи гарм», «оташи дурахшон», «алангаи оташ», «оташи 
шамъ», дар чунин роњи тафсирот, маълумот дар бораи оташро чанд 
маротиба бисёрат ќабул мекунем ва тасаввурот оид ба тафсилотњо 
ва шароитњо дорем. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

   

ЛМ 1 

 
Тренер дар экрани проектор себро намоиш дода, аз ҳозирин 
хоҳиш мекунад то як қатор тафсилотҳоро ҳамроҳ кунанд, ки ба мо 
маълумот дар бораи хусусиятҳои ин мева диҳанд. 
 
Вариантҳои ҷавоб: 

- даврашакл, баъзан дарозрӯя; 

- сурх, сабз ё зард; 

- обдор ё гӯштдор, ширин ё не; 

- ҳосили тобистона ё тирамоҳа; 

- мулоим ё сахт; 

- дар таркибаш «оҳан» бисёр, пӯсти ҳамвор дорад ва ғ. 
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ЛМ 2 
 

Њуљуми аќлї. Тренер ба њозирин бо пешнињоди тасвир намудани 
аломатњои иттилоот мурољиат мекунад. Љавобњо дар флипчарт. 

Вариантњои эњтимолии љавобњо: 

- иттилоот муњим аст; 

- иттилооти мураккаб; 

- иттилооти нопурра; 

- иттилооти шавќовар; 

- иттилоотї илмї, иќтисодї, фалсафавї; 

 
 
 
 

Мо дар бораи иттилоот ва гуногунии он гап мезанем. Он бисёр аст ва њамеша 
пайдо мешавад, нав мешавад ва сохта мешавад. 

Иттилоот, дар њаќиќат, мањсули беназирест, ки дорои хусусиятњои гуногун 
аст. Дар олами технологии муосир, онро аз љињати формати тавлид, 
интиќол ва нигањдорї таќсим кардан мумкин аст: 

- графикї: дар намуди расм, слайдњо, харитањо, наќшањо; 

- матнї: намуди њарфии интиќоли суханон, фикрњо ва мулоњизањои мо; 

- садої: њар чизе, ки интиќолдињандаи садо ва ретранслятор аст - аз 
пластинкањо, дискњо, флешкањо то радио ва MP3; 

- раќамї: њама маълумоте, ки бо раќамњо рамзгузорї шудааст - аз пул 
ва ченакњои дарозї, вазн то мафњумњои иќтисодї ва математикї; 

- видеоиттилоот: њама намуди роликњо, филмњо; 

- маљозї: тамоми олами интернет – аз бозињои компутерї то 
шабакањои иљтимої. 

Аммо, бешубња, иттилоот, новобаста аз формат, дорои тафсилот-
аломатњои хоси худ аст, ки онро тавсиф мекунанд ва фањмиши васеътар 
љињати чї гуна мањсулот будани он медињад. Муњимтар аз њама, чї дар 
ин нишонањо барои мо њамчун муштариёни оддї муфид буда ме-
тавонад: 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Дар хулоса тренер мегўяд, ки мо хусусиятњои себро тасвир кардем ва  
бо онњо гуфта метавонем, ки ин себ аст на меваи дигар. Бо ибораи 
дигар, бо чунин хусусиятњо мо «портрет»-и себро кашидем. 
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Аломатњои иттилоот дар њаќиќат бисёр аст. АММО! Бисёри аз онњое, ки 
мо номбар намудем, танњо аломатњои асосиро, ки ба интихоби худи 
иттилоот, ба муносибати мо ба он ва истифодаи он таъсир мерасонад, 
тафсилот медињанд. Инро бояд фањмид. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
Супориши мазкур яке аз хусусиятњои асосии иттилоотро муайян намуд, 
яъне МУЊИМИЯТ/МУФИД БУДАН. 
 

- иттилооти рост, дурўѓ, нодуруст; 

- тафтишшуда ва нашуда; 

- иттилооти шахсї, умумї, дастрас ва ѓ. 

ЛМ 3 

Кори гурўњї. Тренер дар экран мисоли ду паёмро нишон медињад: 

1. Дар боѓи ботаникии шањрї магнолияњо шукуфтанд. 

2. Аз моњи оянда сар карда нархи роњкиро дар тамоми наќлиёти 
љамъиятии шањри мо баланд мешавад ва имтиёзњо барои њамаи 
категорияњои шањрвандон, аз он љумла мактаббачагон бекор 
карда мешаванд. 

Савол: Кадоме аз њамин ду паём барои шумо муњимтар ва 
муфидтар аст? Бе шубња, њозирин дуюмро интихоб мекунанд. 
Тренер ба ин диќќат медињад: барои чї дуюмин хабар муњимтар ва 
муфидтар мебоашд? 

 

Вариантњои эњтимолии љавобњо: 

- Аввалин; 

- Хабари дуюм бевосита ба њаёт вобастагї дорад; 

- Хабари дуюм огоњї медињад; 

- Дуюмин хабар медињад, хабари муфид; 

- Аввалин барои якчанд шахс шавќовар буда метавонад, 
дуюмин барои њама. 

Аќидањо дурустанд, чун аз болоравии нарх ва бекоршавии имтиёзњо 
бохабар будан, шумо метавонед пешакї ба ин таѓйирот омода 
бошед. 
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Натиљаи марњилаи дуюми тањќиќот аломати зерин мебошад - 
НАЗДИКИИ иттилоот. Бале, чорабинињо ва пешнињодњои бисёре 
њастанд, ки љолиб ва аљибанд. Аммо, пеш аз њама, онњо ба зиндагии мо 
таъсири мустаќим надоранд, зеро онњо дар масофаи дур рух медињанд. 
Баъдан, мо онњоро истифода бурда ё иштирок карда наметавонем, зеро 
онњо дар масофањои назарраси таърихї ё љуѓрофї аз мо дур њастанд. 
Аз ин рў, маълумоте, ки ба мо "наздик" аст, муњим ва арзишманд аст. 
Дар ин њолат, "наздик" бояд њамчун имконияти истифодаи он фањмида 
шавад. 
 
 
 
 

ЛМ 4 
 

Тренер дар кадом шакл тадќиќот кардани дигар 
аломатњо/хусусиятњои иттилоотро пешнињод менамояд. 

1. Дар боѓи ботаникии шањр магнолияњо шукуфтанд. Ба ин 
муносибат, маъмурияти боѓ барои мактаббачагон ва 
донишљўён экскурсияњои таълимї ташкил кардааст. Гурўњњои 
хурдро як роњбалад њамроњї мекунад, ки дар тўли 20-30 даќиќа 
гўшањои нодири боѓро нишон дода, дар бораи растанињо 
далелњои бебањоро наќл мекунад. 

 

2. Президенти ИМА Доналд Трамп солгарди худро дар 
иморати берун аз шањр ќайд кард. Ба муносибати санаи 
хотирмон, барои сиёсатмадорон зиёфати расмї баргузор 
кард. Барои шањрвандони оддї зиёфати ройгони якњафтаина 
ташкил кард. Њар нафар омада аз дастурхони шведї хўрокњои 
амрикоиро тановул карда метавонад. Хўрок њар як соат 
пешкаш карда мешавад. Порсњо бемањдуданд. Зиёфат, 
инчунин, барои сайёњони хориљї дастрас аст ва илова бар он, 
барои онњо лотерея бо тўњфањои арзишманд гузаронида 
мешавад. 

 
Саволњо: Кадоме аз ин ахборот бештар ба шумо шавќовар буд? Дар 
кадом рўйдод мехостед иштирок кунед? Ба кадоме аз ин чорабинињо 
рафта метавонистед? 
 
Варианти эњтимолии љавоб: 
- рўйдоди  дуюм рангорангтар ва “дилфиреб” менамояд, лекин 
дар асл дастнорас аст. 
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Натиљаи марњилаи навбатии тањќиќот – ШАВЌОВАРИИ иттилоот. 

Ин як аломати муњимест, ки ба интихоби мо таъсир мерасонад. Ба 
иттилооте, ки барои мо љолиб нест, ба шавќњои мо, хусусиятњои касбии 
мо, машѓулиятњои дўстоштаи мо, талаботњои тањсилотии мо мувофиќат 
намекунад, ањамият намедињем, намехонем ва ба инобат намегирем. 

Аммо дигар љињати ин масъаларо низ бояд донист. Он нафароне, ки 
мехоњанд ба мо ягон чї фурўшанд, нисбат ба ягон чї фикрамонро иваз 
кунанд, бо ягон маќсад ба мо таъсир расонанд, аксар ваќт аз шавќњои 
мо истифода мебаранд. Дар иттилооте, ки ба мо шавќовар менамояд, 
мумкин аст, ки маълумотњои нодуруст ё ягон љузъиёте, ки ба табъи мо, 
интихоб ва рафтори мо таъсир мерасонад, ворид карда шавад. Инро 
бояд донист. Пас, агар моро аз ягон љињат љалб кард, бояд тафаккури 
интиќодиро истифода бурд. 

ЛМ 5 
 

Марњилаи дигари тањќиќот. Хабарро тањлил менамоем: 

1.  Тибќи иттилои бюрои давлатии омор (тибќи њисоботи семоња), 
динамикаи љамъоварии њосил нисбат ба њамин давраи соли 
гузашта 5% афзудааст. Чунин нишондињандањо бо њисобњои 
пешакии тањлилгарон ва пешгўињои коршиносони байналмилалї 
мувофиќат мекунанд. 

2. Силсилафилми машњури телевизионї идома хоњад ёфт! 
Истењсолкунандагони силсилафилми «А», ки соли гузашта хеле 
машњур буд ва онро дањњо миллион тамошобин дидан карданд, 
эълон доштанд, ки наворгирии идомаи он аллакай шурўъ 
шудааст. Дар мавсими дуюм, фитнањо, сањнањои равшан, 
драмањо боз њам бештар мешаванд. Наворбардорињои 
рангоранги васеъ ба наќша гирифта шудааст. Сенариянависон 
бошанд, дар бораи гардишњои ѓайричашмдошти сарнавишти 
ќањрамонони кўњна ва персонажњои нав наќл карданд. Аллакай, 
имрўз дар платформаи онлайнии киностудия намоиши пеш аз 
премераи мавсими навро ройгон дастрас кардан мумкин аст. 

Саволњо: Кадоме аз хабарњо бештар ба шумо шавќовар буд? Бо 
кадом сабабњо? 

Вариантњои эњтимолии љавоб: 

- дуюмин: он оид ба рўйдоди шавќоваре наќл мекунад, ки 
бисёрињо интизор буданд, зеро мавзўи силсилафилмњо имрўзњо 
хеле машњуранд. 
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Њамин тавр, аломати дигари иттилоот – ТАЪСИР. Бо ёрии иттилоот ба 
табъ, рафтор, кирдор, фикрронї, дарки ин ё он рўйдод ё падида таъсир 
расонидан мумкин аст. 

Аммо таъсир гуногун шуда метавонад. Чї хеле ки дар боло зикр кардем, 
иттилоотро барои маќсадњои бад низ истифода бурда метавонанд. Барои 
њамин, ба мо ба хотири эњтиёти экологияи шањр ва инчунин, тарсу 
воњима андохтан, як гурўњи одамонро ба дигар гурўњ зид кардан, таъсир 
расонда метавонанд. Барои ба ин дом наафтодан, тафаккури 
интиќодиро ба кор меандозем, савол медињем ва тањлил мекунем. 

 

ЛМ 6 

Ду хабари зеринро тањлил менамоем: 

1. Истењсоли партов дар шањри мо рўз аз рўз бештар мешавад. 

2. Оё сабабе, ки ба масъалаи болоравии партовњо шадидтар 
мешавад, њокимияти мањаллї як барномаеро тањрезї карданд, ки 
нафарони болои ин масъала фаъолона кор мекардаро  ташвиќ 
мекунад: 

- Хољагињое, ки партовњоро ба хелњо људо мекунанд, пардохти 
коммуналиро ба 20% кам менамоянд; 

- Касоне, ки аз халтањои полиэтиленї даст мекашанд, халтањои 
ќоѓазї ройгон дода мешавад; 

- Шањрвандоне, ки дар шанбегињои њармоња барои ѓундоштани 
партови атроф иштирок мекунанд, мукофотњои пулї дода 
мешавад. 

Савол: Кадоме аз хабарњо ба ягон амал водор мекунад? 
 

Варианти эњтимолии љавоб: 

- дуюм. 
 

Агар дар њаќиќат дар шањр чунин мушкилї ва чунин пешнињодњо 
вуљуд медоштанд, оё шумо њамчун шахсе, ки аз масъалањои 
экологии шањр бетараф нестед, ягон пешнињоди мурољиати 
дуюмро иљро мекардед? Бешубња ња. Яъне, иттилооте, ки дар он 
садо дод, шуморо барои амалњои муайяне љалб намуд. Чаро 
чунин шуд? Барои он, ки он ба шумо таъсир расонд, дар бораи 
шањри худ хавотир шудед, фоидаеро дидед ва ѓ. Пас, иттилоот 
метавонад таъсир расонад. Њам ба як шахс, њам ба гурўњи одамон. 
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САНЉИДАШАВЇ – яке аз аломатњои асосии иттилоот мебошад. Ин 
њамон “хасча”-и наљот мебошад, ки намегузорад мо дар майдони иттилоот 
ѓарќ шавем ва муњимаш дар зери таъсири он монем. Иттилоотро мо бо роњи 
танќидї – фикру тањлил кардан тафтиш карда метавонем. Он дорои чунин 
аломат ва тавоної мебошад. 
 
НОМГЎИ УМУМИИ АЛОМАТЊОИ ИТТИЛООТ: 

1. Муњимият ва муфид будан; 

2. Шавќоварї; 

3. Наздикї; 

4. Таъсир; 

5. Санљидашаванда. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ЛМ 7 

Муколамаро тањлил менамоем: 

- Мегўянд, ки аз рўи як фармони вазорат акнун нисфи китобњои 
дарсиро бояд харидорї намуд. Аз соли оянда бошад, њамаи 
китобњоро аз њисоби худ бояд харид. Инро одамони медониста 
хабар доданд! 

- Гўш кун, имрўзњо бисёр чизњоро мегўянд, аксар ваќт онњо 
нодурустанд. Биё онро тафтиш кунем ва ором шавем. Агар 
фармони расмї бошад, он аниќ дар сомонаи вазорат гузошта 
мешавад. Њозир ворид мешавем, мекобем ва муайян мекунем. 

Савол: Шахси дуюм дар муколама чї кор? Ба манбаи аввалин, 
ки шояд дар он тасдиќ ё раддияи иттилооти аз тарафи шахси 
аввал баёншуда њаст, мурољиат намуд. Ин чї маъно дорад? 
Иттилоотро  аниќ кардан, тафтиш кардан, рад кардан, ё нишон додан, 
ки оё он дуруст аст ё хато, мумкин аст. 
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Машқ 

МАВЗЎИ 3. ИТТИЛООТИ МУЊИМ ВА “ПАРТОВЇ” 
 

 

 

Оѓози тренинг 

Аксар ваќт, њангоме, ки сухан дар 
бораи шахсони бобарор, дар 
бораи чї гуна онњо ба натиљањои 
худ ноил шуданд ме-равад, 
одатан дар бораи толеъ, малака, 
дар бораи он, ки шахс дар ваќти 
муайян дар љои муайян њозир 
шуд, гап мезананд. 

Ин нуќтаи назари шахсони оддї мебошад. Мутахассисоне, ки њаёт ва 
фаъолияти шахсони муваффаќро тањлил мекунанд, дар бораи чизи дигар гап 
мезананд. Шахсоне, ки дар њаёт натиљањои назаррасро ба даст овар-даан, 
зарур нест, ки аз диагрон боаќлтар, тавонотар ва мењнатдўстар бо-шанд. Лекин, 
аксари онњо як хусусият доранд: онњо ба љанбањои бисёртар муњими фаъолияти 
худ, ба иттилооти муњимтар ва муайянкунанда фикри худро равона кардаанд. 
Онњо кори худро бе парешонї иљро мекунанд ва майнаи сари худро танњо бо 
иттилооте, ки барои фаъолияташон лозим аст, пур мекунанд. 

Набудани иттилооти ба мо зарур – масъалаи бо оснї њалшаванда. Ман омода 
кардани ягон намуди хўрокро намедонам, лекин мехоњам онро тайёр кунам – 
тарзи тайёр карданашро мехонам, меомўзам ва омода мекунам. 

Аз ин бадтараш: иттилооти аз њад зиёд ва нодаркор, ки танњо хаёли донишро 
медињад. Аммо мо мањз дар чунин олами иттилоотие, ки дар он иттилооти 
баризофа ва “партовї” аз оне, ки ба мо њаќиќатан зарур мебошад бисёртар аст, 
зиндагї дорем. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ЛМ 1 

 
Ба хотири ба таври равшан намоиш додани чунин лањзаи 
парадоксалї, тренер ба њозирин чунин машќро пешкаш 
менамояд: 

Њар як иштирокчї сетогї часпак мегирад. Дар њар як часпак, ў 
бояд яктогї хабаре, ки њафтаи охир, аз рўйдодњои олам, давлат 
ва шањр/ноњияи ў, дар ёдаш мондааст менависад.  
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Машќи мо чиро нишон дод? Онро, ки мо њаљми якхелаи иттилоотро оиди 
рўйдодњои олам, мамлакат ва шањр дорем. Акнун савол: оё мо метавонем 
бо ягон васила ба рўйдодњои олам таъсир расонем? Амалан не. Онњо 
ба мо чї? Инчунин, дар њолатњои истисної, агар он, фалокати глобалї, 
љанг ё эпидемия бошад. 

То кадом андоза мо метавонем ба рўйдодњои давлатамон таъсир 
расонем? Камтар метавонем. Дар доираи ќонун, масалан ин интихобот 
шуда метавонад, ваќте ки мо њокимияти давлатиро интихоб менамоем. 
Ё дар њоле, ки мо соњибкори муваффаќ мешавем ва ислоњоти гениалиро 
пешнињод мекунем, ки њаёти садњо нафарро бењтар менамояд. Аммо ин 
истисно аст ё таъсири нопурра.  

Чї гуна воќеањои мамлакат ба мо таъсир мерасонанд? Ња, онњо метавонанд 
таъсир расонанд, вале боз дар њолатњои истисної. Масалан, ваќте ки бўњрон 
мешавад, амалиёти љангї, ќабули ягон ќонуни дуруст баррасї накарда ва ѓ. 
Лекин агар њама чиз ба таври маъмулї идома ёбад, пас ин таъсири 
шартї, нисбї аст. 

Оё мо метавонем ба њаёти шањр, атрофе, ки мо зиндагонї дорем таъсир 
расонем? Аксари ваќт ња. Шояд на ба њамаи соњањои он, балки ба ягон 
ќисмати он, сегменти он. Масалан, шумо њаракати волонтёрї дар шањр ё 
ќишлоќ, барои тоза намудани боѓњо ва кўчањо аз партов, ташкил 
намудед. Ё ин ки барои сабзгардонии боѓњо ва сањнањои њавлї. 

Чї гуна шањр ё минтаќаи шумо ба худи шумо таъсир мекунад? 
Бевосита. Дар роњ садама рух дод – мошинњо ќатор шуданд, шумо ба 
дарс дер мондед. Касе воњима кард, ки ягон намуди мањсулот камчин 
мешавад – онро дарњол њама хариданд ва ба шумо нарасид. Яъне, њар як 
љунбише дар фазои иттилоотии минтаќаи шумо ба шумо таъсир 
мегузорад. Ва мањз њамин иттилоот ба шумо муњим ва муфид аст, на он 
иттилооте дар бораи таркиши вулќон дар Индонезия, эътирози коргарон 
дар Африќои Љанубї, дуздї дар ќасри ситораи њолливудї, то як андоза 
– ташрифи сарварони мамлакатњои хориља, њисоботи кори кадом вазир 
ва ѓ. 

Ваќти иљроиши супориш – 3 даќиќа. 

Натиљањои иштирокчиён дар се вараќи флипчарт бо  категорияњо 
часпонида мешаванд: олам, давлат, шањр/ноњия. 

Баъди иљрои супориш љавобњо тањлил карда мешаванд. Чун 
анъана, натиља ин мешавад: 33%-33%-33%, либо 40%-40%-20%. 
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Марњилаи дуюми машќ нишон медињад, ки ваќте моро иттилооти зиёд 
ињота мекунад, мо онро ќисман ва рўякї дар ёд медорем. Аввал ин ки, 
тафсилотњо хеле зиёданд ва мо имконияти азхуд карданаи  ин ќадар 
маълумотро надорем. Дуввум, фаровонии ахборот ва паёмњо интихоб 
ва равона кардани фикрро ба иттилооти њаётан муњим мушкил мекунад, 
дар бораи тафсилот бошад, умуман гап задан лозим нест. 

Мутаассифона, олами иттилооти муосир дар мо тасаввуроти донишро 
ба вуљуд меорад. Ба мо чунин менамояд, ки мо њама чиро дар бораи 
њама медонем. Дар асл, мо танњо порчањо, чизњои сатњиро дар ёд дорем 
(ва он низ чун ќоида андаке). Тасаввуроти дуюм, бохабар будан дар 
бораи обхезї дар Бангладеш, сўхтор дар ИМА, дар бораи њаёти 
ситорањои Њолливуд талаботи замон аст. Баъзан ин фањмиш 
афзалиятњоро тањриф мекунад: хондан дар бораи њаёти мамлакат ё 
шањр хандаовар аст, ин шавќовар нест. Лекин Доналд Трамп чанд 
маротиба атса зад, мушаки Илон Маск чанд ќадар арзиш дош, хеле 
олиљаноб аст. Њарчанд ин маълумотњо бошанд њам, бариарои мо 
дуюминдараља аст ва баъзан ваќт нодаркорї чун “партовї” аст.  

Бешубња, њељ кас намегўяд, ки мо набояд дар бораи Илон Маск хонем, 
аммо пур кардани лентаи ахборот бо ин намуди иттилоот намеарзад. 

Иттилооти “партовї” – ин далелњои гуногун, аќидањо, шарњњо, гуфторњои 
эњсосї, тафсиротњои бањсї, маълумотњои беэътимод, ки ба мо зарур 
њам нестанд. Акнун, ќисми аввали машѓулият ва аќидањо дар бораи 
одамони бомуваффаќиятро ба ёд меорем ва савол мегузорем: одаме 
будан, ки иттилоотро мехонад, њаракат мекунад њама чиро донад, аммо 
дар асл њељ чизро намедонад, чї фоида? Дар айни замон, имконияти 
шавќњои худро ба тартиб даровардан, асосиро аз дуюминдараља фарќ 
кардан, дар назди худ маќсадњои аниќи ноилшавандаро гузошта 
тавонистанро надоштан? 

 

ЛМ 2 
 

Барои мустањкамкунии паёми асосї, тренер ба њозирин 
пешнињоди давоми кор бо ахбороти додашударо мекунад. 
Аниќтараш, тафсилоти иттилоот. 

Тренер интихобан иштирокчиёнро хоњиш мекунад, ки тафсилоти 
ин ё он хабареро, ки онњо навишта буданд, номбар кунанд. Чун 
ќоида, љанбањои умумии ахборот садо медињанд, ё ин ки хеле 
нопурра ё ба таври минималї. Гузашта аз ин, ин ба њама намуди 
иттилоот дахл дорад: дар бораи олам, давлат, шањр/ноњия. 
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Барои њамин, бояд иттилоотро људо кард ва бо истифодаи тафаккури 
интиќодї ба худ савол дод: «То кадом дараља ин дониш ба ман лозим 
аст? Оё ман онро дар амалия истифода намуда, фоида гирифта 
метавонам?» Агар ња, пас, фикратонро ба он равона кунед. Агар не, 
онро ба як сў гузоред. 

Зеро мо дар њаёт бо дигар ашёњо  ва чизњое, ки моро ињота мекунанд, 
мањз њамин тавр рафтор мекунем. Мо танњо чизњое, ки ба мо муњим 
њастанд, ба таври лозимї мегирем/мехарем/месозем. Изофагие, ки ба мо дар 
наздикї, фардо ё пасфардо (дар ояндаи наздик) лозим намешаванд, мо 
намегирем ва истифода намебарем. Аммо барои чї мо бо иттилоот ин 
гуна нестем? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Машѓулиятро бо чунин паём љамъбаст кардан мумкин аст. Иттилоот – ба 
монанди он мањсулотњое, ки моро ињота кардааст, мебошад. Ва чун 

ММ 3 
 

Барои ба таври равшан намоиш додан, тренер бо методи ќиёс 
метавонад бозї гузаронад. 

Иштирокчиёни гурўњ давраро ташкил медињанд. Дар маркази давра 
њар гуна таом дар њаљми минималї гузошта мешавад, ба монанди 
чормаѓз, љармњо (чипсы), саќич, афлесун, кока-кола ва ѓ. Наздик 40 
вариант бояд бошад. Ба таври алтернативї мумкин аст часпакњоро 
бо ишораи ин ё он мањсулот истифода бурдан. 

Идеяи асосї – таом (ё часпакњо). Яъне, њам фоиданок бошад ва 
њам он намуде, ки “партовї” меномем. 

Марњилаи аввал – ба иштирокчиён супориш дода мешавад: як 
намуди таомро, ки хеле ва хеле дўст медоранд, интихоб намоянд. 
Онњо интихоб мекунанд, тренер шарњ медињад. 

Чун ќоида, дар ин марњила интихоби иштирокчиён бетартибона 
мебошад. 

Марњилаи дуюм – ба иштирокчиёни гурўњ як њолате дода мешавад: 
шумо ба љазираи беодам афтодед, шумо бояд њар чї бисёртар 
истодагарї кунед, то он даме, ки шуморо наљот медињанд. Аммо 
љазира камтар афсонавї мебошад ва парињои љазира ба шумо 
интихоби таомњоро, ки шумо барои зинда мондан интихоб мекунед, 
пешнињод карданд. Шумо кадом таомро интихоб мекунед? 

Иштирокчиён интихоб мекунанд, тренер шарњ медињад. 

Чї хеле ки таљриба нишон медињад, интихоби аввал ва дуюми 
иштирокчиён то 50-90% фарќ мекунад 
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дигар љузъиёт он ба мо барои худро нигоњ доштан, бехатарии худро 
таъмин кардан, њаёти худро барпо кардан, ба шароитњои нав мутобиќ 
шудан ва ѓайрањо ёрї мерасонад. Масалан, ќоидањои њаракати роњ, 
ќоидањои бехатарии зидди сўхтор ин иттилоот аст. Он ба мо ёрї 
медињад, то мо зинда монем. Ваќте мо ба дигар давлат кўчида равем, мо бояд 
забон, ќонун ва анъанањои он љоро омўзем. Ин маълумот ба мо кўмак 
мекунад, ки зуд ба љомеа њамгиро шавем. 

Пач чї гуна метавонем иттилооти “партовї”-ро фарќ кунем ва майнаи 
сари худро бо он пур насозем? Вобаста ба ин, як ќатор аломатњо 
мављуданд. 
Онњо: 

1. Иттилоот ба њаёти шумо таъсир намерасонад ва шумо ба он 
таъсир намерасонед. 

2. Шумо ба таври равшан наметавонед гўед баро чї он иттилоъ ба 
шумо лозим аст. 

3. Ин маълумот аз дањон ба дањон мегузарад (њама/бисёрињо онро 
такроран чоп мекунанд), аммо њељ кас наметавонад тафсилоти 
онро равшан нишон дињад. 

4. Атрофи ин маълумот эњсосоти сунъї бисёранд (ин метавон 
сарлавњањои равшан ба монанди “Њангома”, “Фалокат” ва ѓ. 
бошад. 

5. Таваљљуњ ба иттилоот ба таври сунъї афзоиш меёбад, ба 
монанди «Оё шунидаед…», «Шумо аллакай додугирифт 
кардед…». 
 

 

ММ 
 

Барои мустањкамкунии мавзўъ кор дар гурўњњои хурд 

гузаронидан мумкин аст. 

 Њозирин дар гурўњњои 3-5-нафара љамъ меоянд. 

Њар як гурўњ 4-5 ахборот дар мавзўи гуногун мегирад.  
Вазифа: муайян кардани иттилооти “партовї”, нодаркорї ва 
инчунин, иттилооте, ки фоиданок буда метавонад. 

Ахборот чунин интихоб мешаванд, ки аз 4-5 паём танњо якеаш 
фоиданок бошанд. 

Аъзоёни гурўњ њангоми пешнињоди кори худ бояд наќл кунанд, ки 
кадоме аз аломатњои иттилооти “партовї”-ро онњо истифода 
бурданд. 

Ваќти иљроиши вазифа – 10-12 даќиќа. Ахборот аз тарафи тренер, 
бо назардошти давлат ва минтаќаи гузаронидани омўзиш интихоб 
мешавад.  
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МАВЗЎИ 4. АЗ ДИГАРОН БОТАЉРИБАТАР ШАВ. 
     ВОСИТАЊОИ ОСОН ВА ШАВЌОВАРИ      
     САНЉИШ ВА ЉУСТУЉЎИ ИТТИЛООТ 

 
 
 

Оѓози тренинг 

Тавре дар боло зикр шуда буд, яке аз 
хусусиятњои иттилоот ин мавриди 
санљиш ќарор гирифтан мебошад. Ба 
ѓайр аз он, принсипњои тафаккури 
интиќодї низ дар асоси тањлили 

оддии иттилоот сохта шудаанд ва он њамон тафтиш мебошад. Гўё 
иттилоот худ пешнињод менамояд, ки онро бояд тафтиш намуд. 
Гузашта аз ин, дар љањони муосир, ки дар он иттилоот фаровон аст ва 
он на њамеша ба маќсадњои хуб истифода мешавад, бори дигар 
меарзад, ки биандешем: оё ба њар чизе, ки дар хабар ё пост навишта 
шудааст, бовар кардан мумкин аст? 

Аммо як саволе ба миён меояд: онро чї гуна бояд кард? Бо кадом 
ќоидањо, воситањо, усулњо? Зеро дар њоле, ки худи иттилоот, намудњо ва 
шаклњои он ин ќадар зиёд бошанд, пас роњњои санљиши он низ 
бисёранд. 

Дар њаќиќат, имкониятњо ва методњои гуногун ба таври кофї мављуданд 
– аз барномањои муосир сар карда, то алгоритмњои аналитикї. Асосан, 
мутахассисони касбї бо ин кор машѓуланд, ё онњое, ки малакањои 
муайяни техникї доранд. 

Аз ин лињоз, ба мо воситањои оддї, дастрас ва фањмо, ки 
истифодабарандаи оддии иттилоот истифода бурда метавонад, 
лозиманд. Ин воситањо кадомњо буда метавонанд? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Машқ 

ММ 1 

Тренер ба њозирин бо суолњо мурољиат мекунад: шумо чї гуна 
иттилоотро тафтиш мекунед? Кадом воситањоро медонед? 

Љавобњои онњо дар флипчарт часпонида мешаванд. 

Вариантњои эњтимолии љавобњо: 

-иттилоотро танњо аз манбаъњое, ки ба онњо боварї дорам, 
мехонам; 
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Њамаи усулњои ишорашуда хуб ва маќбуланд. Аслан, њама намуд 
усулњое, ки њаќиќат будани иттилоъро муайян мекунад, мумкин 
истифода шавад. Муњим расидан ба маќсад ва гирифтани посух ба 
савол, ки оё маълумот дуруст аст ё не. 

Барои хубтар дида баромадани усулњо ва воситањо онњоро мебояд ба 
категорияњо људо намуд.  

Тафтиши иттилооти матнї 

Иттилооти матнї – аз њама бештар истифодашаванда. Аксари 
маълумотро мо аз он мегирем. Барои тафтиши он як ќатор усулњои 
оддиро метавон истифода бурд. Ба ѓайр аз он, бояд ба аломатњои муайяне, 
ки нодурустии маълумотро нишон медињанд, диќќат дод. 

Онњо: 

1. Сарлавњаи хеле равшан, њангомаовар ба мо нишон медињад, ки 
муаллиф ба таври сунъї диќќатро љалб кардан мехоњад. Ин маънои 
онро дорад, ки дар он ягон маќсади ѓаразноке њаст ва маълумот ягон 
нуќсоне дорад. 

2. Бояд ба мувофиќатии сарлавњаю тасвирњо бо маънои ахбор диќќат 
дод. Онњо бояд дар як маљро бошанд. Агар ягон номувофиќатї бошад, 
иттилоот метавонад нодуруст ё тањрифшуда бошад.  

3. Мављудияти муаллиф, зикри номњои аниќи манбаъњои маълумот. 
Агар муаллиф ишора нашуда бошад, ин маънои онро дорад, ки расона 
намехоњад љавобгарї аз нашрро ба худ гирад. Агар манбаъ набошад 
(чї хеле, ки ба мо шахси боэътимод хабар дод), ё он аниќ набошад 
(олимони бритониё), нишонаи он аст, ки иттилоот бофта ё тањрифшуда 
бошад.  

4. Бисёрии эњсосот. Ахборот набояд моро тарсонад, ба њайрат гузорад 
(сунъї), ба тањлука андозад, балки бохабар кунад. Матни дорои 
эњсосоти сахт, ба таври сунъї бо калимањо, ки эњсосоти баландро бедор 

- дар бораи рўйдод дигарон чї менависанд, мебинам; 

- аќидањои якчанд мутахассисро гўш мекунам; 

- мебинам, ки оё муаллиф ишора шудааст ё не; 

- дигар нашрњоро, ки дар бораи онњо аллакай маълумоти кофї 
баромадааст, мебинам; 

- аз дўстон мепурсам, ки онњо чиро оиди рўйдод хондаанд ё 
медонанд. 
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мекунанд, рангоранг шуда, аломатњои иттилооти ѓаразнок мебошад. 

5. Мављудияти маълумоти якхела дар дигар манбаъњои иттилоотї. Чун 
ќоида, оид ба  рўйдодњои каму беш назаррас якчанд манбаъњо хабар 
медињанд. Барои фањмидани боэътимодї метавон нашрро дар 3-4 
манбаъ муќоиса намуд. Ин ваќти бисёрро намегирад, аммо воќеият 
илова мекунад. 

6. Тафсилоти иттилоот дар ахбор лањзаи калидї аст. Агар маълумот 
умумї, рўякї бошад, ки ба мо фањмиши аниќи рўйдодро намедињад, пас он аз 
њаќиќат дур аст.  

Манбаи аслиро љустуљў кардан. Ин, чуноне ки менамояд, на он ќадар 
мушкил аст. Одатан, ваќте расона иттилоотро аз ягон сомонаи расмї, дигар 
ВАО-и боэътимод мегирад, ба онњо истинод медињад, агар он набошад, пас 
ин  нишонаи беэътимодї аст. Агар бошад, пас мебояд бо истинод гузар 
карда, боварї њосил кард, ки манбаи маълумот дуруст ишора шудааст. 

 

 

ММ 

 
Машѓулият барои мустањкамкунии маводњои барои тафтиши 
иттилоотро баъди њар як зермавзўъ гузаштан хуб аст. 

 

Барои зермавзўи мазкур сенарияи зеринро метавон гузаронид. 
Иштирокчиён дар гурўњњо љамъ мешаванд. Аз рўи ќоида – њар як 
гурўњ дастаи мутахассисони ВАО. Вазифаи онњо – муайян  
намудани иттилооти ѓаразнок ва додани тавсияњо оиди сифати 
кори ин ё он ВАО ба Вазорати иттилоот. 

 

Њар як гурўњ се хабар аз ВАО-и шартии гуногун мегирад.  
 Маќсад: муайян намудани ахборот бо эътимоднокии шубњаовар 
ва нишон додани камбудињои он (барои мактуби тавсиявӣ ба 

вазорат). 
 

Паёмњо аз тарафи тренер чунин интихоб мешаванд, ки 
иштирокчиён тавонанд аломатњои муайян кардани иттилооти 
беэътимодро истифода баранд. 

Ваќт барои иљрои вазифа – 10 даќиќа. 
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Имрўзњо ќариб њамаи маълумот дар хабарњо бо аксњо ороиш мешаванд. 
Ин ба хотири додани ахбороти иловагї, диќќатљалбкунї ба паём ва 
маќом (статус)-и нашриёт мебошад (агар акс аслї бошад). Аммо аксар 
ваќт барои гумроњ кардани аудитория дар хабар аксе интихоб мешавад, 
ки ба рўйдод алоќае надорад, ё акси нопурраест, ки дигар хел маънидод 
карда мешавад. 

Барои тафтиши боэътимодии истифодаи акс, муаллифии он, пуррагї ва 
инчунин, гирифтани маълумот оид ба истифодаи ин тасвир, метавон 
воситаи оддитаринро истифода бурд – љустуљўи акс дар љустуљўгар. Ин 
алгоритми оддиро аксар ваќт аз диќќат дур мегузоранд, дар њоле, ки он 
њаљми калони иттилооти тафтишшавандаро медињад. 

Кори он оддї аст (слайди зерин). 

Бо истифода аз воситаи тафтиш тариќи љустуљў бо акс мо метавонем 
чунин масъалањоро муайян кунем: 

- умуман чунин акс вуљуд дорад ё не; 

- оё он дар ин маълумот пурра ё ќисман истифода шудааст; 

- оё чунин рўйдод, акс дар дигар манбаъњо вуљуд дорад ё не; 

- ин акси ягона аст ё яке аз силсилаи аксњо; 

ЉУСТУЉЎ/ТАФТИШИ АКС 
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МУАЛЛИФИИ АКС 

- кай ва аз тарафи кадом ВАО ин акс истифода шудааст; 

- мундариљаи истифодаи акс: чї гуна рўйдод, кї ва ё чї дар он тасвир 
ёфтааст. 
 

 

 

Ба ѓайр аз ин воситањои тафтиши акс ва тафтиш бо акс, боз як воситаи 
шавќовар ва монанд ба оне, ки муфаттишони махфї истифода 
мебаранд, мављуд аст. Ин тањлили љузъиётњои акс мебошад. Љузъиётњо – ин 
калидчањои майда, ки чунин сирњоро мекушоянд: 

 акс дар кадом сол гирифта шудааст; 

 дар кадом фасли сол ва ваќти шабонарўз; 

 дар кадом мамлакат, кадом шањр; 

 иштирокчиёни рўйдодњои дар акс инъикосёфта кињоянд; 

 рўйдод чї ќадар давом додааст. 
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ММ 

 
Барои мустањкамкунии мавзўъ, кор дар гурўњњои хурдро бо 
элементњои бозї метавон давом дод. 

Њозирин дар гурўњњо љамъ мешаванд. Њар як гурўњ – ин гурўњи 
иктишофї (разведка) ё шабакаи љосусї, ки супориши махфиро 
иљро намуда истодааст: баъди тањлил кардани тафсилотњои акси 
(фрагменти шањр) ба њар як гурўњ додашуда, кадом шањр, соати 
рўйдод ва фасли солро муайян менамоянд. 

Барои тањлил метавон њар ду василаи тафтиши аксро  истифода 
бурд. 

Гурўње, ки њуљљати мукаммалтари аломатњоро љамъ оварда, 
супориши асосиро њал кардааст, љоизаи рамзї мегирад. 

Вақт барои иљрои супориш – 15 даќиќа. 

Барои аз акс ин маълумотро гирифтан, чї ёрї хоњад дод? Тафсилот-
аломатњои зерин: 

 фасли сол, падидањои табиї, мавќеи офтоб; 

 аломатњои роњ, аломатгузорї, рўйпўши роњ, роњи пиёдагард; 

 хусусиятњои меъморї, љузъиётњои хоси биноњо; 

 эълонњои муваќќатї, эълонномањо, билбортњо, лавњањо; 

 хусусиятњои наќлиёт, раќами онњо, хатсайр; 

 номњои маѓозањо, ќањвахонањо, дигар муассисањо, номњои кўчањо, 
раќамњои хонањо; 

 либосњо, лавозимот, рафтор, тарзи исти одамон. 
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Истифодаи воситаи Google-сайёра 

Боз як методи оддї, аммо самараноки тафтиши акс ва видео-тасвир, ин 
василањое мебошанд, ки воситањои геолокатсиониро истифода 
мебаранд. Ин воситањои муосир бинобар технологияњо имконпазир 
шуданд. Њар касе, ки соњиби гаджети оддитарин мебошад, аз 
барномањои геолокатсионї истифода бурда метавонад. Ба ин роњ мо 
суроѓаи даркории маѓоза, муассисаро мекобем. Аммо ба ин васила 
иттилоотро тафтиш намудан мумкин аст? 

Аз њама шавќовартар, ќулайтар ва маърифатноктар ин низоми Google-
сайёра мебошад. Онро чї гуна бояд истифода бурд? 

Масалан, шумо паёмеро хонда истодаед, ки дар он акс ё видео 
истифода шудааст. Навиштаљоти зери акс, кадом шањр, кўча ва ѓайраро 
нишон медињад. Аммо шумо ба он бовар намекунед, тафаккури интиќодиро 
пайваст мекунед ва аз Google-сайёра истифода мебаред. 

Истифодаи ин низом хеле оддї аст. Хизматрасониро бояд боргирї 
намуд, ки ин тез ва осон аст. Пас аз он љустуљўи маълумот ба тартиби 
оддии љустуљўгар ба роњ монда мешавад: номи мавзеъро ворид намоед 
ва тасвири онро гиред. Баъдан, бо воситањои дохилї кор мекунед. Онњо 
танњо сетоанд (3 ќадам). Лекин он барои ба таври маљозї “тањќиќ” намудани ин 
ё он макон кифоя аст. 
 
Ќадами 1. Насби низом 
 

 

ГЕОМАВЌЕЪ 
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Ќадами 2. Сар додани љустуљў, ишораи макон барои љустуљў 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ќадами 3. Истифодаи воситањо, тањлили мавзеъ 
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ММ 
 

Барои мустањкамкунии мавзўъ, кор дар гурўњњои хурдро бо 
элементњои бозї метавон давом дод. Масалан, бозии 
муфаттишони махфї/разведкакунандагонро давом додан. Барои ин 
супориш, иштирокчиён ба киберљосусон мубаддал мешаванд. 

 
Њар як гурўњи хурд супориш мегирад: хабаре, ки дар он рўйдоди 
дар ягон мавзеъ рухдода (бо аксњо) тасвир шудааст. 

Супориш: бо ёрии хизматрасонии Google-сайёра боэътимодии ин 
маълумотро тафтиш кардан. Мамлакат, шањр, кўча ва аломатњои 
кўча, ки дар хабар сухан меравад, ёфтан зарур аст. 

Барои ин супориш мумкин аст, ки маконњои машњур ё мавзеъњои 
минтаќа, шањр ва мамлакати худро интихоб намуд. 

Барои иљрои ин супориш 4-5 гаљет зарур аст: телефон, планшет, 
ноутбук (планшет ё ноут бук ќулайтар мебошанд). Гурўњи иборат 
аз 3-5 нафар метавонанд бо як таљњизот кор кунанд. 

Ваќт барои иљрои супориш – 15 даќиќа. 
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Машқ 

 
 
 
 
 
 
 

Донишњо, малакањои азхудшаванда: 
 

 Чї гуна дар фазои иттилоотї мавќеи худро муайян кардан.   

 Далел ва аќида чист, бо чї фарќ мекунанд. 

 Фейк чист, фарќияти он аз иттилооти боэътимод.   

 Намудњо ва хусусиятњои фейкњо. 

 Муайянкунии фейкро чї гуна бояд омўхт.  

 Роњњои дасткории иттилоот 

 Принсипњои гигиенаи иттилоотї. 

 Аломатњои муайян намудани иттилооти беэътимод.  

 Ќоидањо ва принсипњои ташаккули хабарњои муфид. 

 “Ќоидаи наздик овардани шавќњо” чист ва чї гуна онро истифода бурдан. 

 

МАВЗЎИ 1. ДАЛЕЛ ВА АЌИДАЊО 

Оѓози тренинг 

Ваќте мо бо ин ё он иттилоот 
кор мекунем – сухан меронем, 
гўш мекунем, мехонем, њатто 
фикр мекунем, фањмишњои 
далел ва аќидаро во мехўрем.  

Мо ин калимањоро талаффуз 
мекунем, истифода мебарем. Аммо то охир маънои онњоро мефањмем 
ва аз њама муњим, таъсири онњо ба иттилооте, ки як ќисми он 
мебошанд? Оё мо метавонем далелро аз аќида фарќ кунем? Ва барои 
чї фарќ кардани онњо муњим аст? 

Барои фањмидани дараљаи донишу малакаи њозирин барои фарќ 
кардани далел аз аќида, мумкин аст бозї-машќро истифода бурдан. 

 

 

БАХШИ 2. КЇ ВА ЧЇ ГУНА МОРО ДАР ОЛАМИ 
РАЌАМЇ ФИРЕБ МЕДИЊАД. 
ДЎСТОНИ МО ДАР ОЛАМИ ИТТИЛООТ 
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Машќро хулоса намуда, тренер ба аудитория мурољиат мекунад: «Ба 
фикри шумо, барои чї далелњои дар мусоњиба иброзшуда ба ду блок 
таќсим карда шуданд?» Њангоми ибрози фикрњо, тренер њозиринро ба 
хулосае меорад, ки гўё як љисми “далелњо” далел нестанд. Ин 
аќида/раъй мебошад. Пас фарќият дар чист? 

Ваќте мо дар бораи далел сухан меронем, он иттилооти муќарраршуда 
ва боэътимод аст, ки он метавон бо роњи тањќиќот, тањлил, озмоиши 
љуќур, њисоби математикї ва ѓайрањо тафтиш ва исбот карда шавад, ё 
ќайд карда мешавад. Масалан, шумо аз хоб хестед, соат 7-и субњро 
нишон медињад. Яъне, далел ќайд шудааст: шумо соати 7 аз хоб хестед. 
Далели мазкур (яъне, ваќт) аз тарафи асбобе исбот шудааст, ки 
дурустии нишондињандаи он талош намешавад. 

Ё ин ки шумо ба кори хона ёрї медињед. Табаќњоро шустед ва хабар 
медињед, ки 15-то табаќ шустаед. Ин далел аст. Он бо чї исбот шуда 
метавонад? Бо њисобкунии оддї. Барои чї мо ба њисобкунї боварї 
дорем? Барои он, ки њамчун низоми боэътимод ќабул шудааст. 

ЛМ 1 

Машќ-мусоњибакунї «3 далелро фањмидан» 

Иштирокчиёни тренингро ба љуфтњо бояд људо намуд. Њар яке аз 
иштирокчии љуфт бояд аз шарики худ мусоњибаи 2 даќиќавї гирифта, 3 
далелро дар бораи ӯ омӯзад. Баъди хотимаи ваќти муайяншуда, њар 

як нафар дар давоми 30-40 сония натиљаи худро баён намояд. 

Тренер флипчартро ба ду ќисми вертикалї таќсим намуда, 
маълумотро ќайд менамояд (ќисмњои таќсимшуда беном 
мемонанд). 

Чун ќоида, иштирокчиён то 60-70% далел ва 30-40% аќида 
медињанд. Масалан:  

- далелњо: се забонро медонад, соати панљи сањар мехезад, 
маркањоро љамъоварї менамояд, њайвоноти бехонаро наљот 
медињад; 

- аќида: ќадбаланд, аз њама бењтар дар синф суруд мехонад, 
хӯрокњои миллиро хеле хуб омода мекунад. 

ЌИСМИ АСОСЇ 
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Дигар ќисми иттилоот чї камбудї дорад? Барои чї мо онро далел 
њисобида наметавонем? 

Дар њар як “далел”-и навишташуда мо як бањо медињем: бењтарин, 
ќадбаланд, зебо, аз њама калон ва ѓ. Аммо ин бањои шахсии мо, аќидаи 
мост. Мо дидем, аз наздиктар нигоњ кардем, чашидем ва ќарор кардем – 
ин себ аз њама ширинтар. Аммо дўсти шумо меояд, мечашад ва мегўяд: ин 
турш аст, ё аз њад зиёд ширин аст. Њатто агар шумо себро барои чашидан ба 
шахси соњиби эњтиром дињед, ў метавон гуфт, ки себ тунд аст. Яъне, мо 
аллакай се аќидаи гуногун дорем. Мо набояд розї шавем ва ќабул 
кунем, ки себ тунд аст, танњо барои он, ки шахси ин гапро гуфта ба 
аќидаи шумо оќилтар аст. Ин танњо аќидаи шахси дигар ва бањои ў 
нисбати ин њолат аст. Гарчанде шумо боз ду намунаи бењтари аќида 
доред. Пас, ин “далел” камбудї дорад! Пас, ин тамоман далел нест! Ин 
аќида аст. 

Далел ва аќидањо даст ба даст зиндагї мекунанд. Мо онњоро дар хабарњо 
аз ТВ, паёмњо дар интернет ва шабакањои иљтимої, дар китобњо, дар дарсњо во 
мехўрем. Аз њама муњим – фарќият байни онњо ва хусусияти онњоро 
фањмидан. 

Барои боз њам чуќуртар фањмидани фарќият байни далелњо ва аќидањо 
(фикрњо), бояд камтар хосият ва хусусиятњои онњоро омўхт. 

Биёед, дар аввал оиди дар кадом намуди иборањо шумо бештар бо ин 
фањмоишњо рў бу рў мешавед, сухан меронем: далел ва аќида. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ЛМ 2 

Тренер ба њозирин њуљуми аќлии кўтоњро пешнињод менамояд. 

Далел – дар кадом матн,  бо кадом дигар калимањо якљоя мешавад? 
Пешнињодњои шумо (љавобњои њозирин дар флипчарт/тахтаи 
синф љой карда мешаванд). 

Вариантњои эњтимолии љавобњо: 

- далели воќеї; 

- далели њаќиќї; 

- далели боэътимод; 

- далели илмї; 

- исботи далел; 

- далели бардурўѓ; 

- далели муќарраршуда; 

- чизе далел њисоб мешавад; 

- ѓайриоддї, аммо далел; 
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Инак, биёед ба калимањое, ки дар якљоягї бо далел оварда шуда 
буданд, таваљљуњ мекунем. Вариантњо зиёд ва онњо мегўянд, ки далел – ин 
чизе, ки ба он боварї кардан мумкин аст, зеро он 
боэътимод/илмї/исботшуда/мутахассисї, яъне тафтишшуда ва мо онро њамчун 
њаќиќат ќабул карда метавонем. 

Ќадами дигар – њамљоягињо бо фањмиши аќидаро дида мебароем. Мо 
оиди аќида он чизе, ки дар бораи далел гуфтем, гуфта метавонем? На 
њама ваќт! Њол он, ки барои мо фањмишњо ба монанди аќидаи илмї ва 
аќидаи мутахассисон њастанд, ки бояд боэътимодиро нишон дињанд. Аммо 
дар айни замон, мо бо чунин калимабандињо, ба монанди аќидаи 
алтернативї, шахсї, мустаќил, њатто фиребанда рў ба рў мешавем. 
Яъне, ин аќидањои гуногун оиди ягон рўйдод ё падида. Ё дар бораи 
далел! Чунин алтернативањо бисёранд – аз шахсї то илмї, љамъиятї ва 
мустаќил. 

Яъне, ин машѓулият гуфтањои тренерро дар ќисмати лексионї тасдиќ 
менамояд. 

Оё мумкин аст, ки фањмиши далел, аќида ва калимањои 
њамроњикунандаеро, ки мо интихоб кардем, дар як гурўњи иборањо 
ќисман якљоя ё омезиш дињем? 

 

- далели муњим. 

Аќида – дар кадом матн, бо кадом калимањо якљоя меояд? 
Пешнињодњои шумо (љавобњои њозирин дар флипчарт/тахтаи 
синф љой карда мешаванд). 

Вариантњои эњтимолии љавобњо: 

- аќидаи шахсї, 

- аќидаи ман, 

- аќидаи љомеа, 

- аќидаи мутахассис, 

- аќидаи илмї, 

- аќидаи дигар, 

- аќидаи мустаќил, 

- аќидаи фиребанда, 

- аќидаро баён кардан, 

- аќидаи мухолиф. 
 

Хулосабарорї (тренер бо воситаи суолњои тавсиядињанда ба 
њозирин ёрї медињад то онњо мустаќилона ба хулоса оянд). 
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Тавре дидем, “марказ”-и хоси ин иборањо њамеша далел мебошад. 
Фањмиши аќида вектори худро иваз мекунад. Агар иборањои худро ба таври 
визуалї тасвир кунем, сурати зеринро ба даст меорем: 

 

Тасвири аввал – варианте, ки аќида дар бораи ин ё  он далел аст, 
илова бар он, аќидањои гуногун боз мухолиф, муќобил ва бо вектори 
гуногун шуда метавонанд. 

Тасвири дуюм – варианте, ки аќида оиди далел гуногун, аммо онњо 
далел ва љузъиётњои онро аз љињатњои гуногун нишон дода метавонанд, 
њатто пурра менамоянд, яъне, аќидаи “параллелї”-и хос бошад. 

Ин машѓулият кадом хусусиятњоро нишон медињад? 

Далел – ин чизи боэътимод, рост, исботшуда ва тафтишшуда. Далел – 
фањмиши устувор. 

 

ЛМ 3 
 

Тренер ба њозирин њуљуми аќлї оиди чунин намуди иборањо 
пешнињод мекунад. 

 

Инак, вариантњои эњтимолї: 

- аќидаи илмї оиди далел; 

- мутахассис аќидаи худро оиди далел иброз намуд; 

- аќидаи мустаќил оиди далел; 

- аќидаи шахсии ман оиди далел; 

- касе аќидаи худро оиди далел иброз намуд; 

- далелњо ва аќидањои бардурўѓ; 

- далелњо ва аќидањои аљоиб. 
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Аќида – ин бањогузории ин ё он падида, рўйдод, њолат ё далел. Аќида 
доир ба ягон падида, рўйдод ё далел гуногун буда метавонанд. Аќида 
метавонад таѓйир ёбад. 

Аммо ин њоло на њамаи маълумоти шавќовар аст, аз њама асосї, барои 
мо-истифодабарандагони иттилоот муњим сифат ва хусусиятњои далел 
ва аќида мебошад. Биёед дар тањќиќоти худ ќадами дигаре мегузорем. 

Дар рафти кор ва муомила мо якчанд маротиба ба калимањои якљоя бо 
далелро ба монанди боэътимод, тафтишшуда, исботи далел ва ѓайрањо 
дучор шудем.  Њамаи ин калимањои њамроњикунанда нишон медињанд, ки 
далел ин маводи тафтишшуда аст (ин аллакай бо машѓулиятњо мустањкам 
шуда буд). Савол: агар мо як далели тафтишшуда дошта бошем, оё 
метавонем бо ёрии он дигар далелро тафтиш кунем? 

Масалан, дучархаи классикї ду чарх дорад. Ин далел аст. Аммо мо 
шубња кардем. Чї гуна метавонем ин далелро санљем? Бо роњи оддї – 
чархњоро шуморидан. Яъне, низоми њисобро, ки аксиома мебошад, 
њамчун далел истифода барем. Ё 5-10 акси дучархањои гуногунро гирем 
– сайрї, бачагона, кўњї, варзишї, шањрї ва ѓайрањо ва муќоиса намоем. 
Мо мебинем, ки дар дар њама аксњо дучархањо ду чарх доранд. Акс – ин дигар 
далеле, ки барои тафтиши далели аввал истифода бурдем. 

Лекин далеле, ки мо бо он дигар далелро санљидем, номи худро дорад – 
ин бурњон (аргумент). Барои њамин, агар чунин гўем, дуруст мешавад: 
аксњо ва њисоб, ки мо барои санљидан истифода бурдем, ин бурњонњо 
(аргументњо). 

Оё аќидаро санљида мешавад? Аќидањо бурњон дошта метавонанд? 

Масалан, дар мусоњибаи оѓози машѓулият чунин аќида изњор шуда буд: 
«таомњои миллиро хеле хуб омода менамояд». Оё мо метавонем ин 
аќидаро тафтиш намоем? 

 

ЛМ 4 
 

Тренер њуљуми аќлї пешнињод мекунад: чї гуна метавонем ин 
аќидаро тафтиш намоем? Чї метавонад бурњони ин аќида 
бошад? (љавобњои њозирин дар флипчарт љой карда мешаванд). 

 

Вариантњои эњтимолии љавобњо: 

- Хуб омода мекунад, чунки њамаи ќоидањои ретсептро риоя 

мекунад; 

- чунки ба њама маъќул аст; 

- чунки хўрок хело болаззат аст; 
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Пешнињодњои њозиринро љамъбаст карда, тренер диќќати онњоро 
ба ин суол љалб мекунад: њамаи онњоро бурњон гуфтан мумкин аст? 
Албатта, мумкин. Шумо метавонед ретсептро нишон дињед ва онро бо тарзи 
омода намудани он шахс муќоиса кунед, ифтихорнома аз озмун, ё шумораи 
муштариён дар шабакаи иљтимоиро нишон дињед, њатто метавонем бањоњои 
дигаронро ќайд кунем. 

Яъне, аќидаи мо бурњонњои кофї дорад. Аммо саволи асосї: оё 
мумкин аст дар асоси њамаи ин бурњонњо иќрор кунем, ки аќидаи мо рост 
аст? Аз як љињат, ња. Аз љињати дигар, не. Зеро як ќисми бурњонњо низ 
аќида њаст. Оиди ќисми дигари бурњонњо метавон гуфт, ки онњо далелњои 
аксиомавї намебошанд. Масалан, ифтихорнома аз озмун танњо 
ифтихорномаи як озмун мебошад. Агар чунин ифтихорнома бисёр 
бошад, ин маънои онро надорад, ки он шахс аз њар гуна озмунњо 
ифтихорнома гирифтааст ва ѓ. 

Барои ин чунин гуфтан мумкин аст, ки: 

– аќида метавонад бурњондор бошад; 

– аќидаро наметавон санљид. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

- ситоиши калонсолон њаст; 

- бањои мусбї аз тарафи касоне, ки ба таври касбї хўрок омода 
мекунанд; 

- дар озмун ѓолиб омад; 

- муштариёни зиёд дар Instagram дорад ва ѓ. 

ММ 
 

Барои мустањкамкунии мавзўъ кор дар гурўњњои хурд 
мегузаронем. Ваќт барои иљрои супориш – 7 даќиќа. 
Иштирокчиён дар гурўњњои 3-5-нафара љамъ меоянд. Њар як гурўњ 
чунин супориш мегирад: 

- Аз рўйхати тезисњо муайян кунанд, ки кадоме аз онњо далелњо 
доранд ва кадоме аќида мебошанд; 

- барои як далел (бо интихоби гурўњ) бурњонњо оваранд, ки бо 
ёрии онњо он далелро санљида исбот карда шавад; 

- барои як аќида (бо интихоби гурўњ) бурњонњо овардан, ки аќида 
бурњондор бошад. 
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Баъди анљоми кор, њар як гурўњ ќарорњои худро пешкаш менамояд. 
Анљоми тренинг: тренер паёмњои асосии машѓулиятро љамъбаст 
мекунад. 

 

ИЛОВА 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ЛМ 4 
 

Тезиси супориши мазкур мумкин аст аз пешнињодњое, ки 
иштирокчиён иброз доштанд, гирифта шавад ё аз тарафи худи 
тренер пешнињод шавад, дар њолате, ки вариантњои шавќовар 
кофї набуданд. Барои ин, ё омодагии пешакї бояд дошт ё 
тезисро аз вариантњои пешнињодшуда омода намуд. 

Намунаи супориш (њар як гурўњ маљмўи тезисњои худро мегиранд): 

1. Ин донишљў, ба имтињон ба таври кофї омода нест. 

2. Рассоми љавон расме кашид, ки метавон шоњасар номид. 

3. Гурўње иборат аз 30 донишљў дар экскурсияи Осорхонаи 
таърихии шањр иштирок доштанд. 

4.  Њангоми хомўшкунии оташ сўхторхомўшкунон 10 адад 
техникаи махсусро истифода бурданд. 

5. Филми нав аз њад зиёд дилгиркунанда ва пешбинишаванда 
будааст. 

6. Инстаграм-блогери «NK» зиёда аз миллион муштарї дорад. 

ММ 
 
Варианти дигари супориш барои мустањкамкунї чунин буда 
метавонад. Аз байни иштирокчиён як љуфт интихоб мешавад, ки 
наќши нотиќонро иљро мекунанд. «Нотиќон» муколамаи хурде 
барпо мекунанд, ки дар он тезисњо бо далел ва тезисњо ба 
аќидањо њаст. 

Пеш аз он, ки нотиќон муколамаро оғоз мекунанд, аудитория дар 

ду гурўњ љамъ мешаванд. Як гурўњ дар суханњои онњо тезис-
далелњоро меёбанд, гурўњи дигар – тезис-аќидањоро. 
Иштирокчиёни гурўњ метавонанд муколамаро дар диктофон сабт 
кунанд ва њангоми иљрои супориш ба он гўш кунанд. Барои иљрои 
он 7 даќиќа дода мешавад. 



55 
 

Машќ 

МАВЗЎИ 2. АФСОНАЊОИ ИТТИЛООТЇ  
   Ё ФЕЙК ЧИСТ 

 

 
Оѓози тренинг 

Моро иттилоот ињота кардааст. Аммо 
он як сањро ё муњити нофањмо нест.  Ин 
падидаи ба назар намоён ва 
эњсосшаванда аст. Мо гаљетро 
мекушоем ва иттилоотро мебинем. Дар 
наќлиёт меравем ва суханони касеро 
мешунавем – ин њам иттилоот. Аз 

интернет наворе тамошо мекунем ё барномае аз телевизион мебинем – 
ин њам иттилоот. Яъне, ахборот, паёмњо, видеосюжетњо, роликњо, аксњо, 
постњо дар шабакањои иљтимої, маќолањо дар интернет ё нашриётњо – 
њамаи инњо иттилоот, дар ин ё он зуњурот мебошад. 

Ваќте мо дар бораи далел ё аќида гап мезадем, якчанд маротиба 
калимањо ба монанди боэътимод, њаќиќї, бардурўѓ, аниќ, беэътимодро 
баён намудем. Аз сабаби оне, ки далел ва аќида ин љузъиётњои иттилоот 
мебошанд, он суханонро дар бораи иттилоот низ гуфта метавонем. Масалан, 
он метавонад бардурўѓ, њаќиќї, воќеї ва ѓайривоќеї ё бофташуда 
бошад. 

Ба њамаи мо афсона, ќиссањо, ривоятњо шинос мебошанд. Ба мо хондан 
ва шунидани онњо маъкул аст. Дар айни њол мо хеле хуб медонем, ки он 
иттилооти бофта мебошад: њамаи ин афсона ва ривоятњоро касе тасниф 
кардааст.  Муаллиф, ё тавре оиди афсонањои халќї мегўянд, халќ, 
гурўњи калони одамон. Муњим ин, ки он хаёлот аст. Лекин мо аз ин 
иттилооти хаёлї ягон хатаре њис намекунем. Он ба мо зарар 
намерасонад. Баръакс, афсонањоро ба бачагон мехонанд то рафторњои 
некро дар асоси мисолњо омўзонанд. 

Аммо, чї мешавад, агар мо бо шакли дигари иттилооти бофта рў ба рў 
шавем, ки ба мо зиён расонида метавонад? Биёед, мефањмем, ки ин чї 
гуна иттилоот мебошад. Оё он ном, хусусият, хислатњои хоси худро 
дорад; чї гуна онро муайян намуд ва чї гуна ќурбонии он нашуд. 
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           ММ 1 

Тренер ба аудитория супориш медињад «Саргузаште наќл кунед». 

Њар як иштирокчї дар муддати 5 даќиќа ба таври кўтоњ, бо 5-6 
љумла, ягон саргузаште аз њаёти худ наќл мекунад. Ин метавонад 
рафтор, воќеа, њолат ё рўйдоде бошад. 

Баъди анљоми ваќт, тренер ба 3-4 иштирокчї пешнињод мекунад то 
наќли кўтоњи худро бихонанд. (Тренер метавонад шарњ дињад, 
камтар шўхї кунад. Муњим аст, ки фазои мусбии эмотсианалї сохта 
шавад. Ин яке аз муњимтарин лањза мебошад). 

Баъди баромади иштирокчиён тренер аз яке аз 
баромадкунандагон (иштирокчии А) вараќа бо саргузашташро 
пурсон мешавад ва бо иљозаи ў онро бо услуби худ мехонад. 
(Саргузашти воќеии равшантар интихоб карда мешавад. Баромади 
пешакї мањз барои њамин лозим аст, то имконияти интихоби 
ѓайримустаќим пайдо шавад. Ин лањза муњим аст, зеро марњилаи 
дигари машѓулият атрофи саргузашти интихобшуда бунёд 
меёбад). 

Тренер як бори дигар саргузашти аслии иштирокчиро мехонад, то 
тафсилоти онро ба њозирин ёдовар намояд ва диќќати онњоро ба 
саргузашти иштирокчии А љалб созад. 

Масалан, варианти саргузашти воќеї чунин буда метавонад 
(тренер саргузаштро аз номи шахси сеюм мехонад): 

«Темур ба скейтбординг шавќ пайдо кард ва ќарор кард, ки ба худ 
скейти касбї харад. Барои аз волидайн пурсон нашудани маблаѓи 
иловагї, ў ба сарфа кардани пули киссагии худ оѓоз намуд ва 
инчунин, њамчун тарѓиботчї ё хаткашон кор мекард. Њамон 
ваќте ки барои љамъ кардани маблаѓ камтар ваќт боќї монда буд, 
дар корњояш мушкилињо сар шуд. 

Як рўз Темур дар маѓоза буд ва дид, ки њамёни як шахс ба замин 
афтид. На худи он шахс, на дигар харидорон инро надиданд. 
Темур њамёнро гирифт. Дар он маблаѓи калон буд. Фикри аввал – 
њамаашро ба худ гирифтан буд. Маблаѓ њатто бештар аз нархи 
скейт. Аммо шубња ѓалаба кард ва Темур он шахсро аз пасаш 
рафта њамёнро баргардонд. Он шахс хурсандона аз њамёнаш як 
пулро гирифта њамчун рамзи сипос дод. Ин пул барои скейти  
кифоя буд». 
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Варианти тренер №1: 

«Темур ба скейтбординг шавќ пайдо кард ва ќарор кард, ки ба худ 
скейти  касбї харад. Ў роњи њилларо пеша кард: ба волидайнаш 
гуфт, ки пули киссагї кифоя нест. Волидайнаш ба ў бисёртар пул 
људо карданро сар карданд. Аммо барои тезтар пули лозимаро љамъ 
кардан, ў кори иловагиро сар кард: тариќи интернет чизњои кўњнаро 
харида фурўхтан. Њамон ваќте, ки камтари дигар пул лозим буд, 
дигар донишаш нокифоягї кард. Як рўзе дар маѓоза Темур дид, ки 
њамёни яке аз харидорон ба замин афтид. На худи он шахс ва на 
дигар харидорон онро диданд. Темур њамёнро гирифт – дар он љо 
маблаѓи калони пулї буд. Барои гумонбар нашудан, Темур якчанд пулро 
аз он гирифту њамёнро партофт. Он пул барои пурра кардани 
норасогии маблаѓ барои харидории скейт кифоя буд. Темур 
скейтро харид. 

Варианти тренер №2: 

«Темур ба скейтбординг шавќ пайдо кард ва ќарор кард, ки ба худ 
скейти  касбї харад. Аммо маблаѓи калон лозим буд. Волидайн ба ў 
пули киссагї медоданд, аммо ў нахост, ки сарфа кунад. Ў ќарор 
кард, ки он маблаѓро бо дигар роњ ба даст орад. Темур якчанд 
њамсолонашро љамъ кард то аз боѓи њамсоягон мева дуздї кунад      ва 
онро дар бозори дур фурўшад. Аммо баъдтар онњоро гумонбар 
карданї шуданд ва бачањо ин фаъолияташонро ќатъ карданд. Пас, 
Темур шариконашро барои љамъи оњанпора водор намуд. Баъзан 
бачањо аз њавлї ё даромадгоњњои хонањо чизњоеро, ки њоло 
истифода набурда буданд, мегирифтанд. Аммо барои ба маќсад 
расидан ин кор меарзид. Темур чизњои ба дастовардаро мефурўхт, 
барои њамин ба худ бисёртар пул мегирифт. Баъди камтар ваќт 
маблаѓи лозима љамъ шуд. Аммо Темур аллакай ќарор карда буд, ки ба 
ў скейт лозим нест. Дар байни чанд рўз ў пулњоро дар бозињои 
онлайнї сарф кард». 

Баъд аз хондаи њардуи вариантњо тренер аз њозирин хоњиш 
менамояд, ки лањзањои асосии њар яки тафсилоти саргузашти 
Темурро бо навбат номбар кунанд. Љавобњо дар флипчарт дар ду 
сутунча навишта мешаванд. 

Марњилаи дигар – љамъбасти лањзањои асосии ду саргузашт бо 
навбат. 

Фарќият ва монандии Варианти №1 ва саргузашти аслие, ки Темур наќл 
кард, кадомњоянд: 

– Идеяи асосї якхела мебошад: Темур ќарор кард, ки бо 
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скейтбординг машѓул шавад ва ба худ скейт харад; 

– Дар њолати дигар, ў роњи њилларо пеша гирифт: бисёртар пул 
мепурсид; 

– ў пул кор карданро сар кард, аммо бо роњи дигар; 

– дар як лањза кораш омад накард; 

– Темур њамёнро ёфт, аммо онро надод, як ќисми пулро 
гирифт ва њамёнро партофт; 

– љавон ба худ скейт харид. 

Фарќият ва монандии Варианти №2 ва саргузашти аслие, ки Темур наќл 
кард, кадомњоянд? 

– Темур хост скейт харад; 

– љавон аз њисоби худ пулро сарфа намекард; 

– ў гурўњеро љамъ намуд, ки бо роњи дуздї пул кор мекард; 

– гурўњ оњанпора љамъ карда, онро мефурўхтанд; 

– чизњо ба одамон шояд лозим буданд; 

– ќисми зиёди пулро Темур ба худ мегирифт; 

– пул љамъ шуд, аммо ў аз скейт даст кашид ва пулњоро дар 
бозињои онлайнї бой дод. 

 
 
 
 

Дар варианти якум саргузаште, ки тренер наќл кард, ќайд кардан мумкин 
аст, ки ќисман маълумот монандї бо оне, ки дар ќиссаи аслии Темур 
баён шуда буд, дорад. Идеяи асосии харидории скейт нишон дода 
шудааст. Аммо роњи расидан ба он маќсад фарќ мекунад. Баъзе 
љузъиётро тренер худ бофта баромад, баъзеяшро тањриф кард. Яъне, 
ќиссаи аввали тренер дурўѓ аст, аммо як ќатор љузъиётњои њаќиќатро 
дорад. 

Варианти дуюми саргузашт аз тренер ќариб, ки 100% бофта ва бардурўѓ 
аст. Дар он танњо худи Темур аст. Аммо ќиссаи скейт, чї гуна пулро ба 
даст овардан ва чї гуна ќисса ба охир расид, тамоман аз саргузашти 
Темур фарќ дорад. Аз як љињат, ин ќисса дар бораи љавонест, ки скейт 
харидан мехост. Аз љињати дигар – ин тамоман дигар саргузашт. 

Њам якум ва њам дуюм саргузашти тренер – ин фейк. 

Фейк – ин ќисман ё пурра ќиссаи бофта аст. Тањќиќотњои охир, ки 
тањлилкунандагони шабакањои иљтимої, ба монанди Facebook ва гурўњи 
мутахассисони расонаии донишгоњи Оксфорд гузаронида истодаанд, 

ЌИСМИ АСОСЇ 
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нишон медињад, ки 40%-и фейк дар асоси далелњои боэътимод 
мебошад  (аммо онњоро тањриф карда, тамоман ѓалат тафсир мекунанд) 
60%-и он бошад, тамоман ќиссањо, маълумот, паёмњои ва ѓайрањо бофта 
мебошад. 

Њама намуди иттилоот фейк буда метавонад – постњо ва сањифањо дар 
шабакањои иљтимої, шарњњо, ахборот, паёмњо, маќолањо, аксњо дар 
расона, сюжетњо дар телевизион ва роликњо дар шабакањои иљтимої, 
љузъиётњои садої, ваќте мо дар бораи радио гап мезанем, подкастњо, 
суханронињо тариќи телефон. Њатто зуд-зуд иттилооти илмї сохтакорї 
мешаванд: маќолањои илмї, тањќиќотњои фейк нашр мешаванд. 

Барои “рўйпўш кардан”-и фейкњо, аксар ваќт љузъиётњои иттилооти 
њаќиќї истифода мешавад, ки ба он бовар кардан осон аст (баъзан ин 
њаќиќат равшан аст). Масалан, ќиссаи аввали тренер дар бораи Темур. 
Дар он љо тафсилотњои рост њам њастанд, аммо он бо бофтањо пурра 
шудаанд. Љузъиётњои њаќиќат моро водор мекунад, ки иттилооти 
бофтаро бо як боварї ќабул намоем. 

Технологияи имрўза имконият медињад, ки иттилоот тамоман ќалбакї 
карда шавад. Масалан, технологияи “машњур”-и охирини сохтакорї 
намудани иттилоот – дипфейк (ин истилоњ ба љойи истилоњи “ќалбакї” 
ќабул шудааст) мебошад. Ин чї аст? Ин тарзи техникии гузоштани 
тасвири рўйи як шахс ба шахси дигар аст. Аз як љињат, ин шавќовар ва 
шўхиомез аст. Аз љињати дигар, он метвонад њам ба шахс ва њам ба кулли 
љомеа зарари калон расонад. 

Масалан, ду саргузашти тренер дар бораи Темур. Агар дар ќиссаи аслї мо 
он љавонро аз љињати хеле мусбї дидем – содиќона пул кор мекард, дар 
маѓоза аз рўи виљдон амал кард, пас дар ќиссаи аввал аз тренер ў 
аллакай шахсияти њиллагару корчаллон менамуд. Дар варианти баъдї 
бошад, ў тамоман ба ќањрамони манфї табдил ёфт. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ЛМ 2 
 

Тренер ба њозирин мурољиат мекунад: «Њолатеро тасаввур кунед, 
ки ќиссаи Темур ва скейтро касе дар њамон вариантњое, ки 
тренер иброз кард, мешунавад. Барои Темур чї оќибатњое 
шуданаш мумкин (љавобњо дар флипчарт навишта мешаванд)?» 

Вариантњои эњтимолии љавобњо: 

- таассуроти баде дар бораи он љавон пайдо мешавад; 

- ин обрўи ўро паст мекунад: љавонро бевиљдон мењисобанд, ба ў 
бовар намекунанд; 

- бо ў дўстї намекунанд, ўро хатарнок мењисобанд; 

- ўро барои коре, ки накардааст, љазо доданашон мумкин. 
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Шавќовар 

Ин яке аз маќсадњои асосии фейк мебошад, зеро онњо ба хотири чизе 
сохта мешаванд: 

- Тасаввурот дар бораи шахсе, падидае ё рўйдодеро тањриф ё 
тамоман дигар кардан; 

- зиён расонидан, бадном кардан, беобрў кардани шахсе, гурўњи 
одамон, љомеа ё њатто мамлакат; 

- шумораи зиёди одамонро гумроњ кардан: фикри онњоро дар бораи 
рўйдоде ё дигарон  тамоман дигар кардан; 

- диќќатро аз рўйдодњо ё далелњои њаќиќатан муњими ягон воќеа ба 
дигар тараф љалб кардан; 

- тарс, вањм, нобоварї пањн кардан; 

- шахсони алоњида, гурўњи одамон, љомеаи калонро ба ягон амале 
ташвиќ кардан. 

Яке аз мисолњои равшани фейк ваќтњои охир, давраи пандемияи 
коронавирус, ки ќариб њама маќсадњои фейкро инъикос мекунад, ин 
ќиссаи таъсири 5G ба бемории COVID-19 мебошад. Дар як лањзаи 
муайяне, иттилоот оиди гўё зарари 5G ба таври оммавї дар ахборот, 
шабакањои иљтимої пањн мешуд. Иттилооти бардурўѓ барои беэътибор 
кардани технология, тасаввуроти одамон оид ба бемориро тањриф 
кардан, пањн кардани нобоварї, тарс, вањм равона шуда буд. Дар 
мамлакатњои гуногун њолатњои оташ задан, шикастани манорањои 5G, 
эътирозњо дида мешуданд, одамон талаб мекарданд, ки чунин манорањо 
нест карда шаванд ё насб нашаванд, агар чунин наќша бошад. 

Тренер бо ихтиёри худ метавонад дигар мисолњо/кейсњоро оиди 
чунин мавзўъ истифода барад (шояд нав ё љавобгў ба љуѓрофияи 
мамлакат/минтаќа бошад). Лањзаи муњим: ањамияти мисолњо ва 
мавзўи он бояд ба монанди мисоли 5G бошад. 

Агар ба ќиссаи Темур бар гардем, ба фикри шумо, оё фейк дар бораи ў 
метавонист дигаронро барои амал кардан бар зидди ў тела дињад? 
Бешубња метавонист. Баъд аз шунидан, ки Темур чунин шахси бад 
мебошад, ягон кас шояд ўро љазо додан мехост. Ин метавонад ба 
фишори руњї мубаддал шавад, ё њатто ба љанљоли љисмонї бо тањдид 
ба њаёт ва саломатї бошад. Ин танњо дар бораи иттилооти хурди бофта 
мо сухан меронем, ки метавон аз натиљаи истифодаи фейк шавад. 
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ММ 
 

 
Њамчун варианти дигари машѓулият барои мустањкамкунии 
мавзўъ инро истифода бурдан мумкин аст. Њозирин ба гурўњњои 
хурд таќсим мешаванд. Њар як гурўњ дутогї матн–паём – аслї ва  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ролик бо пингвинњои парранда: 
https://www.youtube.com/watch?time_continue=80&v=9dfWzp7rYR4& 
feature=emb_logo 

 
ИЛОВА 

 

ММ 

Детективњо ва пингвинњои парвозкунанда. 

Дар оянда ба илми шинохтани фейк ва ба доми он наафтодан як 
машѓулияти алоњидае бахшида мешавад. Аммо дар аввал бояд 
ќоидаи асосии зиддият ба фейкро дар ёд дошт: ба тафсилоти 
иттилоот тавваљљуњ кардан. 

Агар ќиссаи Темур ва скейтро ба хотир орем, дар фейке, ки дар 
асоси љузъиётњои рости ќиссаи аслї бунёд шуда буд, бисёр 
тафсилоте, ки ё тањриф мешуданд, ё бо тањрифшуда ва бофта 
омехта мешуданд, аз ин сабаб маънои аслии худро гум 
мекарданд (дар ин љо тренер метавонад флипчартро, ки дар он 
њизирин ќиссаи фейкии Темурро тафсилот медоданд, нишон 
дињад). 

Барои ёд гирифтани ин ќоида ва муайян намудани љузъиётњое, ки 
фейк будани маълумотро нишон медињад, метавон машѓулияти 
«Детективњо бар зидди пингвинњои парвозкунанда»-ро истифода 
бурд. 

Аудитория ба ду гурўњи детективон таќсим мешаванд. Ба гурўњњо 
видеоролики хурде нишон дода мешавад. 

Вазифа: муайян намудан – оё ин ролик фейк ё рост. Агар  фейк 
бошад,  кадом љузъиётњо онро нишон медињад ва кадом 
љузъиётњо онро дар зери ќиссаи аслї рўйпўш мекунад: 

Метавон онро њамчун озмун гузаронд: кадом гурўњ аз њама 
бештар љузъиётњои ростро меёбад, ѓолиб меояд. 

http://www.youtube.com/watch?time_continue=80&v=9dfWzp7rYR4
http://www.youtube.com/watch?time_continue=80&v=9dfWzp7rYR4
http://www.youtube.com/watch?time_continue=80&v=9dfWzp7rYR4
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ва дар асоси он фейки сохта. Вазифа: 

- паёми фейкиро муайян кардан – он ба таври пурра бофта аст ё 
дар он љузъиётњои њаќиќат аз паёми аслї истифода шудааст; 

- тафсилотњои таѓйирёфтаи паёми фейкиро муайян кардан – 
онњое, ки аслиро тањриф мекунанд. 

Ваќт барои иљрои вазифа – 7 даќиќа. Баъди хотима, њар як гурўњ 
ёфтањои худро пешнињод мекунад. Якљоя бо тренер тањлил ва 
ислоњи хатогињо гузаронида мешавад, дониши иштирокчиён 
пурра карда мешавад. 
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Машқ 

ММ 1 
 

Тренер ба њозирин пешнињод менамояд то як бозии таљрибавї гузаронида 
шавад. 

Тренер мегўяд, ки њоло њамаи иштирокчиён часпакњо бо супоришњо  

МАВЗЎИ 3. ДАСТКОРИИ ИТТИЛООТ:  
  ЧЇ ГУНА БО ШУМО БОЗЇ МЕКУНАНД 

 

 
Оѓози тренинг 

Дар дунёи имрўза ин ё он иттилоотро 
додугирифт кардан як чизи 
маъмулист. Шаклњои додугирифти 
иттилоот тамоман гуногун шуда 
метавонанд: мукотиба, мубодилаи 
маводњои эљодиёт (масалан, ягон кас 
шеър, њикоя, маќола, навист, онро ба 

дўсташ барои хониш дод, дўсташ љавоб ё маслињат дод ва ѓ.), гуфтугў, 
бањс, мубоњиса. Инчунин, мубодила ѓоибона шуда метавонад: мо ба 
касе гўш мекунем (масалан, тариќи телевизион, интернет), аммо 
иттилооти худро мубодила намекунем, балки, масалан, метавонем бо 
ягон роњ њиссиёти худро, нисбат ба маълумоти ќабулшуда баён намоем 
– ќањр кардан, хурсанд шудан, тарсидан, дар њайрат мондан ва ѓ. 

Иттилооти бо њар гуна шакли мубодила ќабулшуда, метавонад ба мо 
таъсири гуногун расонад. Мо метавонем донишу малакањо гирем, 
метавонем, чї хеле дар боло зикр шуд, эњсосоти худро баён кунем, ё ки 
метавонем нуќтаи назари худро оид ба рўйдод, одамон, падидањо 
таѓйир дињем. 

Чї хел мешавад, ки як иттилоот ба мо дониш медињад, мо чизеро ёд 
мегирем, дигар бошад, моро мутаассир мекунад – хурсанд шудан, ё ѓазаб 
кардан, аз њама муњим, муносибати худро ба чизе дигар кардан, ягон 
амалро иљро кардан? Аљибаш ин аст – он метавонад ба мо маъќул 
набошад, мо њис мекунем, ки кори хато карда истодаем, лекин ба њар 
њол иљро менамоем. Кї ва чї моро водор мекунад, ки чунин рафтор 
кунем? 
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Бозї чиро нишон дод? Ќисме ЧОРКУНЉА кашиданд, ќисми дигар 
СЕКУНЉА. Барои чї? Зеро дар аввал, њангоми ифодаи шартњои иљрои 
супориш гуфта шуда буд, он чизе, ки дар часпакњо њаст, иљро карда 
шавад. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

мегиранд. Онро бояд иљро намуд. Аммо барои дуруст иљро 
намудани он бояд бодиќќат ба тренер гўш кунанд. Танњо бо ин 
шарт метавон онро дуруст иљро кард (бо ин тренер диќќатро љалб 
мекунад). 

Тренер часпакњоро таќсим менамояд. Муњим аст, ки часпакњо бо 
тарафи пеш ба поён таќсим шавад, то иштирокчиён супоришро 
пешакї набинанд. Тренер огоњ мекунад, ки ваќти иљро шудани 
супориш, бояд часпакњоро ба флипчарт часпонанд (дар 
флипчарте пешакї љойњо барои часпонидан омода аст). 

Бо ишораи тренер иштирокчиён тарафи дигари часпакњоро 
мекушоянд. Тренер мегўяд: «Супоришро хонед ва дар часпакњои 
худ се ЧОРКУНЉА кашед. Шумо 20 сония доред». Ин ибораро 
тренер якчанд маротиба бе ист такрор мекунад.  

Аљоиботи бозии таљрибавї дар часпакњо навишта шудааст: «Се 
СЕКУНЉА кашед». 

Р.S. Чї хеле таљриба нишон медињад, 20-40% иштирокчиён ба 
љои секунља чоркунља мекашанд, яъне, “талабот“-и тренерро иљро 
мекунанд, на супориши аслиро. 

ЌИСМИ АСОСЇ 

ЛМ 2 
 

Тренер аз њозирин шарњи ин њолатро хоњиш менамояд. 

Вариантњои эњтимолии љавобњо: 
- мављудияти ду шарти супориш дар хиљолат монд; 
- тренер гуфт, ки ўро бояд гўш кард; 

- њамин тавр шуд, ки бояд дар кадом қисми супориш гўш кардани 
тренерро интхоб кард; 
- обрўи тренер роли худро бозид; 
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Инак, аксари иштирокчиён ќайд карданд, ки суханони тренер онњоро ба 
иљрои ин шарт водор кард, зеро суханони тренер ва обрўи ў муњимтар 
буд. Њатто онњое, ки камбудии ваќтро ишора карданд, инчунин, дар зери 
фишори “тренер” монданд. Зеро дар бораи кадоме бештар муњим аст, 
мулоњиза бояд мекарданд: супориши навишта ё иброзшуда? 

Тренер дар ин бозии таљрибавї наќши як омилеро бозид, ки ќисме аз 
њозирин водор шуданд, то супоришро хато иљро кунанд. Ў ба интихоби 
иштирокчиён таъсир намуд. Гузашта аз ин, ин омил аз аќидаи шахсии 
онњо ва дурустии интихоб волотар буд, њатто мумкин аст, ки мухолифи 
он буд, интихоби дуруст буд. 

Яъне, ќисме аз њозирин, чї хеле ки дар аввали машѓулият муњокима 
шуда буд, ќарори муайянеро ќабул карданд, ки то охир нодуруст 
мењисобиданд ва дар зери таъсири тренер монданд. Ва боз як лањзаи 
муњим, ки ќайд шуда буд: саросемагї, номуайянї, њиссиёти нодуруст 
будани интихоб ин њиссиёте, ки њангоми ин  зиддиятњо пайдо шудааст. 

Љамъбасти бозї: он чизе, ки тренер кард, ин дасткорист. 

Дасткорї дар фањмиши умумї ва дасткории иттилоот, алалхусус, 
востаест, ки бањри водор намудани мо барои ќабули ќарори муайян 
(мумкин, бар зидди ќоидањо ва принсипњои мо), нуќтаи назари моро нисбат 
ба ягон шахс, рўйдод, падида таѓйир додан, водор намудани мо барои 
ќабули чизњои муайян на ба он тавре, ки рўзи гузашта муносибат доштем, 
истифода бурда мешавад. 

Мутаассифона, воситањои дасткорї хеле зиёданд. Барои чї 
мутаассифона? Барои он, ки аксар ваќт ин воситањо на ба маќсадњои 
хуб истифода мешаванд. Ба монанди: 

- барангехтани адоват байни љомеаи хурд ё калони одамон (аз 
синфхона дар мактаб, гурўњ дар донишгоњ, то этнос ва 
мамлакат); 

- барои пањн кардани тањлука, шакку шубња; 

- худро гум кардам; 
- дигарон чї кор мекарданд, нофањмо буд, маслињат кардан мумкин 

набуд; 

- ваќт кам буд ва имконияти фикр кардан набуд. 
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- вайрон кардани боварї, ќоидањои умумї ва меъёрњои инсонї; 

- ангехтани бетартибї, рафтори бадќасдона, њатто љанг;  

- беобрў кардани як шахс, гурўњи одамон, љомеа, мамлакат. 

Агар ба ёд оред, ин мафњум ба фейк хеле наздик аст. Сабаб он аст, ки 
њам фейк ва њам дасткорї иттилооти боэътимодро тањриф мекунанд. 
Аммо агар фейк бофта бошад, чї хеле ки гуфта будем, пас дасткорї як 
намуд бозї аст. Бозї бо калимањо, далелњо, мафњумњо. Аз њама 
муњим, бозї бо њиссиётњо! 

Маќсади асосии дасткорї, ягон њиссиёти шуморо бедор кардан, мусбї ё 
манфї, муњим нест. Муњим он аст, ки ин њиссиёт бедор шавад. 
Њамчунин, дар бозї касе супоришро иљро менамуд ва фикр мекард: 
«Тренер чї мегуфта бошад?», «Оё шарманда намешавам?», «Якто ман 
ягон чиро хато намекунам?» ва ѓ. Яъне, ќисме аз иштирокчиён тариќи ин 
призмаи эњсосот «фикр» мекард. Мањз эњсосот њамон калидчаест, ки 
дари боварии моро мекушояд, зеро агар мо ба њиссиёт дода шавем, ба 
ин ё он далелњо ба таври кофї интиќодан муносибат намекунем, тезтар 
бовар мекунем. 

Масалан: мо ба кї тезтар доир ба ягон рўйдод бовар мекунем, шахсе, ки 
оромона наќл мекунад ё шахсе, ки гиря мекунад, дод мезанад? Кадом 
шахс бештар бовариноктар аст – касе танњо гўяд, ки як миллион дар 
лоттерея бурд кардааст, ё касе, ки аз хурсандї мепарад ва дод зада 
хабар медињад? 

Барои эњсосоти моро бедор кардан, дар дасткорї тарзњои гуногунро 
истифода мебаранд: 

- агар ин хабар ё пост бошад, пас, сарлавњаи равшану пуртаъсир 
дорад: «Сенсатсия!», «Садама!», «Инро шумо њоло надидаед!»; 

- тасвир ё акси љолиб, зирак, шавќовар, ки ба худи маълумоти дар 
паём ё ахбор буда мувофиќат намекунад; 

- манбаи баобрў, масалан: «Олимони Бритониё кори аз аќл берунро 
кардаанд», «НАСА видео бо ањли ситораи бегона нишон дод»; 

- тарзи љумлабандї: «њама ин ретсептро медонад», «ин далел кайњо 
ба њама маълум аст», «аксари ваќт ин гуна дору ќариб, ки ба 
пуррагї вирусро нобуд месозад». 
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Бозии «Се мутахассиси кайњонї» (тамоми аудитория кор мекунад). 

Биёед ояндаи наздикро тасаввур мекунем. Аз Замин ба Марс киштии 
кайњонї равона шуд. Ба студияи телевизионї се мутахассисро барои 
шарњи ин рўйдод даъват карданд. 

Тренер пешакї се матни гуногун барои се мутахассиси гуногун тайёр 
мекунад. Барои овоздор кардани “мутахассисон” се иштирокчї 
даъват карда мешаванд. Яке аз онњо матни сирф илмї дорад – тўдаи 
раќамњо ва далелњои дилгиркунанда. «Мутахассиси №1» бояд онро бо 
овози ѓамангез ва якхела хонад. 

«Мутахассиси № 2» ва «Мутахассиси № 3» матнњои дасткорї доранд, 
ки аз њар љињат лоињаи парвозро танќид мекунад. Иштирокчиёни роли 
мутахассисонро иљро менамуда, бояд онро бо эњсосот хонанд. 

Мутахассисон бо навбат бо суханони худ баромад мекунанд. Баъди 
баромад ќисми боќимондаи њозирин бояд ба савол љавоб дињанд: 

«Оё шумо аќидаатонро доир ба парвоз ба Марс ташаккул додед 
(њар як иштирокчї бояд љавоб дињад ва асоснок кунад)?» 

Чун ќоида аќидањои гуногун пайдо мешаванд ва аз нисф зиёди он  
зери таъсири баромадњои эњсоснок ба миён меоянд. 

Далелњои аз тарафи мутахассисон баёншударо ба ёд овардан (дар 
колонкањои флипчарт ќайд кардан). 

Идеяи «њисоби далелњо»: аз баромади мутахассиси аввал, ки аз 
њама иттилооти боасосро медињад, танњо 20-30% далел ба ёд 
оварда мешавад. Аз суханони 2-юм ва 3-юм мутахассисон то 70-
80%. 

Тренер бо иштирокчиён ба таври муфассал дида мебароянд, ки 
барои чї аз далелњои мутахассиси якум кам дар хотир монд, аз 2-
юм ва 3-юм бошад, бисёртар; кадоме аз мутахассисон дасткорї 
мекард; маќсади дасткорї чї буд, тарзњоро номбар мекунанд. 

 

Намунаи матнњои «Мутахассисон»   

Мутахассис-хабардињанда: 

Шунавандагон ва бинандагони муњтарам, мехоњам расман эълон 
намоям, ки миссия ба Марс оѓоз ёфт. Иштирокчиёни экспедитсияи 
аввал ба сайёраи Сурх аз космодроми «Аляска-2» соати 17:35 
даќиќа ва 42 секунд парвоз карданд. Вазни киштии кайњонї 2489 
тоннаро ташкил дод. Ин аз њама калонтарин мошинаи сунъии  
парвозии дар Замин сохташуда аст. Киштии пешин њамагї 834 тон 
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вазн дошт. 

Экипаж аз 115 одам иборат аст  – 60 зан ва 55 мард ва аз онњо 82 
нафар муњољиранд. Боќимондагон – экипаж. Байни иштирокчиён 
намояндагони 81 миллат дида мешаванд. Онњо бо 12 забон гап 
мезананд. 

Экспедитсия муддати 187 рўз дар парвоз хоњад буд. 

Баъди фуруд омадан, муддати 45 рўз, экспедитсия шањр-колонияро 
омода месозад. Масоњати он 1200 метри мураббаъро ташкил 
медињад. Рўзи 100-ум сохтани гунбази атмосферагии муњофизатї 
ба наќша гирифта шудааст. Масолењ барои он ба таври автоматикї 
24 адад завраќ, ки рўзи 87-уми парвози экспедитсия аз Замин 
равона мешаванд, дастрас мешавад. 

Бо воситаи гунбаз масоњати 30 000 метри мураббаъ пўшонида 
мешавад. Он аз радиатсия, ки 5 маротиба нисбат ба радиатсияи 
заминї баландтар ва шамол, ки 15 маротиба нисбат ба шамоли 
заминї тезтар аст, муњофизат мекунад. Ба њисоби олимон, баъди се 
сол масоњати колонияи зери гунбаз 15 маротиба меафзояд. Баъди 5 
сол – 50 маротиба. Боз 30 соли дигар лозим аст, то тадриљан 
масоњати колонияро то андозаи як мамлакати миёна расонида, 
маскункунии пурраи сайёраро оѓоз намоянд. Дар наќша аст, ки 
мављи аввали муњољирон 100 000 нафарро ташкил медињад. Дар 
150 соли дигар сайёра пурра маскан мешавад. Барои ин гуфтан 
мумкин аст, ки имрўз давраи ѓасбкорї (колонизатсия) оѓоз ёфтааст. 

 

Мутахассиси №2 (дасткорї мекунад): 

Имрўз њама рўзи идро љашн мегиранд – оѓози экспедитсия ба Марс. 
Не-не, ман хато накардам, дар њаќиќат иди боњашамат аст. Ман 
комилан мувофиќам ва аќидаи худро баён менамоям. 

Зеро ин парвоз ба як самт аст! Њељ кас то Марс намерасад! Ман 
медонам, оиди чї сухан мегўям. Ман бо одамони боэњтиром суњбат 
мекунам, мо њамроњ тањлил мекунем, мешуморем. Мо чиро 
мебинем? Мо мебинем, ки боз моро фиреб медињанд! Кадом Марс, 
кадом ѓаспкорї? Чиро мо дар он љо фаромўш кардем? Ќум? Санг? 
Ин чизњо ба таври кофї њаст инљо. Онњо мехоњанд боз аз Маср 
кашонем? Ман пурсидан мехоњам: бо кадом маќсад? 

Мегўянд, ки дар он љо элементњои фоиданок њаст. Кадомњо? Дар он 
љо чї њаст, ки дар ин љо нест? Ки инро мегўяд? Њељ кас!!! Барои он, 
ки мо танњо иборањои умумиро мешунавем: наљот додан, тобеъ 
кардан, ќадами нав ба рушд. Аниќтараш, ба кадом рушд? Ва пулњо 
аз он рушд ба киссаи кї меравад? 

Аммо ман фикр мекунам, ки пулњо аллакай ба љои даркорї 
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рафтаанд! Зеро наметавонад чунин киштї ин ќадар нарх дошта 
бошад. Он бояд 15-20 маротиба ќимматтар бошад! Айнан њамин 
хел!!! На кам, на бисёр. 

Аммо барои чї камтар аз оне, ки ман мегўям, нарх дорад? 
Барои он, ки он ба ин њам намеарзад. Барои он ки вай ба 
фалокат барномарезї шудааст. Куљое дар миёнароњ он 
якбора нест мешавад, месўзад. Зеро он танњо нисфи маблаѓе, 
ки ба он “сарф” шудааст, нарх дораду халос. Барои њамин 
њам, он танњо нисфи роњро тай мекунад ё мумкин сеяк. Барои 
он, ки нисфи маблаѓе, ки барои сохтани он људо шуда буд, 
аллакай дуздидаанд! 
 

Мутахассиси №3 (дасткорї мекунад): 

Рўйдоди муњим! Лоињаи таъсирбахш! Љањиши њайратангезе ба 
оянда! Ман бо он розї њастам. Ман онро дастгирї мекунам! Вале 
мепурсам: барои чї мо њамин гуна суст ба сўи номуълум њаракат 
дорем? Ин чист – њисобкунии нодуруст ё тарс? Не, ин танњо 
нафањмидани бузургии рўйдод! 

Чунон тез, муњаррикон наметавонанд киштиро њаракат дињанд. 
Аммо мо-одамон метавонем мўъљизаро нишон дињем! Ва ин 
мўъљизањо лозиманд, то онњоро фарзандони мо бинанд! Баъди 100 
сол дар Марс чї буданаш ба кї шавќовар буда метавонад? Аниќ ки 
ба ман не, зеро ман онро намебинам. Њатто писари ман намебинад. 

Аммо њамаи моро мањрум кардан аз имконияти дидани шукуфтани 
боѓњо дар Марс мумкин нест! 

Барои њамин, ман мегўям: дар он љо, дар сайёраи Сурх њама корро 
тезтар ва тезтар карда мешавад. Пас аз киштии аввал бояд садњо 
дигарро фиристонд! Чї ќадаре, ки ѓаспкорон бисёр шаванд, њамон 
ќадар раванди рушд низ тезтар мешавад! 

Барои њамин, худи њозир ман барои то 20 маротиба васеъ намудани 
барномаи парвозњо ва кам намудани барномаи азхудкунии Марсро 
то ба 50 сол кўшиш намуда истодаам! Мо сайёраро бо ќадамњо не, 
балки бо љањишњои бузург азхуд мекунем. То ману шумо аллакай 
баъди якчанд сол тавонем фарзандонамонро барои таассуротњо аз 
сайёраи нав ирсол намоем! 

Ман барои писари худ чунин ояндаро хоњонам! Ва фикр дорам, 
шумо низ мехоњед, ки фарзандонатон на танњо Марсро орзу кунанд, 
балки онро дар асл бинанд! 
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Машќ 

ЛМ 1 

Бозї-машќ: «Њалќаи нопурра». 
 

Тренер иштирокчиёнро дар 3-5 гурўњ љамъ меоварад. Њар як 

гурўњ маљмўи хурди ЛЕГО-созандаро бо дастурамали шакли 

майдае мегирад. Аз њар як маљмўъ, пешакї якто љузъиёт 

гирифта шудааст, ки намегузорад то шакл ба таври пурра сохта 
шавад. Дар айни замон, ба њар як маљмўъ љузъиёти “изофагї” илова 

шудааст, ки барои сохтани он шакл лозим нест. 

Ба гурўњњо барои иљрои машќ 5 даќиќа ваќт дода мешавад. 

МАВЗЎИ 4. “СОБУН”-И РАЌАМЇ: ИТТИЛООТИ 
БАРДУРЎЃРО ЧЇ ГУНА БОЯД ФАРЌ КАРД 

 

Оѓози тренинг 

Омўхтани иттилоот, хусусиятњо, шаклњо, 
маъно ва таъсири он муњимияти 
муносибати интиќодиро ба истифодаи он 
нишон дод. Зеро љузъиётњои манфие, ки 
дар фазои иттилоотї вуљуд доранд, ба 
монанди фейк ва дасткорї, ба одамони 
оддї зарари бисёре мерасонанд. Ба ѓайр 
аз оне, ки онњо маълумотњои ростро дар 

бораи дигар одамон, рўйдодњо, падидањо, далелњои алоњида тањриф 
мекунанд, инчунин, ба обрў ва њатто саломатию њаёти онњо хатари 
бевосита доранд. 

Њангоми омўхтани љузъиётњои фейк ва дасткорї хусусиятњои онњо 
муайян карда шуданд: чї хел пинњон шудан, бо кадом калимањо ва 
иборањо истифода шуданд, чї гуна ба њиссиётњо таъсир расонидан. Аз 
сабабе, ки фейк ва дасткорї ба таври хеле гуногун зоњир мешаванд, 
њатто баъзан ваќт якљоя вуљуд доранд, аломатњое, ки барои муайян 
кардани онњо ёри мерасонанд низ хеле зиёданд. Барои сарфањм рафтан 
дар ин рангорангї, бояд як принсипро аз худ кард. Ин корро бо 
машѓулият осон карда мумкин аст. 
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Дар охир тренер машќро љамъбаст мекунад. Биёед тасаввур кунем, ки 
њар як ќисми созанда (конструктор) ин ягон ќисми иттилоот, паём, хабар, 
пост аст. Агар дар њолати мо, ягон љузъиёти маълумот нарасад, он паём 
нопурра мешавад. Агар љузъиётњои “иловагї” бошад, ки ба созандаи 
мазкур тааллуќ надорад, аммо як љузъи иттилоот мебошад ва касе онро 
ба таври сунъї њаракат мекунад, ки ба ягон паём “часпонад”, мо хабари 
тањрифшуда ё тамоман нодурустро мегирем.   

Барои њамин, фањмидан лозим аст, ки иттилоот низ созанда аст ва 
барои гирифтани маълумоти даќиќ њар як љузъ лозим аст.     Мањз ба 
њамин љузъиётњо њангоми тањлили дурустии  иттилоот бояд диќќат кард. 
Мањз љузъиётњои иттилоот калид барои фањмидан аст, ки иттилоот 
дуруст аст ё тањрифшуда. 

Биёед, ќиссаи Темур ва скейтро ба ёд меорем. Дар ќиссањои дурўѓ, як 
љузъиёт гирифта шуда, ба љояш дигар монда мешуд. Дар натиља, 
тасвири тамоман дигари њаёти љавон пайдо шуд. 

Барои њамин, барои муайян кардан, ки оё иттилоот тањрифшуда, 
шубњанок, фейк ё дасткорї аст, бояд ба љузъиётњои иттиллоот ањмият 
дод. Кадомњо? 

Метавон 7 аломати дастрас ва фањморо барои истифодабарандагони 
оддии иттилоот људо намуд. Онњо аз доми дурўѓ нигоњ медоранд. Ин як 
намуд  “шпаргалка”-и иттилоотї мебошад. 

 
1. Сарлавњаи додзананда ва диќќатљалбкунанда: «Сенсатсия!», 
«Ѓайриоддї!», «Фавран бояд хонд!» 

Чун ќоида, дар паёмњои оддию хабарњо таваљљуњи моро далелњо 
мегиранд на калимањои ба таври сунъї часпонидашуда. 

 
 
 
 
 

Њангоми ба охир расидани ваќт, ягон гурўњ наметавонад, ки 
шакли пурраро нишон дињад: як љузъиёт намерасад ва якто 
изофагї њаст (баъзан иштирокчиён  њаракат мекунанд то 
љузъиёти изофагиро «часпонанд», ки албатта намуди шакл дигар 
мешавад). 

ЌИСМИ АСОСЇ 
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2. Ба ягон амал ташвиќ ва даъват мекунад: «Њатман ин 
маълумотро ба дўстону хешовандон равон намоед», «Ваќтатро 
сарф накун, иттилооти моро истифода бар», «Ин маслињати хеле 
муњим аст: он ваќт, пул, саломатии шуморо нигоњ медорад». 

Паёмњо ва постњои оддї ба мо хабар медињад ва дар асоси 
иттилооти гирифта мо ќарор ќабул мекунем, на ба воситаи 
ташвиќу тарѓиб.  

3. Пур аз эњсосот: «Ин воќеаи дањшатовар», «Бе ханда ё гиря 
наметавон дар бораи ин сухан кард», «Ин чї гуна рух додааст – 
дањшат!» 

Паёмњои иттилоотї чун ќоида як мувозинати далелњоро дорад, 
эњсосоти моро бедор карда метавонад. Аммо ин далелњо ба таври 
сунъї “рангоранг” намешаванд.  

4. Бо забони оддї ва фањмо, ќариб ки гуфтугўї, ифодашуда, 
«забони ошхона» (кадоме, ки мо дар рўзгор истифода мебарем). 

Ахборот ва паёмњо, ки расонањои классикї – давлатї ё шахсї 
омода мекунанд, бо як услуби муайян ифода мешаванд, зеро њар 
як расона ќоидаи худро дорад. Њатто агар услуб оддї ва шўхиомез 
бошад, он то ба дараљаи гуфтори рўзгорї намефарояд. 

5. Набудани манбаи ахборот дар паём, аз куљо иттилоот гирифта 
шудааст, инчунин, набудани муаллифи паём. 

Чун ќоида, расонањо манбае, ки маълумот аз он гирифта шудааст 
ва муаллиф ё гурўњи муаллифонро ишора мекунанд, зеро ин обрўи 
онњоро нишон медињад. Агар манбаъ ва муаллиф набошад, паём 
мумкин аст, ки нодуруст бошад ва расона низ обрўи хуб надорад. 

6. Ќањрамонњо ва манбаъњои маълумоти бе хусусиятњои 
фарќкунанда ва инфиродї: «Олимони яке аз институти машњури 
илмии Австралия», «Нафаќахўрон гуфтанд, ки њамаи 
захирањояшонро дар ваќти карантин сарф карданд». 

Њатто расонањои муосир, ки обрў барои онњо муњим аст, насаби 
ќањрамонони нашрро (ё аќаллан шањр, минтаќа ё кўча ва ѓ.), 
номњои пурра ё њаќиќии муассисањоро ишора мекунанд. 

7. Теъдоди зиёди хатогињои грамматикї дар як паём. 

Дар ВАО баъзан хатогињо ва ѓалатњои алоњида буда метавонад, 
аммо на дар як паём. 
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ММ 

Барои мустањкамкунї метавон машѓулияти  «Аломатро ёб» 
гузаронид. 

 

Тренер њолатро месозад. Тасаввур кунед, ки ягон шахси наздики 
шумо паёмеро хонд ва онро ба шумо гуфта медињад. Шумо гўш 
мекунед ва мефањмед, ки маълумот камбудие дорад, зеро шумо 
бо асосњои саводи расонаї шинос њастед. 

Вазифа: паёмро тањлил кардан, аломатњои нодурустро ёфтан ва 
ба он шахс фањмонидан, ки чї гуна ин аломат беэътимодии 
паёмро нишон медињад ва иттилооти боэътимод чї намуд дорад. 

Аудитория дар 5-7 гурўњи хурд љамъ мешаванд (2-4 нафарї). Њар 
як гурўњ паёме мегирад, ки дар он њар чї бисёр аломатњои 
нодурусти маълумотро ёфта маънидод мекунад. 
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Машќ 

МАВЗЎИ 5. ИТТИЛООТ ЧЇ ГУНА ТАШАККУЛ МЕЁБАД, 
Ё ФАЗОИ МУСБАТИ ИТТИЛООТИРО ЧЇ 
ГУНА БОЯД СОХТ 

 

 

   Оѓози тренинг 

Љараёни иттилоотии муосир хеле 
калон аст – ин садњо њазор 
ахбороту паёмњо, ки њар соат аз 
тарафи платформањои гуногун 
омода мешаванд. Василањои 
интиќоли маълумот низ хеле 
зиёданд – аз телевизион то 
шабакањои иљтимої. Аз љињати 
сифат низ иттилоот гуногун 

мешаванд: аниќ, номуайян, пурра, мухолиф, беэътимод, њангоманок. Ин 
љараёни ахборот чї гуна омода мешавад? Оё  метавон онро ба тавре 
идора кардан, ки он барои мо шавќовар, муњим, муфид ва дорои 
эњсосоти мусбї бошад? 

Тасаввур кунед, мо ќарор кардем, ки дар як ширкати калон ба њайси 
тањлилкунандаи иттилоотї кор кунем. Вазифаи мо – њаррўз навори 
ахбороти асосиро тамошо карда, паёмњоро тањлил карда, барои сардор 
танњо он паёмњое, ки ба ў шавќовар буда метавонад, интихоб кардан 
(худи ў хеле банд аст то ин корро кунад, барои њамин ин вазифа ба 
мутахассиси алоњида супорида шудааст). Доираи шавќњои ў хеле васеъ 
аст – ў мехоњад аз рўйдодњои муњими олам бохабар бошад, мавзўъњои 
муњими давлатро донад,      аз идеяњои нави тарзи њаёти солим бохабар 
бошад, алахусус ѓизои дуруст. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ЛМ 1 
 

Тренер иштирокчиёнро дар ду даста љамъ мекунад. Њар як даста 
шуъбаи тањлилкунандагони алоњидае, ки барои сардори ширкат 
маълумоти заруриро љамъоварї мекунад. Аммо њар як шуъба 
вазифаи худро мегирад (дастањо вазифаи якдигарро намедонанд 
– онњо тариќи часпакњо дода мешаванд). 
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Супориши мазкур нишон дод, ки барои як мавзўъ, њатто доираи 

масъалаи мањдуд, маълумоти тамоман гуногун, нуќтањои назари гуногун 

ва асосњои гуногунро ёфтан мумкин аст. Њатто гуфта намешавад, ки як 

маълумот росту дигаре нодуруст. Барои њар яки он бурњонњои шавќовару 

боварибахш љамъ карда шудааст. Аммо ин њам муњим нест. Биёед 

мулоњиза мекунем: оё мешавад, ки мо дар як навори иттилоотї танњо 

маълумот оиди зиён ё баръакс, танњо фоидаи ќањва ёбем? Бешубња 

мешавад. Зеро мо ахборотро аз љараёни умумии паёмњо ташкил 

намекунем, балки истифода мебарем. Кї онро ташкил мекунад? Оё мо 

имконият ё воситањо барои ба он таъсир расонидан дорем? Оё мо 

метавонем ахбороти мусбї, барои худ муњим, дўстон ё сардорон ташкил 

дињем, агар мо якбора тањлилкунандагони љиддї дар ширкати калоне 

шавем? 

Дар њаќиќат, чунин воситањо ва имкониятњо вуљуд доранд. 

 

 

Дастаи аввал – шуъбаи тањлилкунандагони аввал – вазифа 

мегирад: љамъ кардани панљ ахбор, паём, маќола, ки доир ба 
ќањва сухан ронда, ФОИДАИ онро исбот кунанд. 

Дастаи дуюм – шуъбаи тањлилкунандагони дуюм – вазифа 

мегирад: љамъ кардани панљ ахбор, паём, маќола, ки доир ба 
ќањва сухан ронда, ЗАРАРИ онро исбот кунанд. 

Иштирокчиён бо истифодаи гаљетњои худ, љустуљўгар ва шабакаи 
интернет маълумоти заруриро меёбанд. 

Ваќт барои иљрои супориш – 10 даќиќа. Дар анљоми корњои 
љустуљўї њар ду “шуъбаи тањлилкунандагон” натиљањои худро 

намоиш медињанд. 

Чун бар меояд, дар интернет маълумотњои асоснокро њам дар 

бораи фоида ва њам дар бораи зиёни ин нўшокии машњур ёфтан 
мумкин аст. 

ЌИСМИ АСОСЇ 



76 
 

Ба хотири он, ки мо аз ахбороти муњими олам, мамлакат, ё шањру 
минтаќаи худ бохабар бошем, то ин,  ки маълумот барои мо муфид ва 
шавќовар бошад, мусбї ва имуконияти васеъ намудани љањонбинї ва 
гирифтани донишњои нав фароњам оварад, якчанд ќоидањо истифода 
мешаванд. 

Агар мо махсусан оиди иттилооте сухан ронем, ки аз расонањо гирифта 
мешаванд – аз расонањои расмї, асосї, боло то расонаи иљтимої, ки 
имрўзњо бо номи шабакањои иљтимої ном мебаранд (зеро дар онњо 
бисёр гурўњњо ва каналњо, ки барои бохабар намудани 
истифодабарандагон оиди ин ё он ахборот равона шудаанд, 
мављуданд), пас расоначињо якчанд ќоида ва принсипњоро истифода 
мебаранд. Мањз риояи ин ќоидањо ба мо имконият мадињад, ки 
иттилооти дар њаќиќат муњим ва муфидро гирем.  

Онњо кадомњоянд ва чї хел кор мекунанд: 

– Мувозинати аќидањо, нуќтаи назарњо. Њангоми тавзењоти 
рўйдоде ё падидае зарур аст, ки нуќтаи назари њама тарафњо, ки 
иштирокчиён мебошанд, инъикос ёбанд. Мањз њамин тавр хонанда 
метавонад тасвири њамаљонибаи њолатро гирифта, аќидаи худро 
ташаккул дињад. 

– Оперативї. Дар бораи таѓйиротњо оиди ин ё он њолат, донишњо ва 
рўйдодњои нав муњим аст, ки ба таври оперативї хонандагонро 
бохабар кардан, то ин ки ў аз рўйдодњо бохабар бошад. 

– Боэътимодї. Њар як далел, ки дар ахбор, маќола њаст, бояд дар 
манбаи боэътимод санљида шавад, то ин ки истифодабаранда 
иттилооти даќиќу санљидашударо ќабул намояд. 

– Људо кардани далелњо аз аќидањо. Њамаи шарњњо аз 
мутахассисони алоњида, ки ахбор ё маќоларо пурра мекунанд, ба таври 
равшан аз далелњои рўйдод људо карда мешаванд, то хонанда 
аќидаи мутахассисро њамчун далел ќабул накунад. Аќида танњо 
маълумотњои иловагї медињад, аммо аз далелњо боло намеистад. 

– Даќиќї. Њамаи маълумоњо дар ахбор, маќола бояд мувофиќи 
маънии аслиашон ифода шаванд. Инњо раќамњои гуногун, номњо, 
сана, ному насаб, рутбањо ё вазифањо. 

- Пуррагї. Баъд аз хондани ахбор ё маќола, истифодабаранда бояд 
ба саволњо љавоб гирад: чї рух дод, дар куљо, кай; барои тањлил 
заминањои рўйдод дода мешавад, барои чї рух дод ва ба чї 
оварда мерасонад. 
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Дар назари аввал ќоидањо содда ва фањмоанд. Аммо дар паси ин 
соддагї маънии чуќуре пинњон аст. Мањз њамин постулатњои оддї 
сабаб шуданд, ки мо имрўз миќдори калони захирањои иттилоотї, ки 
ахбороти боэътимод, боваринок, иттилооти барои мо муњим ва муфид 
– аз ахборот то маълумотњои илмиро нашр мекунанд, дорем. 

Ваќте мо оиди ахборот сухан меронем, пас дар назари шумо чунин 
номњои расона, мисли «ВВС», «CNN», «Reuters, Guardian» пайдо 
мешавад. 

Агар доир ба мавзўъњои машњур барои љавонон – табиат, илм, 
фантастика, технологияњои IT, кашфиётњо гап занем, пас, бешубња 
метавон чунин нашриёт ва каналњои байналмилалї, ба монанди 
«Вокруг Света», «National Geographic», «Discovery Channel», «Animal 
Planet»-ро ба хотир овард. 

Инњо ва маљмўи бузурги воситањои ахбори омма дар мавзўъњои 
мухталиф – аз ахборот то омўзишию маърифатї барои мо иттилоотро 
бодиќќат интихоб мекунанд ва мањз барои мо эътимоднокї, 
мувофиќат, воќеият, муфид ва лозим буданро месанљад.  

Дар воќеъ, дар бораи он чизњое, ки мањз дар ин љо ва њозир барои 
шунавандагони мушаххас зарур ва муфид мебошад, сухан меравад. 

Ба ѓайр аз  ќоидањои дар боло зикршуда, барои шавќманд намудани 
њозирин, як ќоидаи дигаре кор меояд  – наздиккунии манфиатњо. Яъне, 
барои њар як гурўњи хонандагон ва истифодабарандагон мањз њамон 
маљмўи иттилоотро ташкил кардан, ки ба андозаи бештар шавќовар 
бошад. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ЛМ 2 
 

Дар ин марњила тренер метавонад бо аудитория њамкории кўтоњ  
доир ба истифодаи ќоидаи наздиккунии манфиатњо гузаронад. 

Шарт: барои ањолии шањраки хурд «А» бояд ахбор интихоб кард. 
Дар флипчарте ё слайд тренер дутогї паём нишон медињад. 
Бояд муайян намуд, ки кадоме аз онњо барои он маскунони 
шањрак шавќовартар мешавад. 

Масалан: 

Љуфти №1 

«Дар ИМА интитихоботи президентї гузашт. Зиёда аз 150 миллион 
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Машѓулият чиро нишон дод? Новобаста аз оне, ки рўйдодњои олам ва 
ихтирооти Илон Маск ба мо шавќовар њаст, ваќте мо дар бораи чизњои 
ба мо муфид, наздик, чизе, ки ба ќоидаи наздиккунии манфиатњо 
љавобгў аст, сухан меронем, мо ахбороте, ки ба њаёти маскунони шањр 
дахл дорад, интихоб мекунем. Барои чї? 

Барои он, ки ин иттилоот барои мо, њамчун намояндагони ин минтаќа 
муњим, актуалї ва муфид мебошад: он метавонад њаёти 
наздиконамонро нигоњ дорад, њангоми њолатњои мушкил ёрї мерасонад, 
ба мо пешомади мусбї медињад, ки шањри мо тоза ва зеботар мешавад, 
он ба мо њамин рўзњо лозим аст ва мо метавонем ин маълумотњоро худи 
њозир ва имрўз истифода барем. Ин лањзаи калидї аст. 

овоздињандагон иштирок доштанд. Ин аз њама иштироки баланди 
овоздињандагон дар 30 соли охир мебошад». 

«Ба њукумати шањраки «А» намояндагони ташкилотњои љамъиятии 
экологї интихоб шуданд, ки дар рўзњои наздик масъалањои 
ифлосшавии боѓњо ва маконњои истироњатиро њал мекунанд». 

Љуфти №2 

«Дар Њиндустон, дар натиљаи хушкї плантатсияњои нодири чой 
зарар диданд. Ин хориљи мањсулоти мазкурро ба бозори љањонї кам 
мекунад ва сабаби болоравии нархњо мегардад». 

«Бо сабаби боришоти зиёди барф, њаракат дар роњњои автомобилї 
ва ќаторањо ба шањраки «А» муваќќатан мањдуд мегарданд. Аз ин 
сабаб, барои таъмини баробари мањсулоти хўрока, њукумати шањрак 
ќарор кард, ки ба њар як шахс на зиёда аз 3 кг мањсулот фурўхта 
шавад». 

Љуфти №3 

«Ширкати Илон Маск киштии кайњонии навбатиро бо сайёњон 
бомуваффаќият сар дод. Аз соли оянда сар карда, чунин парвозњо 
њармоња гузаронида мешавад. Нархи парвоз барои як сайёњ – 20 млн 
доллар». 

«Бо ќарори њукумати шањраки «А» миќдори аввали таљњизотњои 
нафасгирии сунъии истењсоли ватанї равона карда мешавад. Онњо 
талаботи беморхонањои шањрро ба ин таљњизот дар шароити бадтар 
шудани њолати эпидемиологї ќонеъ мегардонанд». 

NB. Чун ќоида, аудитория ахбороте, ки ба манфиатњои шањрвандон 
дахл дорад интихоб мекунанд. 
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Акнун мо медонем, ки бо кадом ќоидањо ва принсипњо иттилооти ба мо 
зарур интихоб мешавад, манбаъњое њастанд, ки мо боварї карда 
метавонем, њавзаи бузурги захирањои расонаии мавзўъњои гуногун 
барои ба мо њамарўза расонидани маълумотњои боэътимод, донишњои 
муфид, пешомадњо кор мекунанд. Метавон гуфт, ки бо вуљуди 
фаровонии “љузъиётњои партовї” дар фазои иттилоотї, иттилооти 
дуруст ба таври кофї мављуд аст, ки барои мо имкониятњои калонро 
медињад. 

           ММ 
 

Машѓулияти «Муњаррир» барои мустањкамкунии маводњо. 

Аудитория дар гурўњњо љамъ мешаванд. Њар як гурўњ – ин 
тањририяи (редакция) расонаи баобрў. Мумкин аст 2-4 гурўњро бо 
4-6 иштирокчї ташкил кард. 

«Тањририя» супориш мегирад – лентаи иттилоотие бо 5 ахборот 
ташкил кардан, бо принсипи наздиккунии манфиатњо. 

Барои ин «тањририяњо» маљмўи ахборотро мегиранд – 15 мавод, 
ки аз тарафи ољонсии иттилоотии глобалї тањия мешавад. Њар як 
«тањририя» лентаи ахбороти муњимро бо назардошти мавзўъњо 
ташкил мекунад. 

Масалан, як тањририя – ин интернет-маљаллаи «Омўзгори љавон» 
(иштирокчиёни гурўњ-тањририя бояд муайян намоянд, ки 
аудиторияи онњо кї њастанд ва чї ба онњо шавќовар буда 
метавонад ва муњимаш муфид). Тањририяи дуюм – нашриёти 
«Хайтек news», саввумин – «Боѓбон» (вариантњои номњои 
тањририяњоро тренер метавонад худ, вобаста аз аудитория ва 
минтаќаи гузаронидаи тренинг фикр карда ёбад). 

Муњим, ки дар маљмўи ахбороте, ки «санљидан» лозим аст, 
маводњое бошанд, ки бевосита ё ѓайримустаќим ба мавзўъњои 
тањририяњо дахл дошта бошанд ва инчунин, онњое, ки дахл 
надоранд. Ахборот дар шакли сарлавњањо пешнињод мешаванд. 
Метавон њам паёмњои воќеї ва њам бофтаро интихоб кард. 

Масалан: 

«Корпоратсияи «А» чипњои нав дар принсипи кории квантї 
истењсол кардаанд». 
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«Чароѓакњои шањри «К» мувофиќи алгоритми нав ва хусусиятњои 
њаракат дар фасли зимистон идора карда мешаванд». 

«Дар Зеландияи Нав оташфишонии калонтарини вулќон дар 50 
соли охир рўй дод». 

«Twitter бори дигар пости собиќ президенти ИМА Доналд 
Трампро масдуд кард». 

«Дар шањрњои мамлакат њамасола ярмаркањои фурўши 
мањсулоти тирамоњї баргузор мегардад. Мањсулотњоро 
метавон бо нархњои паст харидорї намуд». 
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Машќ 

 
 
 

 

Донишњо ва малакањои азхудшаванда: 

 

 Иттилоот ва пањнкунии идеяњо.  Он чї гуна рух медињад?  

 Тарѓибот чист, хусусиятњо ва тањдиди он кадомњоянд. 

 Тарѓибот ва эълон – фарќият. Чї гуна эълонро аз тарѓибот бояд фарќ кард. 

 Кадом намуди фикрронї мављуд аст. 

 Фикрронии клипї чист ва чї гуна хатарнок аст.       

 Стереотипњо чист – мисолњои таљрибавї. 

 Намудњои стереотипњо. 

 Чї гуна зери таъсири стереотипњо нафаромадан.  «Суханони нафратомез» 
чист? 

 Аломатњо – чї гуна аломатњои «суханони нафратомез»-ро дар иттилоот 
муайян кардан. 

 

МАВЗЎИ 1. ТАРЃИБОТ ВА ЭЪЛОН 

 
Оѓози тренинг 

Тавре мо аз дарсњои гузашта 
боварї њосил кардем, олами 
иттилооти имрўза бузург аст 
ва худи иттилоот аксари ваќт, 
аз воситаи огоњикунанда ба 
василаи таъсиррасонї, 
беэътибор кардани рўйдодњо 

ва  одамон, ё ин ки баръакс – таъриф кардан ва пањнкунї мубаддал 
мешавад. 

Масалан, биёед фикр кунем, ки оё ситорањои дунё, актёрон, 
сиёсатмадорон ё варзишгарон бе ишораи доимї дар ВАО, шабакањои 
иљтимої, интернет машњур мешуданд?  Албатта не. Зеро ваќте, ки моро 
зуд-зуд дар бораи љизе хотиррасон мекунанд, ин иттилоот бо њамроњи 
мо зиндагонї мекунад, ба як чизи оддї ва њамешагї табдил меёбад. Чї 

 
 

БАХШИ 3. ЧЇ ГУНА ХУДРО ДАР ОЛАМИ     
ИТТИЛООТЇ ГУМ НАКАРДАН 
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хел метавон хабари навбатї дар бораи сарояндаи дўстдошта, блогер 
дар Instagram ва ѓайрањоро нахонд – онњо чї мехуранд, чї менўшанд, 
дар куљо сайр мекунанд, чї мепўшанд. 

Агар мо ба ягон кас завќ пайдо кунем, пас мо  ба ў таќлид мекунем. 
Хусусан, ба тарзи либоспўшї, тарзи њаёт, нуќтањои назар, дар рафтор, 
дар муносибат ва монанди инњо. Масалан, њангоми ављи пандемияи 
коронавирус ва пањншавии фейк оид ба таъсири манфии технологияи 
5G, репсарои бритониёї дар бораи ин пост навишт ва он боиси мављи 
хашму ошўб дар шабакањои иљтимої гардид. Барои чї? Барои он, ки 
сароянда 5 миллион мухлис дошт ва ќисми зиёди он ба ў бовар кард, 
зеро ўро парастиш мекарданд. 

Яъне, иттилоот касеро машњур карда метавонад. Ба ѓайр аз он иттилоот 
метавонад ягон идеяро машњур ва пањн намояд. Боз мисоли њамон 
репсаро ва 5G: ў идеяи зарари технологияро дастгирї кард ва пањн 
намуд, мухлисони ў бошанд, онро бо роњи дастгирї, нусхабардории 
бисёркарата ва љалби дигар одамон ба ин равиш боз машњуртар 
намуданд. Мо, оќибати ин хуруљи манфї нисбати 5G набошад њам, 
дигарашро дар ёд дорем – дар якчанд давлатњо манорањои 5G оташ 
зада ё варон карда шуда буданд. 

Дар ин љо дидан мумкин аст, ки пањнкунии ин ё он идея, шахсият, образ 
метавонад њам љињатњои манфї ва њам мусбї дошта бошад. Ин чїро ба 
хотир меорад? Эълон ва тарѓибот. Чї гуна ва бо кадом сабабњо ин 
мафњумњоро фарќ кард? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ЛМ 1 
 

Барои њозиринро ба тањлили ин ду мафњум равона кардан, 
тренер машѓулияти зеринро пешнињод мекунад (кор бо тамоми 
гурўњ тариќи њуљуми аќлї). 

Тренер ба њозирин бо шарње мурољиат мекунад, ки мо њоло имконият ва 
малакањои кофї барои фарќ кардани эълон аз тарѓиботро надорем, 
аммо мо метавонем фањмем ва шарњ дињем, ки чиро њис 
менамоем, чї эњсосотро њис мекунем, чї гуна ба паёмњое, ки ё 
эълон ё тарѓибот буда метавонанд, эътино мекунем. 

Тренер паёмњоро намоиш медињад (экран, флипчарт, плакањои 
пешакї омода намуда) – иштирокчиён шарњ медињанд, ки дар 
пеши онњо чї аст: эълон ё тарѓибот. 
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Агар мо дар бораи эълон гап занем, аксар ваќт эълон – ин ќиссаи мусбї 
оиди чизе: нўшокї, хўрок, либос, косметика, хизматрасонї ва ѓ. Эълон ба 
таври мулоим, бе зўрї моро ба коре тела медињад, масалан, харидории 

Вариантњои паёмњо: 

- «Њељ кас ба ѓайр аз мо. Туро дар сафњои Ќуввањои мусаллањ 
интизоранд». 

- «Таваќќуф намо – шоколади ширин бо кулчаќанд ва карамелро 
бихўр». 

- «Маззаи нотакрор! Накњати равшан! Хамираи дандоншўяки 
навро пешвоз гир». 

- «Ѓизои солим ва хоби комил, тарбияи љисмонї ва варзиш –гаравї 
саломатї». 

- «Орбит» – ваќти тароват, ваќти љило додан». 

- «Душман хоб намекунад – ту бояд ватанро њимоя кунї!» 

Ба раванди муњокимаи паёмњо, тренер њар чї ќадар ќисми бисёри 
њозиринро љалб менамояд. Диќќати асосї ба њиссиёт ва эњсосоте, 
ки иштирокчиён њангоми тањлили ин ё он ибора, аз сар 
мегузаронанд, дода мешавад. Љавобњо ба таври кўтоњ дар 
флипчарт навишта мешаванд. 

Вариантњои эњтимолии љавобњо: 

- эълон интихоб медињад; 

- нисбат ба тарѓибот, эълон ба ягон кор водор наменамояд; 

- тарѓибот чизеро тањмил мекунад, маљбур мекунад – иљро кун; 

- њам эълон ва њам тарѓибот эњсосотро бедор мекунад; 

- дар эълон пешнињоде њаст, аммо он танњо пешнињод мекунад, ту 
метавони онро гирї ё метавони рад намої; 

- тарѓибот интихоб намедињад. 

Љавобњоро љамъбаст карда, тренер ду љанбаи асосиро хулоса 
мекунад: 

- њам эълон ва њам тарѓибот ба эњсосоти мо таъсир мекунад; 

- эълон аксар ваќт мусбї, ки дар таассурот, шабоњат ва эњсосоти  
хуш асос ёфтааст; 

- тарѓибот аксар ваќт дар муќобилгузорї, эњсосоти манфї, ки 
асоси он тарс аст, асос ёфтааст, дар тарѓибот тањдид дида 
мешавад. 

ЌИСМИ АСОСЇ 



84 
 

молњо. Эълон ба талаботњои инсон равона шудааст. Илова бар он, 
эълон аксар ваќт, ба гурўњи муайяни одамон равона шудааст, зеро 
эълон кардани либоси мардона ба духтарон, ба писарон – косметика ё 
ба касоне мошин надоранд – лавозимотњои автомобил бемаънї аст. 
Эълон маќсадњои молї дорад, на балки пањнкунии идеяњо. 

Тарѓибот тамоман дигар маќсадњоро пеша мекунад, бо вуљуди он, ки 
аксар ваќт воситањои пешбарии эълонњоро истифода мебарад.  Аксар 
ваќт зери мафњуми тарѓибот пањнкунии маълумотро (далелњо, бурњонњо, 
овозањо ва дигар маълумотњо аз он љумла бардурўѓ) барои таъсир 
расонидан ба аќидаи љомеа, ба гурўњи одамон, ба ќисми љомеа,  масалан, 
одамони миллатњои муайян ё маскунони минтаќаи муайян дар назар 
доранд. 

Чї хеле, ки мо аллакай фањмидем, њангоми дида баромадани мисолњо 
ва тањлили эњсосот, тарѓибот ба инсон мегўяд, ки аќидањои шахсии ў 
нисбат ба манфиатњои љомеа муњим нестанд. Аксар ваќт лексикаи 
таъсирнок садо медињад, ба монанди «Ватан», «душман», «давлат». 
Тарѓибот интихоб намедињад: бояд ин корро кард ва танњо ин дуруст 
аст; агар ту ягон кореро накунї, ту бо дигарон нестї, ту ба монанди дигарон 
нестї ва ѓ. 

Барои тарѓибот муњим аст њар чї ќадар одамони бисёр фаро гирифта 
шавад, њар чї ќадар аудиторияи калон љалб карда шавад. Ва муњим 
нест, агар даъват ба хизмати Ќуввањои мусаллањро љавонписаре нею 
модар ё хоњари ў шунавад. Њатто онњо ин маълумотро ба љавонписар 
мерасонанд, зеро тарѓибот дар онњо эњсосотеро бедор мекунад. Мисол, 
эњсоси тарс, ки агар ба њарбї наравад, мушкилињое пайдо мешавад. 

Яъне, тарѓибот молро “эълон” намекунад! Маќсади он харидорї кардани 
инсон чизеро нест. Тарѓибот ин ё он идеяро љорї мекунад. Он одамонро 
ба амалњо ва ќарорњои муайян (тариќи таъсир ба эњсосот) гоњо бо зарар 
ба манфиатњои шахсї ба хотири гўё манфиатњои љомеа водор 
менамояд. Ин ќарорњо дар асоси интихоби дидаву дониста нестанд, 
балки дар шиор ва паёмњои тарѓибот гузошта шудаанд. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ЛМ 2 
 

Дар ин марњила, ин лањзаро набояд бо њозирин муњокима кард: 
муњим аст, ки иштирокчиён тахминњои худро иброз намуда, 
аќидањои дигаронро гўш кунанд. Тренер бо њар гуна роњ 
мубодилаи афкорро ташвиќ мекунад ва саволњои равшан 
медињад. 
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Дар њаќињат, дар тарѓибот њиллањои гуногун истифода мешаванд. Барои 
чї ин ба мо муњим аст? Барои он, ки ин њиллањо, чун ќоида, дар 
дасткории иттилоот, тањрифи он, расонидани ба худ хоси он, асос 
ёфтаанд. Яъне, тарѓибот – ин на њама ваќт ва на он ќадар дурўѓ (бо 
вуљуди он, ки дурўѓ дар тарѓибот аксар ваќт дида мешавад), балки 
малакаи пешнињоди иттилоот бо чунин тарз, ки он таъсири идеологии 
максималї расонад,. 

Аломатњои равшани тарѓибот њастанд, ки ба мо ёрї мерасонанд то 
фањмем, ки дар пеши мо тарѓибот истодааст ва ба доми он наафтем. 
Якчанд аз ин аломатњо: 

- такрори бисёркаратаи ягон тезис муддати дароз, дар манбаъњои 
гуногуни иттилоотї; 

- таъсири доимии иттилооти пањншаванда ба эњсосот, кўшиши нигоњ 
доштани љомеа дар зери шиддати доимї, тарс, тањлука – он 
имконияти оромона бањо додани њолат ва ќабули ќарорњои дурустро 
мањдуд мекунад; 

- тарѓибот роњњои оддї ва њатто соддаи њалли мушкилоњоро пешнињод 
мекунад (мисоли 5G) ва ин роњњои њал имрўз ва дар ин љо 
дастрасанд; 

- доимо таваљљуњи њозиринро аз мазўъњо ва масъалањои њаќиќатан 
муњими љомеа бо муњокимаронии мавзўъњои дуюминдараља дур 
намудан, зуд таѓйир додани рўзномањои иттилоотї; 

- ифшои ќисми мањдуди иттилооти муњим, ки паёмњои тарѓиботро 
таќвият медињад ва тасаввуроти њаќиќат буданро месозад; 

- сохтани тасаввурот, ки инсон интихоб мекунад; дар асл тарѓибот 
интихоб намедињад: маълумот дар тарѓибот чунин ташкил шудааст, 
ки ба инсон як интихобро илќо мекунад, инро бо он далел меорад, ки 
мањз њамин дуруст аст. 

 

Вариантњои эњтимолии љавобњои њозирин: 

- методњои дасткорї истифода мешаванд; 

- технологияи идораи шуури омма истифода мешавад; 

- тарѓиботро аксаран давлат истифода мебарад, зеро 
имкониятњои калон дорад; 

- як фањмишњоро бо дигар иваз мекунанд; 

- гапро нопурра мегўянд. 
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ММ 
 

Барои мустањкамкунии мавзўъ мумкин аст, ки кор дар гурўњњои 
майдаро дар формати бозї истифода бурд. 

 
Аудитория ба 4 гурўњ таќсим мешавад. 2-тои он тарѓиботчиён ва  
2-тои дигар эълондињандагон. 

Њар як гурўњ вазифа мегирад: 5-тогї паём фикр кунанд 
(эълонкунандагон - эълонї, тарѓиботчиён – тарѓиботї). 

Аљоибаш ин аст, ки эълондињандагон ва тарѓиботчиён паёмњоро 
дар мавзўъњои монанд фикр мекунанд. 

Мисол: 

1) дар бораи сабзавот; 

2) дар бораи парвоз ба Марс. 

Яъне, гурўњи эълондињандагон 5 сатри эълонї дар бораи 
сабзавот месозанд ва гурўњи тарѓиботчиён 5 сатри тарѓиботї дар 
бораи сабзавот.  Айнан њамин корро гурўњњо дар мавзўи парвоз 
ба Марс иљро мекунанд. 

Барои иљроиш 5 даќиќа ваќт дода мешавад. Баъди хотимаи ваќт 
– намоиш ва тањлили њаматарафа. 

Марњилаи дуюм – наќшњои гурўњњоро дигар кардан. Акнун, 
эълондињандагон тарѓиботчиён мешаванд ва баръакс. Мавзўъњо 
низ нав мешаванд. 
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Машќ 

ММ 1 
 

Тренер ба њозирин њуљуми аќлиро пешкаш менамояд. Ролики 
эълонї ва мусиќї чї гуна кор мекунад, бояд шарњ дод. Барои 
тањлил метавон як намоњанги кўтоњи муайянеро намоиш дод, 
бењтараш давомнокиаш аз 30 сония то 1,5 даќиќа. 

Идеяи асосї  – тањлили иттилооте, ки мо мебинем. 

Вариантњои эњтимолии љавобњо: 

- зуд таѓйир ёфтани кадрњо; 

- равшан, љолиб, бо овози баланд; 

- чандон маъно надорад – маљмўи расмњои зебою форам; 

- калимањо ќисман дар ёд мемонанд – танњо онњое, ки зуд-зуд 
такрор меёбанд, ё соддатаранд; 

- як кадрро ба пуррагї надида дигараш иваз мешавад. 
 

Њамин тавр, агар мо гўем, ки намоњанг маљмўи муайяни иттилоот 
аст ва бо ёрии он мекўшанд чизеро ба мо расонанд, пас маълум 
мешавад, ки дар хотир доштан, фањмидан, дарк кардани 
иттилоот, ба ин роњ барои мо мушкил аст. Мо онро гўё ќисм ба 
ќисм ќабул мекунем: њам садои баланди алоњида, њам љузъи 
равшан, њам нуќтаи рангае, њам манзараи њайратангез ва ѓ. 

Акнун супориши зерин: намоњангро њамон тавре, ки филм ё ќисса ё 
паёмеро  наќл мекунед, гуфта дињед. Тренер аз якчанд иштирокчї 

МАВЗЎИ 2. ТАФАККУРИ НАМОЊАНГЇ (КЛИПЇ): 
ХАТАРИ ОН ДАР ЧИСТ 

 

 
 Оѓози тренинг 

Имрўз гуфтан мумкин аст, ки 
дар байни њозирин мвљуд 
будани касе, ки аќаллан як 
намоњанги мусиќї ё ролики 
эълонї надида бошад, 
номумкин аст. Аќаллан видео аз 

Tik- Tok. Ин ва дигар видеоњо чї гуна сохта шудаанд, туњлил мекунем. 
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Парадокс мањз дар њамин аст: чї ќадаре, ки иттилоот кўтоњ бошад, њар 
чї ќадар наќл ва тањлил кардани он мушкил мешавад. Њарчанд чунин ба 
назар мерасад, ки баръакс бояд бошад. Тафаккури намоњангї дар 
олами иттилооти имрўза мањз чунин кор мекунад. 

Дар аввал, биёед мефањмем, ки мо бо он дар куљо рў ба рў мешавем.  
Тавре бар меояд, дар њама љо! 

Дар шабакањои иљтимої. Ин чист? Он постњои кўтоњ, шарњњо, сторисњо, 
намоњангњо – шабакаи TikTok, ки аллакай ишора шуд, дар асл аз мини-
намоњангњо сохта шудааст. 

Дар бораи намоњангњои мусиќї, эълонї, сюжетњои ахборот, эълони 
барномањо, филмњо низ њаминро гуфтан мумкин аст. Њамаи онњо бо 
принсипи намоњанг сохта шудаанд – ивази босуръати кадрњо, равшан, 
љолиб, шавќовар… аммо наќл кардан ё ба ёд овардани манзараи пурра 
хеле мушкил аст. 

Гузашта аз ин, филмњои муосир, агар дар бораи кинотеатри фароѓатї 
сухан ронем, новобаста аз жанр - аз комедияњо, филмњои амалї то 
драмањо, филмњои бадеї ва сериалњо бо суръати тези кадрњо, 
динамикаи фаъоли рўйдодњо сохта шудаанд. Намоишњо дар онњо дар 
блокњои хурд пайи њам меоянд, аксар ваќт бидуни мантиќ. 

Дар чанд соли охир, дар ВАО тамоюли пастравии њаљми паём мушоњида 
карда мешавад: баъзан дар сарлавња назар ба матни паём каме бештар 
калимањо дида мешаванд. Агар ќаблан мусоњиба дар якчанд сањифа 
калон њисоб мешуд, њоло мусоњибаи калон чанд сархатро ташкил 
медињад. 

Боз як тамоюли маъмул ва хос барои ВАО вуљуд дорад - таѓйири 
босуръати мавзўъњои ахбор. Ба мо як ќиссаи кўтоње дар бораи хушксолї 
дар Африка ё обхезї дар Чин нишон медињанд ва сипас, дар бораи људо 
шудани ситорањои Њолливуд нишон дода, баъд як дастури аљиби 
хўрокеро наќл мекунанд ва бо эълони хокаи љомашўї ба анљом 
мерасонанд. 

хоњиш менамояд, ки намоњангро наќл карда дињанд. Чун ќоида, 
њељ кас тамоми тасвирро дубора такрор намекунад, пайдарпаии 
рўйдодњои видео низ дуруст наќл карда намешавад, матн (агар 
он намоњанги мусиќї бошад), пурра не, балки танњо ќисман наќл 
карда мешавад. 

Тренер ба хулосае меояд, ки агар мо кўшиш кунем, ки маънои ин 
ќиссаи намоњангиро ба касе наќл кунем, мо танњо дар бораи 
ќисматњои равшан, суханони хотирмон наќл хоњем кард. Аммо 
дар маљмўъ, онњо манзараро дубора такрор накарданд. 
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Натиља чї гуна аст? Њоло як сюжетро дарк кардан, як мавзўъро 
наомўхта, диќќати мо ба мавзўи дигар мегузарад ва ѓ. Яъне, мо њар рўз 
мањз њамин гуна иттилооти намоњангиро мебинем ва ба ќабул кардани 
њамон иттилоот дар формати намоњангї одат мекунем: тавассути 
тасвирњои кўтоњ, љузъиётњо, намоњангњо. Ин гуна тафаккур ба як одат 
табдил меёбад (ва аксар ваќт ба талабот). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Таљрибаи мо нишон дод, ки амалан њамаи мо ба тафаккури намоњангї 
дучор меоем. Гурўњи расонаии Донишгоњи Оксфорд, тибќи тањќиќоти дар 
соли 2019 гузаронидашуда гузориш медињад, ки шахси љањони 
иттилооти имрўза, 85-90% паёмњои иттилоотиро танњо аз рўи 
сарлавњааш "мехонад". Ва танњо 10-15% -ро мо пурра мехонем. 

Аз ин рў, њоло барои мо хондани китобњои калон, тамошои филмњои 
дарозмуддат бо муколамањои зиёд, на тасвирњои амалї, азхудкунии 
мавзўъњо дар мактаб/донишгоњ, ки дар болои он мо бояд чанд соат 
нишинем, хеле мушкил аст. 
 

ЛМ 2 

Муайян намудани талаботњо ба иттилооти намоњангї. 

Тренер метавонад пурсише гузаронад, то гирифторшавандагии 
иштирокчиёнро ба тафаккури намоњангї равшан нишон дињад. 

Њар як иштирокчї яктогї вараќа ва сетогї часпак мегирад 
(метавон часпакњои фигурањои геометрї ё мевањо истифода бурд). 

Тренер се савол медињад. Барои њар як љавоби мусбї иштирокчї 
як часпакро ба вараќа мечаспонад. 

Саволњо: 

- шумо субњро бо тамошои сањифањои шабакањои иљтимої, 
лентањои ахборот дар гаљети худ сар мекунед? 

- шумо пеш аз хоб сањифањои шабакањои иљтимоиро вараќ 
мезанед, лентаи ахборотро мехонед ва баъд хоб меравед? 

- шумо њангоми хўрок хурдан, дар наќлиёт, ваќти холигї бо 
воситаи гаљет ба шабакањои иљтимої ва лентаи ахборотї 
медароед? 

Баъди анљоми пурсиш, иштирокчиён вараќањоро ба флипчарт 
мечаспонанд. Тренер хулоса мекунад. 

Чун ќоида, 90-100% аќаллан як часпак дар вараќа доранд.  80%-
90% – дуто, 70% – сето. 



90 
 

Албатта ин хуб аст, зеро ин тамоюли љањони иттилооти муосир. Аммо 
дар он тањдидњои хеле љиддие пинњон аст. 

Ва онњо: 

- тафаккури намоњангї, љањони иттилоотии намоњангї моро ба 
тањлил накардани иттилоот одат мекунонад, бо сабабе, ки 
манзарањо ончунон тез иваз мешаванд, ки ба тањлили онњо ваќт 
нест! Њадди аќал љузъиётњои равшанро дар хотир мондан! 

- имконияти тањлили иттилоотро надошта, балки онро пора-пора 
дар хотир доштан, мо наметавонем тамоми манзараро тасаввур 
кунем, фањмем, ки ин ба чї оќибатњо оварда метавонад. Мо он 
чиро, ки дидем, дар хотир доштем. Ва он чизе, ки дар хотир 
доштем, ба он бовар кардем - алгоритми тафаккури намоњангї 
чунин аст. Аз ин рў, бо ин тафаккур мо њаќиќат аз дурўѓро фарќ 
намекунем, зеро мо барои ин кор ваќт надорем 

- дар натиља, тафаккури намоњангї талќиншавии моро, 
эњтимолияти дасткорї шудан, ба тарѓибот гирифтор шуданро 
баланд мекунад. Чаро? Зеро нафароне, ки дасткорї ва тарѓибот 
мекунанд, чунин хусусиятњои тафаккури намоњангиро хуб 
медонанд ва бо чунин тарз ин ё он паёмњои дасткорї ё 
тарѓиботиро бо формати намоњангии иттилоот пеш мебаранд. 

Чї гуна бояд ба тафаккури намоњангї истодагарї кард, то ѓуломи он 
нагардем? Зеро мо наметавонем пурра аз фазои иттилоотї хориљ 
шавем. Ва муњимаш, барои чї он зарур аст? 

Зарурат дар ин аст: 

- хатари ба дасткорї ва тарѓибот гирифтор шуданро паст кардан; 

- дарки пурраи иттилоот ва малакаи тањлили онро аз ёд набаровардан; 

- китоб хондан (њатто электронї) ва бо њаљми калони маълумот кор 
карданро аз хотир набаровардан. 

Чї гуна инро ба даст овард? Якчанд маслињат: 

- аќаллан як маротиба њар моњ китоб хондан ё филме, ки дар он 
муколамањо бисёранд ва динамика кам мебошад, тамошо кардан; 

- рўзњои холї аз иттилоот доштан: як маротиба њар моњ (бењтараш њар 
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ММ 
 

Барои мустањкамкунии мавзўъ, тренер ба иштирокчиён бурдани 
дафтари хотираро аз њамин лањза пешнињод мекунад. 

Вазифа: ба таври кўтоњ, рўйдодњо, таассуротњои њафтаи охирро 
тасвир кардан. Њаљм – то як сањифа. Ваќт барои иљрои супориш – 
15-20 даќиќа (вобаста аз дараљаи гурўњ). 

Ихтиёран, шумо метавонед 2-4 нафар иштирокчиёнро барои 
мубодилаи њикояи худ ва ба шунавандагон пешнињод кардани он 
даъват кунед. Њангоми тањлил бояд ба тафсилот, эњсосот, 
пуррагии манзараи рўйдодњо ва таассуроте, ки муаллиф тасвир 
кардааст, диќќат дињед. Метавон муќоиса кард, ки он аз 
иттилооти намоњангї то чї андоза фарќ мекунад, чї ќадар 
њаљмаш калонтар ва љолибтар аст. 

њафта) аз фазои иттилоотї баромада, ахборотро нахондан, 
намоњангро тамошо накардан ва ѓ.; 

- ба худ матн навиштан. Аз њама осон – дафтари хотира бурдан, њатто 
агар њар рўз рўйдодњоро ќайд накунед њам, аќаллан 1-2 бор дар як 
њафта. 
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Машќ 

МАВЗЎИ 3. «СУХАНОНИ НАФРАТОМЕЗ» 
 

Оѓози тренинг 

Аз рўи тарзи муносибати як шахс ба 
шахси дигар, калимањое, ки барои 
ибрози аќидањои худ нисбат ба 
њамсуњбат, рўйдодњо ва падидањо 
истифода мебарад, мумкин аст 
муносибати ўро ба ин љанбањои 
ишорашуда муайян намуд. Суханњои 
мо – калидча ба њолати боодобї, 

некхоњї ё баръакс, бадхоњии мо аст. Инро бо воситаи як бозї санљидан 
мумкин аст. 

 

 

ЛМ 1 

Бозии «Лаќаб додан». 

Тренер пешнињод мекунад, ки иштирокчиён дар давра нишинанд. 
Ба њозирин мурољиат карда, тренер вазифаро мефањмонад: 
«Тасаввур кунед, мо ба давраи бачагї бар гаштем ва 
“лаќабдињандагон” майдача шудем. Аз сабабе, мо њоло бача 
њастем, бо мева ва рангњо “лаќаб медињем” – ин шарти асосї аст. 

 

Ин чї хел мешавад? Иштирокчии аввал ба дасташ тўбро мегирад 
ва онро ба дувумин њаво дода “лаќаб”-е мефиристад, масалан 
«ту афлесун њастї». Иштирокчии дуввум тўбро ќапида, бо якчанд 
вариантњо љавоб медињад, масалан: 1) «ту худат афлесун»; 2) 
«ман афлесун не – ман бунафша њастам»; 3) «ман афлесун, ту 
бошї гули ханљарї»; 4) «ман афлесун ва ба ман ин маъќул аст» 
ва ѓ. Шарт – хусусиятњоро истифода бурдан мумкин нест, мисол, 
тунд, хоро, гандашуда, турш ва ѓ. 

Баъди љавоб додан, иштирокчии дуввум тўб ва «лаќаб»-ро ба 
севвумин њаво медињад. Севвумин ба њамон тартиб ба 
чањорумин. Њамин тавр, то он даме, ки тамоми њозирин фаро 
гирифта нашаванд. 

Тренер љавобњоро дар се сутунчаи флипчарт менависад. Бозиро 
љамъбасткунон ба љавобњо диќќат додан мебояд. 
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Бозї чиро нишон дод? Аз вариантњои эњтимолии пешнињодшуда ќисме 
аз њозирин, онњоеро, ки “мулоим” метавон номид, интихоб кард, масалан: 
«ман афлесун ва ба ман ин маъќул аст». 

Ќисми дигари љавоб – сафедкунанда, иштирокчиён бо онњо исбот 
мекунанд, ки дигар њастанд: «ман афлесун не – ман бунафша». 
Албатта, дар ин љо агрессия нест, аммо хафагие дида мешавад, яъне, 
ман он нестам, ки шумо фикр кардед, ман дигарам. 

Категорияи севвум – љавобњои агрессивї: «ту худат афлесун њастї», 
«ман афлесун, ту бошї гули ханљарї». Яъне, иштирокчї дар њолати 
аввал, ўро афлесун номиданро тањќиромез мешуморад, дар њолати 
дуввум бошад, намоиш медињад, ки гули ханљарї тањќиромезтар аст. 

Бо ин бозї мо модели чунин падида, ба монанди «суханони 
нафратомезро» нишон додем. Номи дигар – «хейт-спич» («hate speech» 
– дар тарљума «забони нафрат») аст. 

«Сухани нафратомез» масъалаи васеъ пањншуда ба њисоб меравад, ки 
новобаста аз мамлакат, љомеа, сатњи зиндагї њамаи моро фаро 
мегирад. Чун ќоида, асоси «суханони нафратомез» фарќият дар асосњои 
аломатњои гуногун, алалхусус, этникї, нажодї, динї, синну сол, љинс, 
тамоюли љинсї, маъюбият, њолати ВИЧ ва ѓайрањо мебошанд. 

Њаќиќати фазои иттилоотии имрўза ин аст, ки «суханони нафратомез» 
њам дар ВАО, шабакањои иљтимої, дар платформањои гуногуни 
интернетї, мессенљерњо  ва њам дар муоширати њамарўза истифода 
мешаванд. 

Мутахассисон дар зери мафњуми «суханони нафратомез» шаклњои 
гуногуни забонро дар назар доранд – калимањои алоњида, иборањо, 
љумлањо бо маъноњои манфї нисбат ба «раќиби» шартї. «Суханони 
нафратомез» метавонад дар шаклњои нажодпарастї, бегонаситезї, 
душманї ва тањаммулнопазирї байни миллатњо, гомофобия ва монанди 
инњо ба миён ояд. 

Ин, алалхусус, барои насли љавон хеле мушкилии љиддї аст.  Инро 
аллакай соли 2016 дарк карда, Шуъбаи кор бо љавонони Шўрои Аврупо 
маъракаи љавонон бо номи «Нест бод нафрат»-ро пеша гирифт, то ин ки 
љавононро барои мубориза бар зидди гуфторњои нафратомез ва 
дастгирии њуќуќи инсон дар интернет бедор кунад. 

 

ЌИСМИ АСОСЇ 
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ЛМ 2 
 

Тренер ба њозирин мурољиат менамояд: ба фикри шумо, барои 
чї «суханони нафратомез» пайдо шуданд ва онро фаъолона 
истифода мебаранд? 
Вариантњои љавобњо (дар флипчарт навишта мешаванд): 

- одамон бадќањр шудаанд; 

- ду нафарро љанг андохтан ба касе фоида дорад; 

- роњбарон ва кишварњо корњоро њамин тавр ба тартиб медароранд; 

- барои беобрў ва паст задани халќияте; 

- њамин тавр касе волоият ва ќувваи худро нишон медињад; 

- барои низоъро хезондан; 

- то ки одамон муттањид нашаванд ва масъалањои муњимро њал 
накунанд; 

- аз нодонии мо истифода мебаранд; 

31 майи соли 2016 Комиссияи Аврупо њамроњ бо намояндагони 
Facebook, Twitter, YouTube ва Microsoft Кодекси рафторро оид ба 
истифодаи ѓайриќонунии “суханони нафратомез” дар интернет имзо 
кард. (Code of Conduct on countering illegal online hate speech). Тибќи 
Кодекс, корпоратсияњои интернетї мављудияти масъулияти 
корпоративиро дар риояи арзишњои озодии баён, инчунин, њифзи 
њуќуќњои асосиро дар фазои онлайн эътироф мекунанд. Њамзамон, 
корпоратсияњо миќёси таъсири манфии изњорот ва нашрияњоро, ки бо 
мафњуми «суханони нафратомез» тавсиф мешаванд ва њам ба шахсони 
алоњида ва њам ба гурўњњои алоњида равона карда шудаанд, низ 
эътироф мекунанд,. 

Ширкати Facebook њатто пас аз “аудити њуќуќњои шањрвандї”, ки моњи 
майи соли 2018 гузаронида буд, наќшаи корї бар зидди пањншавии 
«маълумотњои зиёновар»-ро нашр намуд. Роњбарияти шабакаи иљтимої 
њоло бо “контенти зараровар” тариќи масдуд кардан ва нест намудани 
постњо  ва шарњњое, ки калима ва иборањои муайян, ки њамчун “суханони 
нафратомез” шинохта мешаванд, фаъолона мубориза бурда истодааст. 

Бале, дар њаќиќат, аксар ваќт «суханони нафратомез» барои ноил 
шудан ба њадафњои муайян истифода мешавад ва одатан, ин њадафњо 
чандон хуб нестанд. “Суханони нафратомез” барои ташвиќ ба амалњои 
муайяне сохта шудааст. 

Дар ин љо, дасткорї ва тарѓиботро, ки ќаблан омўхташуда буданд, ба 
хотир овардан лозим - ин унсурњои тањрифи иттилоотї, инчунин, барои 
таъсир расонидан ба тамоми љомеа ва намояндагони алоњидаи он 
равона карда шудаанд. Мо гуфта метавонем, ки «суханони 
нафратомез» дар таблиѓот ва дасткорї истифода мешавад. 
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Зуњуроти "суханони нафратомез" ва намудњои он хеле зиёданд. Баъзе 
аз инњо маъмултарини онњо мебошанд: 

1. Даъват ба зўроварї. 
Сухан дар бораи даъватњои  мустаќим дар робита бо вазъияти 
мушаххас, бо нишон додани объекти зўроварї нисбат ба онњое, ки бояд 
истифода шавад, меравад. Аксар ваќт воситањои расонидани зўроварї 
нишон дода мешаванд. 

2. Фитнаангезии мустаќим барои дискриминатсия, аз он љумла дар 
шакли шиорњои умумї. 
Мисол. Њангоми эпидемияи зуком роњбарияти яке аз минтаќањо ба таври 
оммавї ба шањрвандон мурољиат кард: «Бо сабаби бад шудани вазъи 
эпидемиологї дар минтаќа ва зиёд шудани хатари беморињо, 
маъмурияти вилоят аз ањолї хоњиш мекунад, ки њар як њолати мулоќот ё 
муошират бо шањрвандони хориљиро гузориш дињанд, пеш аз њама, 
муњољирон аз кишварњои Осиёи Љанубу Шарќї ва Ховари Миёна». 

3. Даъватњои пардапўши зўроварї ва дискриминатсия.   
Мисол. Соли 2016 зимни эълони рўйхати чорабинињое, ки дар шањри 
«А» баргузор карданї њастанд, раиси шањр ќайд кард, ки чорабинињо 
бояд чунин таблиѓ карда шаванд: «шањри мо назар ба шањри «Б» бењтар 
аст. Мо шањри ватандўсттар ва мазњабии бештар њастем. Ва мо њељ гоњ, 
он чизе ки дар шањри «Б» рух дода истодааст, роњ намедињем: мисол 
роњпаймоињои одамони мухталиф бо ориентатсияи ѓайрианъанавї». 

4. Сохтани симои манфии гурўњи этникї, динї ё гурўњи иљтимоии 
муайян. 
Аксар ваќт ин на ба айбдоркунии мушаххаси рўйдодї, балки дар асоси 
анъанањо ва ќолибњои муќарраршуда вобаста аст. 
Мисол. Изњорот дар ВАО: «Шояд њар кадоми мо аќаллан як маротиба 
шоњид ё њатто ќурбонии намояндагони халќияти «А», ки дар шањр 
сайругашт мекунанд, шудаем. Аз рўи шумораи онњо, маркази шањр ба 
ќарибї њамаи шонсњо барои як мењмонхонаи калон монанд шуданро 
дорад, ки онро наметавон бо осонї убур кард ва ба њар њол шумо бояд 
як ё ду танга дињед, то соф шавед. 

5. Сафедкунии рўйдодњои таърихии зўроварї ва дискриминатсия, 
ё баръакс, изњороти шубњањо нисбат ба далелњои таърихии 
зўроварї. 
Аксар ваќт ин гуна «суханони нафратомез» њангоми суханронї дар 
бораи адовати ду халќиятњо ва гурўњњои этникї ё ин ки натиљањои љанг 
байни давлатњо, ки масъалаи миллї равшан ифода ёфтааст, истифода 
бурда мешавад. 
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6. Изњороти номукаммалї. 

Дар ин замима, «суханони нафратомез» аксар ваќт, барои таъкид кардани 

пастии маданият ё саводнокї, малакањои маънавї, эљодиёт истифода бурда 

мешавад. Чун ќоида, чунин суханњо нисбат ба гурўњњои этникї, динї ё 

иљтимоии муайян гуфта мешаванд. Мисол: «…онњо танњо барои 

рўфтани кўчањо кор меоянд». 

7. Изњорот дар бораи љинояти гурўњи муайяни этникї, динї ё 

иљтимої. 

Мисол. «Љавонони имрўза њама оворагарду бекорчї њастанд». 

Ин навъи "суханони нафратомез" боз ба шакли даѓалтар истифода 

мешавад, агар объекти маломат - намояндагони як гурўњи этникї, динї 

ё иљтимої бошанд, дар якљоягї бо калимањо, аз ќабили дузд, хоин, 

ќаллоб, зархарид, љинояткор, ќотил ишора мешаванд. 

8. Изњорот дар бораи камбудињои ахлоќии як гурўњи муайяни 

этникї ё динї 

Мисол. Халќияти «А» –дўстдорони тамаъкорї, касоне, ки дар минтаќаи 

муайяне зиндагї доранд, танбаланд. 

 

9. Даъватњо барои роњ надодан ба љойгиршавии ин ё он гурўњњои 

этникї ё динї дар кишвар, минтаќа, ноњия ё шањр. 

Мисол. Арзњо оиди ѓайримаќбул будани сохтмони иншооти динї: "Агар 

онњо аллакай худро њамчун соњибони шањр рафтор кунанд, пас ваќте ки 

мо ба онњо иљозат медињем, ки бинои динии худро созанд, чї мешавад." 

 

10. Муттањам кардани гурўњ ба кўшиши ба даст овардани њокимият 

ё тавсеаи ќаламрав. 

Мисол. «Солњои охир 3 миллион шањрвандони ќобили мењнат дар 

љустуљўи кор кишварро тарк карданд ва таќрибан 3 миллион муњољирон 

аз Африка ва Осиёи Љанубу Шарќї ба мо омаданд. Мо соњибии 

сарзамини худро аз даст дода истодаем». 

 

Чї гуна бояд ба «суханони нафратомез» истодагарї кард ё чиро бар 

зидди он истифода бурд, њангоме, ки шумо мустаќиман ё ѓайримустаќим ба он 

дучор мешавед, зуњуроти онро мебинед? 
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Дар хотир доштан муњим аст, ки њолатњое, ки шумо бо “суханони 
нафратомез” дучор мешавед, айби шумо нестанд. Шахсе, ки туро тањќир 
мекунад ё нисбати дигарон "суханони нафратомез"-ро истифода 
бурдааст, бо аќидањои нодуруст, стереотипњои кўњна ё агрессивї умр ба 
сар мебарад ва аз ин рў, чунин мегўяд ё ин ки мехоњад шуморо ё 
дигаронро бадном кунад ва ин гўяндаро тавсиф мекунад, на туро. Ин 
гуна одамро бовар кунондан њељ маъное надорад. Эътиќоди ў њамеша 
аз эътиќоди шумо ќавитар хоњад буд. Махсусан, агар ў њадафи 
истифодаи "суханони нафратомез" -ро дошта бошад, ин бефоида аст. 

Љавобан тањќир кардан – аксуламали аввали мо (дар ёд доред, «ман 
афлесун бошам, ту гули ханљарї») њалли муаммо нест. «Сухани 
нафратомез» бар љавоби «сухани нафратомез» – ин доираи бастаи 
нафрат аст ва ба натиљае намерасонад. 

Дар чунин њолатњо дастгирї ёфтан, ба дўстон дар бораи њамлањо наќл 
кардан ё бо ташкилотњои њимояи њуќуќ тамос гирифтан муњим аст. Агар 
ба дўстони шумо њамла карда бошед, онњоро дастгирї кунед. Агар инњо 
шабакањои иљтимої бошанд, шарњњои шумо кўмак мекунанд. 

Дар шабакањои иљтимої, шумо метавонед шарњњои дорои сухани 
нафратро гузориш дињед ва хоњиш кунед, ки онњо нест карда шаванд. 
Дар сурати тањдид, шумо метавонед далелњоро сабт кунед ва инчунин, 
ба маќомоти дахлдор мурољиат кунед. 

Раќибонро аз фикраш нагардонед, аммо њангоми истифодаи далелњо ва 
бурњонњои мутавозин барои њимояи нуќтаи назари худ дар хотир доред: 
"Ман афлесун њастам ва ин ба ман писанд аст." Њамин тавр шумо 
метавонед дурўѓњо, бофтањо, дасткорињоро аз байн баред. 

Тањаммулпазириро пеша кунед. Худро ба истифодаи мутаќобилаи 
суханони бадбинона ва тањќир иѓво шудан нагузоред. Ё ором бошед, ё 
аз ин гуна муњокимањо дар шабакањои иљтимої дурї кашед. Агар дар ёд 

    ЛМ 3 
 

Тренер ба њозирин савол медињад ва пешнињод мекунад, ки худи 
онњо њалли онро ёбанд. Њар як иштирокчї метавонад 1-2 љумлаи 
кўтоњро дар вараќањо нависад. 

Барои иљрои вазифа 5-6 даќиќа дода мешавад. 

Љавобњои иштирокчиён дар флипарти умумї часпонда 
мешаванд. 

Тренер љавобњоро љамъбаст карда, шарњ медињад, то 
љумлањоро ба вектори муайн равона кунад. 
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дошта бошед,  њамаи дасткорињо бо воситаи эњсосот мебошанд. Ваќте 
мо бо эњсосот «фикр мекунем», майнаи сар ва тањлил хомўш мешаванд. 
Барои њамин, барои истодагарї ба «суханони нафратомез» бояд  
эњсосотро “хомўш намуда” тафаккури интиќодиро рушд дод. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    ММ 

 
Аудитория дар гурўњњои хурди 4-5 нафар љамъ мешавад. Њар як 
гурўњ барои тањлил паёме мегирад (њаљм – 0,5 вараќ). 

Вазифа: дар матни паём намунањои «суханони нафратомез»-ро 
ёфтан. 

Муњим! Паёмњо монанди хабаре дар ВАО, пост дар шабакањои 
иљтимої, изњороти сухангўй, бањси ду шахс. 

Номњои мамлакат/минтаќањо/шањрњо, динњо, гурўњњои этникї ва 
иљтимої бояд бехусусият бошанд. 

Ваќт барои иљроиши вазифа – 10 даќиќа. 

Баъди ба охир расидани кори гурўњї, иштирокчиён натиљањои 
худро намоиш медињанд. Матнњои њар як гурўњ, агар имконият 
бошад, ба экран бароварда мешавад. 
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Машќ 

ЛМ 1 

Тренер ба иштирокчиён вараќањо таќсим мекунад. 

Дар экран ё флипчарт барои њозирин якчанд тезисњо намоиш дода 
мешавад: 

- мардњо гиря намекунанд; 

- ќиммат, пас, сифатнок аст; 

- барои занњо муњимаш бомуваффаќият шавњар кардан; 

- одамони фарбењ рањмдиланд. 

Вазифа: њар як иштирокчї бояд ин ќатори тезисњоро пурра кунад, 
на камтар бо 3-тои дигар. 

Барои иљрои вазифа 4-6 даќиќа дода мешавад. Баъди анљоми ваќт 
иштирокчиён вараќањоро дар флипчарт мечаспонанд. 

Вариантњои эњтимолї: 

- калонсолонро бояд эњтиром кард; 

- баъди соати шаш хўрдан зиён дорад; 

- њар як насли нав аз пешина боаќлтар аст; 

- одамони калонсол интернетро истифода бурда наметавонанд; 

- омўзгор њамеша рост аст ва ѓ. 

МАВЗЎИ 4. СТЕРЕОТИПЊО 
 

 Оѓози тренинг 

Барои фањмиши мавзўи нав, ба 
њозирин бозии «Ќатори 
шабоњатњоро давом дењ» 
(«Продли ассоциативный ряд»)-ро 
бояд пешнињод кард. 

 
 
 
 

Машѓулиятро љамъбаст карда, тренер якчанд љумлањоро мехонад. Чї 
хеле ки мебинем, ин тезисњо аз љињати мавзўъ гуногунанд, ба љанбањои 
гуногуни њаётамон, категорияњо – калонњо ва љавонон, мардњо  ва занњо 

ЌИСМИ АСОСЇ 
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ЛМ 2 
 

Пешнињодњои худро њозирин баён мекунанд, тренер дар 
флипчарте менависад. 

Вариантњои эњтимолии љавоб: 

- ќоидањои рафтор; 

- меъёрњои ахлоќ; 

- принсипњои њаётї; 

- ќонунњои ногуфтаи дар љомеа ќабулшуда; 

- ќоидањои ѓайрирасмї. 

дахл доранд. Аз љињати кадом хусусиятњо онњоро ба як низом метавон 
даровард? Ин тезисњоро чї гуна номидан мумкин? Он чї аст? 

Вариантњои баёншуда, умуман, ба таърифи даќиќи ин тезисњо 
наздиканд. Дар њаќиќат, инњо ќоидањои нонавишта, принсипњо, 
хусусиятњое мебошанд, ки ба таљриба ё омўзиши шахсї асос 
наёфтаанд, ки бо ин ё он сабаб мо ќабул ва риоя мекунем. Инњо 
стереотипњо мебошанд. Аксар ваќт, стереотипњо бо њаёт ва рафтори 
иљтимої алоќаманданд, таќрибан њама чизњое, ки мо номбар кардем, ба 
ин гурўњ мансубанд. 

Аммо стереотипњои шахсї низ мављуданд. Масалан, баъзе аз духтарон  
дониста либосњои гулобї ё зардтобї намепўшанд. Чаро? Зеро 
стереотип ба онњо мегўяд, ки ин ранги шефта аст. Ва шефтаро на њама 
истиќбол мекунанд ва ё умуман, манфї ќабул мекунанд. Агар ман 
гулобї ё зардтобї пўшам, пас маро ба таври шефта бо нохушї ќабул 
менамоянд. Оё ин намуди стереотип ба мо ошно нест? Монанд ба  
инњоро мо метавонем зиёд љамъ кунем. 

Њамин тарз, дар бораи ду намуди стереотип гап задан мумкин аст: 

- шахсї – дар асоси эътиќоди худ сохташуда; 

- љамъиятї – аз тарафи таљрибаи таърихии коллективии љомеа сохта 
шудааст. 

Аммо лањзаи љолиб: онњо, яъне, стереотипњо аз куљо пайдо шудаанд?  Кї 
онњоро ба кї ва кай ќисса кардааст, додааст? 

Лањзаи дуюми нофањмо: бо кадом сабабњо мо ин ќонунњои нонавиштаро 
њамчун ќоида, аксиома, њамчун як ќонуне ќабул менамоем? 
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Њар рўзи њаётамон, мо ба одамони гирду атроф гўш мекунем, њангоме, 
ки андешаи онњо оид ба ягон масъалае барои мо муњим аст. Бо мо 
мубодилаи эњсосот, њиссиёт, таљриба мекунанд ё ба саволњои мо љавоб 
медињанд. Аксар ваќт мо ба суханони дигарон бовар мекунем, гарчанде 
мо мефањмем, ки аќидањои онњо субъективї, яъне, шахсї мебошад. 
Айнан бо њамин роњ, мо иттилоотро аз газетаю маљаллањо, китобу 
барномањои телевизионї, шабакањои иљтимої, интернет ва мессенљерњо 
мегирем. 

Ин яке аз василањои пайдоиши стереотипњо мебошад: дар як сатњи 
муайяни дониш, ба ин ё он предмет ё падида, муносибати эњсосотии 
инсон гузошта мешавад. Њол он, ки бо стереотипњои иљтимої, ки бо ёрии 
ВАО, оила, дўстон, дин пањн мешаванд, мо аз овони бачагї дучор 
мешавем. 

Зеро ваќте ба худ суол дињем, масалан, мо чунин стереотип, ки мардон 
гиря намекунанд, аз куљо медонем,  шояд ягон нафар ба ёд меорад, ки 
дар хурдї ба ў падар ё бобо, бародари калонї гуфта буд. Шояд ба хотир 
намеорад, танњо мегўяд: охир њама њамин тавр мегўянд, аз ин рў, њамин 
хел аст ва кам нафароне, ки мепурсанд «барои чї?». 

Њама он чизе, ки инсонро ињота кардааст, бо идеалњои дарунии ў 
муќоиса карда мешавад. Мањз барои њамин стереотипњо њам мусбї ва 
њам манфї буда метавонанд. Мисолњои стереотипњои мусбиро бисёр 
овардем. Ин стереотипњо, аксар ваќт, ба одамон барои интихоб кардан 
ва ќабули ќарори муњиме, бе душворї ёрї мерасонад. Њар як шахс дар 
љомеаи муосир боварї дорад, ки бояд калонсолонро эњтиром кард, 
заифонро њимоя кард ва ба наздикон ёрї расонд.  Чунин стереотипњо, 
меъёрњои рафтори инсон дар љомеа шудаанд ва њељ кас оиди њаќиќї 
будани он фикр намекунад. 

Аммо  манфии он њам кам нестанд. Њар яки мо онњоро шунидаем ва 
медонем. Онњо метавонанд њам ба ашёњо, падидањо ва њам ба одамон, 
гурўњњои алоњидаи љомеа – этникї, иљтимої, динї дахл дошта бошанд. 

Мисолњоеро, ки њангоми сухаронї дар бораи «суханони нафратомез» 
овардем, ба ёд орем. «Намояндагони кадом миллате дузд ва 
фиребгаронанд», «Касоне, ки дар фалон минтаќа зиндагї доранд, 
бемаданиятанд». Инњо стереотипњои манфї мебошанд, ки дар љомеа 
вуљуд доранд ва мо бо онњо шахсан рў ба рў мешавем, аз дигарон 
мешунавем, ё аз манбаъњои иттилоотї – ВАО, шабакањои иљтимої, 
телевизион мегирем. 

Дар ин љо хавф пинњон аст. Њамин гуна стереотипе, ки дар донишњои 
нодуруст, аќидаи тањрифшуда асос ёфтааст, модели муайяни рафтор ё 
муносибатро талќин карда метавонад. 
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Мисол, ваќте ба мо мегўянд, ки “Аз дигарон фарќ накун, монанди њама 
бош!”, мо њаракат мекунем, ки аз таваљљуњи оммавї дур бошем. Ё “Аз 
барои ин ё он рафтор туро дигар иззат намекунанд”, умуман, 
тањдидкунанда садо медињад. Аз ин бар меояд, ки бо воситаи стереотип, 
метавон ягон шахс ё гурўњи одамонро ба гумроњї бурд, онњоро дасткорї 
кард, модели муайяни рафторро талќин кард, ба коре тела дод. 
Стереотипњои манфї на танњо ёрї намедињанд, то роњи рости зиндагиро 
муайян кард, балки инсонро ба муќобили дигар миллатњо, дин, тарзи 
њаёт, симо ва ќоидањои њаёт бармеангезанд. 

 

Соли 2018 як овозхон аз Ќирѓизистон Зере намоњанги суруди 
“Ќыз” («Духтар»)-ро баровард. Дар суруд ў мурољиат мекунад, 
то ба духтарон, бар хилофи стереотипњои пањншуда, чї гуна 
зиндагї карданро ёд надињанд. Дар байни 
истифодабарандагони шабакањои иљтимої, бисёрињо ўро 
мањкум карданд: аз танќиди симої ва либоси ў то тањдиди 
куштор. Барои чї чунин аксуламал буд? Барои он, ки суханони 
сароянда ба муќобили стереотипњои љомеа буданд. 

Илова ба таќсимоти стереотипњо ба мусбат ва манфї, ки ќаблан зикр 
шуда буд, боз як ба тартибдарории стереотипњо мављуд аст. Ин муњим 
ва љолиб аст, зеро он нишон медињад, ки стереотипњо хеле гуногунанд 
ва ќариб, ки ба њамаи љанбањои њаёти мо ворид шудаанд. Инчунин, 
тањдиди иловагї дар он аст: тавассути стереотипњо метавон њам ба њар 
як шахс дар алоњидагї ва њам дар маљмўъ ба љомеа таъсир расонд. Дар 
ин љо онњое, ки ба ин таъсир манфиатдоранд, метавонанд њам “суханони 
нафратомез”, њам таблиѓот, њам дасткорї ва њам фейкро истифода 
баранд.  

Намудњои стереотипњо: 

- автостереотип – муносибати инсон ба худро инъикос мекунад. Њам 
мусбї буда метавонанд – «ман аз њама дар дунё зеботаринам», ва њам 
манфї– «ман бадбахт», «ман хеле фарбењ/хароб». 

- гетеростереотипњо (этникї) – муносибат нисбати дигар халќият, 
гурўњи иљтимоиро намоиш медињад. Њамчунин, метавонад љињати мусбї 
ва манфї дошта бошад. 

- гендерї – стереотипњо оиди зану мардњо. Онњо низ мусбї ва манфї 
шуда метавонанд. 

- рафторї – ин ё он ќоидањои рафторро дар гурўњи иљтимої, љомеа, 

Мисол 
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муњити миллї, минтаќа инъикос менамояд. Шавќовар аст, ки як 
стереотип дар як кишвар/минтаќа метавонад мусбї бошад ва дар 
дигарон манфї. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    ММ 
 

Машѓулияти мустањкамкуниро дар гурўњњои майда гузаронидан 
мумкин (3-4 иштирокчї). 

Њар як гурўњ барои тањлил матн мегирад (њаљм – 0,5 сањифа). 

Вазифа: дар матн намунањои стереотипњроро ёфтан. 

Муњим! Паёмњо монанди хабар дар ВАО, пост дар шабакањои 
иљтимої, изњороти сухангўй, бањси ду шахс. 

Номњои мамлакат/минтаќањо/шањрњо, динњо, гурўњњои этникї ва 
иљтимої бояд бехусусият бошанд. 

Ваќт барои иљроиши вазифа – 10 даќиќа. 

Баъди ба охир расидани кори гурўњї, иштирокчиён натиљањои 
худро намоиш медињанд. Матнњои њар як гурўњ, агар имконият 
бошад, ба экран бароварда мешавад. 
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Машќ 

 
 
 
 
 

Донишњо, малакањои азхудшаванда: 
 

 Шабакањои иљтимоии муосир чтанд.   

 Хусусиятњои алоќа дар шабакањои иљтимої. 

 Нетикет чист. 

 Ќоидањои асосии нетикет. 

 Дар куљои шабакањои иљтимої истифодабарандагонро хавф интизор аст.   

 Ќоидањои бехатарии асосї дар шабакањои иљтимої. 

 Аккаунти худро чї гуна њимоя кардан. Кибербуллинг чист. 

 Намудњои кибербуллинг. 

 Ќоидањои истодагарї ба кибербуллинг.   

 Расона ва таъсири он ба аудиторияи љавон. 

 Имконияти љавонон барои худшиносї дар расонањоои нав. 

 

МАВЗЎИ 1. МУОШИРАТ ДАР ШАБАКАЊОИ 
ИЉТИМОЇ. НЕТИКЕТ 

 

 Оѓози тренинг 

Машѓулияти мазкур ба ќоидањо 
бахшида шудааст. Аммо ба 
ќоидањои оддї не, балки ќоидањо 
дар фазои интернет ва шабакањои 
иљтимої. Аммо, пеш аз ворид 
шудан ба мавзўъ, биёед 
месанљем, то чї андоза мо 
метавонем ва тайёр њастем то 
ќоидањоро риоя кунем, ба 
тавсияњо гўш кунем, ба он чизе, ки 

дар ин ё он дастурамал навишта шуддаст, риоя намоем. Санљиши 
кўтоње мегузаронем. 
 
 

 
 

БАХШИ 4. ДЎСТОН ВА ДУШМАНОНИ  
  ШУМО ДАР ОЛАМИ МАЉОЗЇ 
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    ЛМ 1 
 
То чї андоза мо ќоидањоро аниќ риоя менамоем. Тренер ба 
иштирокчиён вараќањоро таќсим мекунад, ки дар онњо рўйхате 
навишта шудааст. Вараќањо ба таври чаппа таќсим мешаванд, то 
иштирокчиён пешакї матнро набинанд. 

Тренер вазифаро мефањмонад: шумо бояд ин санљишро супоред. 
Њар як бандро бодиќќат хонед. Ваќти иљрои он – 5 даќиќа. Бо 
ишораи тренер њозирин санљишро сар мекунанд. Ваќте як даќиќа 
мегузарад, тренер хабар медињад, ки 4 даќиќа мондааст, баъдан, 
3 даќиќа мондааст… 

Матни санљиш: 

1. Пеш аз оѓоз намудани иљрои вазифањо, њамаи бандњои дар 
поён овардашударо бодиќќат хонед. 

2. Номи худро дар кунљи рости болоии ин вараќ нависед. 

3. Дар зери калимаи “ном” дар банди 2 хат кашед. 

4. Панљ доирачаи хурде дар кунљи рости поёнии ин вараќ кашед. 

5. Дар њар як доирачае, ки мувофиќи банди 4 кашида шудаанд, 
аломати Х-ро ишора кунед. 

6. Мувофиќи банди 5, дар гирди њар як доирача квадрат кашед. 

7. Њамаи раќамњои «5» дар ин вараќро ба давра гиред. 

8. Дар кунљи рости болоии ин вараќ аломати Х гузоред. 

9. Гирди Х-е, ки худи њозир кашидед, секунља кашед. 

10. Дар тарафи дигари ин вараќ 724 х 12-ро зарб занед . 

11. Љавобро мувофиќи банди 10 дар тахтаи синф нависед. 

12. Ваќте ба ин банд расидед, дар курсии худ чаппа шинед. 

13. Агар шумо фикр кунед, ки њамаи бандњоро хуб иљро кардед, 
дар охирин љумла Х гузоред. 

14. Мисоли зеринро дар ќафои њамин вараќ иљро кунед: 
257+87+16. 

15. Дар ин доирачањо бо хома сўрохї кунед О О О. 
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Санљиш чиро нишон дод? Ќоидањо муњим њастанд, зеро онњо њаёти моро 
осон, имкониятњоямонро васеъ ва иљрои супоришњоро осон мекунанд. 
Аммо, аксар ваќт, ё бо беањамиятї ё бо хоњиш надоштан, мо наонќадар 
хуб ќоидањоро риоя мекунем. 
 
Њаёт ва олами њаќиќии мо то 99% аз рўи ќоидањои муайян зиндагї 
мекунад. Мо, ки дар ин олам зиндагї мекунем, наметавонем ќисми 
бисёри ин ќоидањоро рад кунем, зеро онњо пайваст њастанд, бо: 

- бо бехатарии мо – ќоидаи њаракати роњ, зидди сўхтор; 

- бо саломатї – ќоидањои гигиенаи шахсї; 

- бо мавќеъ дар љомеа – ин иљрои ќонунњои кишвар; 

- ахлоќ – дуздї накардан, калононро эњтиром кардан, ба наздикон 
ёрї расонидан. 

Аммо чї хеле, ки мо гуфтем, парадокс дар он аст, ки бо ин ё он 
сабабњо, мо ин ќоидањоро ба таври пурра, ќисман ё тамоман риоя 
намекунем. Хуб, касе њангоми аз кўча омаданаш даст нашуст; вазифаи 
хонагиро иљро накард, аммо кўшиш кард, ки бо роњи фиреб иљро кунад; 
аз љои манъшуда кўчаро убур кард ва ѓайра. Њоло сухан танњо дар 
бораи фаъолиятамон дар олами воќеї меравад. Аммо олами маљозї 
вуљуд дорад - Интернет, шабакањои иљтимої. Онро ламс карда 
намешавад, он дар гаљети мо зиндагї мекунад. Гаљетро кушодем – он 
њаст. Пўшидем - он нест! Чунин ба назар мерасад, ки худи мо ин раванд 
ва ќоидањои ин оламро идора мекунем. 

Албатта, дар он љо низ ќоидањои муайян мављуданд. Масалан, шумо 
бояд аз ќайд гузаред, то ба љое бирасед, паёмњоро танњо бо ин роњ ва 
дар ин формат фиристодан мумкин аст, дар як шабака танњо видео 
гузоштан мумкин аст ... Аммо мо инро њамчун як чањорчўбае мењисобем, 
ки дар он олами маљозї кор мекунад. Аз дигар љињатњо, ба назари мо, 
ягон ќоида вуљуд надорад! Озодї! Аммо њамин хел аст? 
 

16. Акнун, ваќте Шумо њамаи бандњои дар боло омадаро хондед, 
танњо он чизе, ки дар банди 2 гуфта шудааст, иљро кунед. Ба 
дигар супоришњо ањамият надињед. 

17. Санљиш њар он ваќте, ки Шумо супориши банди 2-ро иљро 
кардед, анљомдода њисоб мешавад. Вараќро чапа кунед ва 
дастатонро бардоред. 

 
Чи хеле, ки таљриба нишон медињад, 20-50% иштирокчён хато 
карда, ба таври автоматикї њамаи бандњои санљишро иљро 
мекунанд. 
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Инак, оё низоми ќоидањои рафтор дар олами маљозї мављуд аст? Кї 
онњоро фикр карда баромадааст? Ва барои чї риояи онњо муњим аст? 

Одоби муоширати шабакавї – нетикет (њамљоягии шакли соддашудаи ду 
калима – интернет ва этикет) ин ќоидањои соддаи нонавиштаи ба худ 
хосе, ки аз тарафи одамони бисёр бо интернет суњбат мекарда ихтироъ 
шудаанд. Он ба хотири он сохта шудааст, ки барои њама – њам 
истифодабарандагони ботаљриба ва њам навёдгирон муоширати байни 
њамдигар бароњат ва осон бошад. Аксари ќоидањо мушаххас нестанд, 
танњо такрори ќоидањои муошират, ки дар љомеа ќабул шудаанд ва 
барои олами маљозї мутобиќ шудаанд. Ин ќоидањоро метавон то ба 
дараљае тавсияњо номид, барои он ки шакли тасдиќшудаи он вуљуд 
надорад. Дар ёд доред, мо дар бораи стереотипњо гап мезадем – онњо 
дар њамаи љанбањои њаёти мо њастанд, аммо дар љое навишта 
нашудаанд.  Бо нетикет низ чунин мебошад. Азбаски мо имрўз худро бе 
интернет ва шабакањои иљтимої тасаввур карда наметавонем, риояи ин 
ќоидањо обрўи моро мебардорад, таваљљуњро ба мо њамчун њамсуњбати 
хуб љалб мекунад. 

Чї гуна онро риоя кард? Шумо њамчунон рафтор кунед, ки гўё ба олами 
бегонае афтодед, ба олами шумо хеле монанд аст ва намехоњед 
касеро бо рафтори беодобонаи худ ранљонед. Дар њаќиќат, ин хеле 
осон аст. 

ЛМ 2 
 

Барои санљидани дониш ва фањмиши њозирин доир ба ќоидањои 
рафтор дар фазои маљозї, тренер метавонад њуљуми фикрї 
гузаронад. Аз њозирин хоњиш карда мешавад, ки ќоидањои 
рафтор дар Интернет ва шабакањои иљтимоиро номбар кунанд. 
Натиљањо дар флипчарт навишта мешаванд. 

 

Вариантњои эњтимолии љавобњо: 

- њамсуњбатро тањќир накардан; 

- спам нафиристодан; 

- оид ба масъалањои зўроварї, нињонї гап назадан; 

- ба пањнкунї фейкро роњ надодан; 

- адоватро байни одамон бедор накардан; 

- гузарвожаро (пароль) ба дигарон надодан. 

Чун ќоида, љавобњои њозирин пароканда аст ва ба љанбањои 
рафтор ва бехатарї дар фазои маљозї вобасттанд.  Як низоми 
аниќе вуљуд надорад. 
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ИНАК, ПРИНСИПЊОИ НЕТИКЕТ: 

Аз сабаби он, ки олами интернет босуръат рушд ёфта истодааст, барои 
њар як ќисмати алоњидаи он ќоидањои алоњида мављуд аст. Ќоидањои 
мукотибаи электронї - тиљоратї ва шахсї, ќоидањои муошират дар 
шабакањои иљтимої ва паёмрасонњо, ќоидањои рафтор дар форумњо ва 
суњбатњои умумї, ќоидањои эълонњо ва ѓайрањо мављуданд. 

Аммо чизњои њамакорае низ мављуданд, ки дар њама ќисматњои олами 
интернет истифода бурда мешаванд. 

Чиро дар шабакаи интернет набояд истифода кард: 

-   дашномро истифода бурдан; 

- барангехтани низоъњои миллї; 

- одамонро тањќир кардан; 

- дуздидан (акс, матн); 

- дидаю дониста ягончиро (сомона, почтаи электронї) шикастан 
(взлом); 

- барои вайрон кардани тартиботи љамъиятї даъват кардан; 

- пешнињодњои тиљоратии назоратнашавандаро пањн кардан; 

- дастурамалњое, ки иљрои амалњои ѓайриќонуниро нишон медињанд, 
фиристодан, инчунин пурсидани роњњои иљрои ин гуна амалњо; 

- бе розигии муаллифон мактубњои шахсиро нашр кардан; 

- оѓоз кардан ё идома додани бањсњо дар мавзўъњои мавњум дар 
љойњое, ки (конфронсњо, форумњо ва ѓ.), барои он пешбинї 
нашудааст. 

Ба ѓайр аз он, ќоидањои худи нетикет мављуданд. Ин ќоидањои шартан 
мебошанд. Дурустараш – принсипњои рафтор. 
 
 

 

1. Новобаста аз оне, ки интернет маљозї аст, фаромўш накунед, ки 
шумо бо шахси зинда муошират мекунед. 

Нуќтаи назари худро њимоя карда, њамсуњбати худро дашном надињед. 
Ваќте шумо телекоммуникатсияро истифода мебаред, имову ишораро идора 
кунед, оњанг ва ифодаи рўй њељ наќшеро намебозад. 

Ваќте шумо суњбатро бо почтаи электронї ё дар конференсия мебаред, 
дар шарњи суханони њамсуњбат метвон бо осонї хатогї кард, ё баръакс. 
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Барои њамин, дар интихоби калимањо ва ифодањои худ бодиќќат бошед. 
Зеро, ваќте шумо бо касе дар олами маљозї алоќа менамоед, суханони 
шумо ќайд карда мешаванд. Шояд онњо дар љое нигоњ дошта мешаванд, 
ки барои шумо дастнорас аст, то онњоро нест кунед. Ин боз як сабаби 
эњтиёткор будан дар ифодањо мебошад, эњтимолияти истифодаи 
суханонатон бар зидди шумо вуљуд дорад. 

2. Њамон меъёрњои рафторе, ки дар њаёти воќеї мављуданд, риоя 
намоед. 

Дар њаёти воќеї, аксарияти мо ќонунњоро риоя мекунем. Ваќте мо дар 
шабака њастем, аксар ваќт мо чунин мешуморем, ки ќоидањои рафтор 
дар онљо ба монанди њаёти њаррўза сахтгир нестанд. Ин иштибоњ аст. 

Меъёрњои рафтор метавонанд дар нуќтањои гуногуни фазои маљозї 
фарќ кунанд, аммо онњо нисбат ба њаёти воќеї сабуктар нестанд. 

Агар шумо дар фазои киберї бо масъалаи ахлоќие рў ба рў шавед, 
фикр кунед, ки дар њаёти воќеї чї кор мекардед. Шумо эњтимолан зуд 
њалро меёбед. 

3. Дар хотир дошта бошед, ки шумо дар кадом “нуќта”-и фазои 
виртуалї ќарор доред. 

Чизе, ки дар як љо бе чунучаро ќабул мешавад, дар љои дигар даѓалї 
њисобида мешавад. Масалан, дар конфронсњое, ки мавзўъњои корї 
муњокима мешаванд, шумо наметавонед чизњо шахсиро наќл кунед. Ва 
баръакс. 

Њангоми дар минтаќаи нави фазои маљозї ворид шудед, аввал ба атроф 
нигаред. Барои омўхтани атроф ваќт људо кунед: гўш кунед, ки одамон 
дар бораи чї ва чигуна гап мезананд. Пас ба суњбат њамроњ шавед. 

4. Њангоми муошират бо ношиносон, аз афзалияти нињонї 
(анонимї) истифода баред. 

Шуморо аз рўи хислатњои суњбатро бурдан, шўхтабъї ва ѓайрањо бањо 
медињанд, на аз рўи либос, сурати зоњирї, вазни бадан ва ѓ. 

5. Пеш аз ирсоли паём онро хонед, то ба ќабулкунанда матни 
беммантиќе равон насозед. 

6. Дар бораи суханони њатмии дуруд, мурољиат, изњори 
миннатдорї, хайрухуш ва ѓайрањо фаромўш накунед. 

7. Ваќти худ ва дигаронро эњтиром кунед. 

Пеш аз паёмро ба гурўње фиристодан як бор фикр кунед: 
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Иштирокчиён ба он ниёз доранд? Ваќти дигаронро бењуда сарф 
намекунед? Паёмњои якхела ва бемаънї халал мерасонанд. 

8. Њатто агар касе шуморо тањрик медињад, дашном надињед. 

Шояд он шахс њаминро маќсад гузоштааст. Боадоб боќї бимонед. 

9. Низоъро оѓоз накунед ё ба он њамроњ нашавед, бањсро ба хотири 
бањс набаред. 

Аввалан, ин беадабї аст. Дуюм, маъмурияти шабака аз болои шумо 
шикоят карда метавонад. Сеюм, шумо метавонед ба хотири бањс ба 
рўйхати сиёњи флеймерон – бањсбарангезон ворид шавед. 

10. Агар ягон кас ба ёрдам муњтољ аст, рад накунед. 

Агар гап дар бораи интиќоли маблаѓ ё монанди он равад. Ба савол 
љавоб дињед, пайванди муфидеро мубодила намоед, маслињат дињед ва 
монанди инњо. 

11. Табассумча (смайлик), аниматсия ва тасвирњои граффикиро 
дар љойњое, ки бамаврид аст, истифода баред. 

Масалан, дар чати гурўњ ё синф, ки масъалањои таълимї баррасї карда 
мешаванд, вазъияти корї ва расмї мебошад. Табассумчањо дар он љо 
бељо њастанд. Дар суњбати шахсї ё муњокимањо дар фазои ѓайрирасмї 
бошад, чунин рамзњо њатто ёрї мерасонанд то табъро айнан расонад. 
Аммо матнро бо њаљми калони табассумчањо пур накунед, барои 
њамсуњбат ин мушкил аст, баъзан метавонад маъноро иваз кунад, 
шуморо њамчун шахси кунд бо захираи луѓавии паст ќабул карданашон 
мумкин. 

Дар робита ба ин нукта, меарзад каме бештар дар бораи забони 
махсуси љањони маљозї ва алалхусус, шабакањои иљтимої истода 
гузарем. Илова бар табассумчањо, эмодзињо, мемњо, бисёре аз 
"кўњнапарастони интернет" дар паёмњои худ таркиби њарфњои аљоибро 
фаъолона истифода мебаранд: имхо, asap ва чизи дигари ба ин монанд. 

Агар ба ин гуна чизњо дучор шудед, натарсед, ин ихтисоркунињои 
устувор мебошанд, ки аз ќисми англисии интернет омадаанд. Онњо 
њамеша ягон маъноро доранд. Аз байни ин ихтисоркунињо, бо инњо 
бештар рў ба рў шудан мумкин аст: 

- IMHO, имхо – «In My Humble Opinion» – «ба андешаи хоксоронаи 
ман»; 

- LOL – «Laugh Out Loud» – «ман баланд механдам»; 

- BTW – «By The Way» – «гуфтагї барин»; 
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ММ 
 

Барои мустањкамкунии мавзўъ метавон бозии «Исбот кун, ки ту 

флеймер нестї»-ро истифода кард. 

Њозирин дар гурўњњои хурди 3-4 нафар љамъ меоянд (љињати асосї 

ин аст, ки гурўњњо њар чи ќадар бисёр бошанд). 

Њар як гурўњ муколамеро мегирад, ки бо табассумча, ихтисоркунї, 

эмодзї «рамзгузорї» карда шудааст (мисол поёнтар). 

Муњим аст, ки муколамањо табъи гуногун дошта бошанд: оддї, 

ором, низоъї, агрессивї, одамоне, ки оиди ягон чи бањс мекунанд, 

эълонї, тањрикомез. 

Њар як гурўњ супориш бо муколамањои 

гуногунмаъно мегиранд. 

Вазифа: 1) фањмидани маъно, онро бо 

сухан ифода кардан; 2) сохтани алгоритм, 

ки шумо чї хел аз ин њолат бо риояи 

ќоидањои нетикет мебаромадед. 

Ваќт барои иљрои вазифа – 10 даќиќа. 

Баъди хотимаи иљроиш, гурўњ кори худро 

намоиш медињад. Муколамаи гурўњњо дар 

экран нишон дода мешавад. 

Тренер таваљљуњро ба фањмиши дурусти 

маъно ва интихоби аксуламали љавобї, дар 

доираи ќоидањои нетикет равона мекунад. 

– AFAIK – «As Far As I Know» – «то он љое, ки медонам»; 

– NFC – «No Further Comments», - «ман њама чиро гуфтам»; 

– WBR – «With Best Regards» – «бо бењтарин таманниёт»; 

– ASAP – «As Soon As Possible» – «њар чи тезтар»; 

–AKA – «Also Known As» – «инчунин, њамчун… маъмул мебошад». 

Агар шумо устоди чунин иборачањо бошед, барои истифодаи онњо 
шитоб накунед. Шуморо мумкин нафањманд ё хато фањманд, ки 
натиљањои нохуш дошта метавонад. Њаракат кунед мувофиќашро ёбед ё 
онњоро маънидод кунед. 
 

 



112 
 

Машќ 

МАВЗЎИ 2. ЊИМОЯИ «ЊАМАНДОМ»-И ХУД: 
ЌОИДАЊОИ БЕХЕТАРЇ ДАР ШАБАКАЊОИ 
ИЉТИМОЇ ВА МЕССЕНЉЕРЊО 

 

 
 Оѓози тренинг 

Олами маљозї, ки умуман фазои интернет 
аст ва ќисматњои он, ба монанди 
шабакањои иљтимої, мессенљерњо, 
форумњо, ќоидањои худро доранд. Мо ба 
ин њангоми дида баромадан ва омўзиши 
нетикет, боварї њосил кардем – ќоидањои 

рафтор ва муошират дар фазои интернетї. 

Аз бисёр љињат онњо монанди ќонунњое њастанд дар њаёти воќеии мо. Аз 
баъзе љињатњо, онњо гуногунанд, зеро фазое, ки онњо истифода 
мешаванд, хеле хос аст. 

Бо вуљуди он, мо метавонем шабоњатњо биёрем. Ба фикрам ба ягон кас 
пинњон нест, ки фазои интернетї ба монанди њаёти воќеї ќоидањои 
бехатарии худро дорад. Барои чї? Ба мо чї тањдид мекунад? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ЛМ 1 
 

Тренер ба њозирин савол медињад: дар фазои интернет, 
шабакањои иљтимої ва мессенљерњо чї ва ё кї ба мо тањдид 
карда метавонад? Пурсиш дар шакли њуљуми фикрї гузаронида 
мешавад. 

Љавобњои иштирокчиён дар флипчарт навишта мешавад. 

Вариантњои эњтимолии љавобњо: 

- вирусњо; 

- гузарвожаро рахна карда, почтаи электронї кушодан; 

- рахнаи сомонањо; 

- пул меситонанд; 

- ба бозињои маљозї љалб мекунанд; 

- ба њар гуна гурўњњои шубњаовар даъват мекунанд; 

- ќаллобон маълумотњои шахсиро мепурсанд; 

- маълумоти шахсиро омўхта, бар зидди шахс истифода мебаранд. 
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Бисёре аз вариантњои пешнињодшуда онро ба ёд оварданд, ки дар 
фазои маљозии интернет, мо бо иттилоот сару кор дорем. Зарур нест, ки 
он чї гуна бошад – матн, акс ё видео. Чї хеле, ки дар ёд дорем, бо ёрии 
найрангњои гуногун – дасткорї, тарѓибот, фейкњо, «суханони 
нафратомез» – ба шахс ё чї гунае, ки «сокинон»-и олами маљозиро 
меноманд – истифодабарандагон таъсир расонидан мукин аст. Ва чї 
хеле, ки аллакай медонем, на њама ваќт бо ниятњои нек. Мањз бо њамин 
сабабњо, ќоидањои бехатарии маљозї муњиманд. 

Њангоми муњофизати аккаунт, сањифаи худ дар ин ё он шабака, яъне, 
њамандоми (двойники) маљозиамон, мо худро њимоя менамоем. Зеро 
“аватари” маљозии шахсии мо – ин њамон худи мо аст. Мо метавонем 
сањифаро нест кунем, аммо агар мо дар фазои интернет як ќатор 
хатогињо кардем, натиљањои онњоро мо дар олами њаќиќї дида 
метавонем. Мисоли оддї: шумо бо њамсинфатон дар олами маљозї 
муноќиша кардед. Ва мумкин ки сабабаш низ аз олами маљозї буд – 
пост, акс, шарњ. Сањари дигар шумо ба мактаб ё донишгоњ меоед, аммо њељ 
кас бо шумо гап намезанад, барои салом даст дароз намекунад, ба 
мурољиатњоятон љавоб намедињад. Шумо дар олами маљозї муноќиша 
доштед, аммо дар воќеї танњо мондед. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Дар асл, ќоидањои бехатарї хеле зиёданд, зеро нозукињое, ки дар 
љањони маљозї бояд ба назар гирифт, аз ќоидањои воќеї кам нестанд. 
Њама чиз танњо дар назари аввал оддї менамояд: гаљетро фаъол кардї 
- ту аллакай дар дунёи дигар. Аммо онљо низ ќоидањои њаракати роњ ва 
ќоидањои зидди сўхтор ва њатто ќоидањои мудофиаи худро дорад. 

ЛМ 2 
 

Донишро санљида, тренер аз иштирокчиён хоњиш менамояд, ки 
ќоидањои бехатарии интернетро, ки онњо истифода мебаранд, 
мубодила кунанд. 

Вариантњои эњтимолии љавобњо: 

- сањифаро бо гузарвожаи хуб њифз кардан; 

- гузарвожа ва дигар маълумотњоро њатто ба шиносон надодан; 

- тез-тез гузарвожаро нав кардан; 

- маълумоти шахсиро бо мессенљер ирсол накардан, агар лозим 
бошад, ирсол намуда, пас аз он  нест кардан; 

- телефонро муњофизат кардан – ба ѓайр аз гузарвожа, изи даст; 

- илова кардани дўстонро назорат кардан – њамаро баробар ќабул 
накардан; 

- ќоидаи гурўњро риоя кардан, то блок нашавед. 
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ЌОИДАЊОИ АСОСИИ БЕХАТАРИИ МАЉОЗЇ: 

1. Шартномаи истифодабарандаро хондан. 

Њангоми баќайдгирии аккаунт, шумо бандњои заруриро пур мекунед. Дар 
охир як банди розигї бо шартњои шартномаи истифодабарандаи 
сомона/шабакаи иљтимої мављуд аст. Шумо онро якчанд маротиба 
њангоми баќайдгирї дар манбаъњои гуногуни интернет дидаед. Одатан, 
мо чї кор мекунем: бе хониши пурраи он, мо панели "бо њама шартњо 
розї њастам"-ро пахш мекунем. Ин ќадами на он ќадар дуруст аст. Шояд 
дар он гуфта бошад: "њама гуна маълумот ва маводњое, ки 
истифодабаранда ворид кардааст, моликияти манбаъ мебошад." 

Суханони дар боло овардашуда маънои онро дорад, ки соњибони 
сомона/шабакањои иљтимої бо маълумоти шумо њар коре хоњанд, 
мекунанд. Баъди ирсоли «розигї» манъи он номумкин аст. 

2. Маълумоти шахсии минималї дар аккаунт. 

«Дар куљо хондаед», «дар куљо кор мекунї». Метавон 
мактаб/донишгоњро ишора кард, аммо бе тафсилот – курс, вазифа. Оиди 
ишораи дўстон, хешовандон низ њамин тавр аст. Барои 
истифодабаранда ин бефоида аст – танњо барои шабакаи иљтимої. 
Умуман, танњо бандњои њатмиро дар бораи худ бояд пура кард – онњо, 
чун ќоида, бо ситорачањо ишора шудаанд. Агар ягон шабакаи иљтимої 
маълумотњои “њатмї”-и зиёдатиро талаб кунад, пас набояд дар он баќайд 
гирифт. 

3. Чї ќадаре, ки аксу видео кам бошад, њамон ќадар бењтар. 

Гаљетњои муосир – смартфонњо ва планшетњо бо њамроњии алоќаи 
интернет, коммуникатсияи иљтимоиро дар љомеаи муосир осон 
менамояд. Худро сурат, видео гирифтан, тасвири матнии њаёти худ дар 
шабакањои иљтимої, бо тафсилотњо љузъиёти маъмул аст. Кадоме, ки 
моро мефурўшад ва ошкор мекунад! 

«Њаёти афсонавї»-и бутњои расонаї аз Instagram, Twitter ё Facebook    
моро љалб мекунад. Ва мо бошем, бо хоњиш ё арљгузорї ба муд, ин 
услубро нусхабардорї менамоем. Аммо дар бораи лањзаи асосї 
фаромўш мекунем: «ситорањо» муњофизатчиён, њуќуќшиносон ва 
шартномањои хубпардохтшаванда бо шабакањои иљтимої доранд, ки  
баъзе ошкорињо – ќисми тасвир аст. Шабакањои иљтимоии мо тамоман 
дигар вазифањо доранд. 

4. Њељ ваќт суроѓаи хонаатонро ишора накунед. 

Дар ќисми «Дар куљо зиндагї дорї» навиштани кишвар ва шањр бе 
минтаќа, кўча ё хона/њуљра кофї аст. Суроѓаро дар интернет шахсоне, ки 
бо соњибкорї машѓуланд, мегузоранд. Масалан, хизматрасонињои 
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косметикиро ба хона пешнињод менамоям, репетиторњо ва ѓ.. Агар шумо 
бо инњо машѓул нестед, маълумоти шахсиро ошкор накунед. 

5. На њар дўст, дўст мешавад. 

Пеш аз ќабули пешнињоди навбатии “дўстї” дар шабакањои иљтимої, 
аккаунти он шахсро бодиќќат омўзед.  

6. Намоиши боигарї. 

Гузоштани аксњои љавоњироти худ, гаљетњо, ашёњои ќимматбањо дар 

сањифаи худ бехатар нест. Ин натанњо дўстон-дугонањоятонро ба њайрат 
мегузорад, балки диќќати ќаллобонро љалб менамояд. Барои њамин, 

пост кардани аксњои дороињои худ фикри хуб нест. 

7. Панели  «маро дар ёд доштан»-ро истифода набаред. 

Ворид/хуруљ шудан ба шабакањои иљтимої бо нигоњдории гузарвожа, 
танњо дар компютер ё смартфони шахсии худ љоиз аст. Агар компютер 
умумї бошад (барои њамаи аъзои хонавода), дар љои корї бошад ё 

тасодуфї, – интернет, ќањвахона ё дар хонаи дўстатон, гузарвожаи 
худро набояд гузошт. Боварї њосил кунед, ки дар «маро дар ёд доштан» 
аломати ќайд наистодааст, њангоми ворид кардани номи вуруд ва 

гузарвожа (он одатан ба таври автоматї гузошта мешавад) дар чунин 
њолат маълумотњои шахсии шумо дар компютери бегона нигоњ дошта 

намешаванд. 

8. Љойгиршавии худро дар шабакањои иљтимої ишора накунед. 

Баъзе истифодабарандагони шабакањои иытимої њамеша љойгиршавии 
љории худро нишон медињанд. Ин як ишораи олї ва имконияти хуб  
барои ќаллобон аст, ки шуморо дарёфт кардан мехоњанд. Њамин тавр 

метавон хонаи худ, маршрути њаракати доимии худро ошкаор кард. 

9. Раќами телефони шумо – танњо аз худи шумо. 

Раќами телефони худро ба њамагон нишон додан зарур нест. Ба 
истиснои њолатњое, ки аккаунт барои маќсадњои тиљоратї истифода 
шавад. Аксар ваќт, бо гирифтани раќами телефон аз интернет, бадхоњон 

метавонанд ба њаёти њаќиќї бисёр ташвишњо оваранд. 

10. Аз пешнињодњои эълонї-тиљоратии «фоиданок» эњтиёт шавед. 

Бешубња, аз харидорї аз интернет тарсидан даркор нест, ин амали 
оддии замони мо аст. Аммо пешнињодњои  аз њад зиёд дунболгиранда – 

нишонаи фиреб ё пастсифатии мањсулот аст. Пеш аз оне, ки ягон 
пешнињодро ќабул кард ё ба сомонаи майдони савдо гузаштан, дар 
бораи он бисёртар маълумот гиред, фикру мулоњизањои дигар 

истифодабарандагонро хонед. 
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11. Гузарвожањои аккаунтро зуд-зуд нав карда истед. 

Рамз ё калидвожаро дар њар як аккаунт дар шабакањои иљтимої, 
аќаллан дар як сол як маротиба бояд иваз намуд. Бо илова кардани 
рамзњо ба ќатори раќамї-калимавї. Як гузарвожаро барои якчанд 
аккаунт истифода бурдан фикри хуб нест – хавфи рахна кардан зиёд 
мешавад. 

Инчунин, гузарвожањои содда хавфнок аст: 123456 – аз њама хатогии 
бузург. 

Ва аз њама муњим – калидвожаи аккаунт танњо аз худи шумо аст! 

12. На њама файлњои дар паём замимашударо бояд кушод. 

Ба шумо паёме фиристода шуд, ки ба он файл замима шудааст ва 
фиристанда ба шумо тавсия медињад, ки ин файлро бубинед. Аммо 
шумо ин фиристандаро намешиносед. Бисёр ваќт "љосусон" дар зери 
чунин паёмњо пинњон мешаванд. Шумо файлро мекушоед, мумкин аст 
дар он љо расм бошад. Аммо аз лањзае, ки шумо онро мекушоед, њамаи 
пахшњои тугмача дар аккаунти шумо дар хотир дошта шуда, ба 
"рахнагар" -и бегона фиристода мешаванд. Тасвири замимашуда дорои 
барномаи рахнагарї буда, маълумоти шуморо аз шабакањои иљтимої 
љамъ менамояд. 

13. Масъалањои хавф дар шабакањои иљтимої бо воситаи 
маъмурон ва модераторон њал мешаванд. 

Бо ин ё он намояндагони гурўњњои интернетї бањсњои агрессивї, 
муноќиша кардан фикри хуб нест. Ин метавон фитна бар ќасди шумо 
бошад: аз болои шумо ба маъмурон шикоят мекунанд, скриншотњои 
муноќишаро пешнињод мекунанд ва шумо блок мешавед. 

Дар шартномаи истифодабарандагони шабакањои иљтимої њамеша 
ишора мешавад, ки истифодабарандагон наметавонанд рафторњои 
агрессивї нисбат ба дигарон баён намоянд. Агар шумо ба ин њолат 
дучор шавед, ба маъмурон шикоят кунед. 

14. Якчанд сатњи њимояро истифода баред. 

Бисёрињо дар хона дари дуќабатаи даромад доранд. Барои чї? 
Муњофизати бењтар. Бисёри шабакањои иљтимої ва низомњои љустуљўї 
тафтиш (верификатсия) дучандро њангоми сохтани сањифа ва суроѓаи 
электронї пешнињод мекунанд. Ин метавонад калидвожа ва калимаи 
махфї, гузарвожаи дучанд, гузарвожа ва баъдан – занги автоматикї ба 
телефон бошад. Чунин аккаунтњоро рахна кардан хеле ва хеле душвор 
аст. 

15. Омўхтани функсионали шабакањои иљтимої. 

Дар њар як шабакањои иљтимої, аккаунњои истифодабарандагї тугмачаи 
функсионалї мављуд аст, ки бехатарии шахсиро таъмин менамояд. 
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Яке аз вариантњои мустањкамкунии мавзўъ пурра кардани 
саволнома буда метавонад. 

Барои саволномаро ба таври рангоранг гузаронидан, саволњоро, 
ки вариантњои љавоб доранд, метавон бо маълумотњои њазломез 
пурра кард. 

Вариантњои эњтимолии супоришњои саволнома: 

1. Аз њама рамз ё калидвожаи бехатар ин: 
- 123456789987654321; 

- куку35; 
- #168GHai87$86109; 

- њељ кас гузарвожаро намедонад. 

2. Агар истифодабарандае ба дўстї «омад»: 

- ба пулис занг зада иљозат мепурсам, ќабул кунам ё не; 

- агар ў духтар/писари зебо бошад– бечунучаро ќабул мекунам; 

- аккаунтро бо фотошоп ва калейдоскопи ранга тафтиш 
менамоям; 

- аккаунтро дар мављудияти маълумотњои шахсї, акс, постњои 
фаъоли дўстон тафтиш менамоям; 

- аккаунтро бо азони худ муќоиса мекунам. 

Шумораи саволњо 6-8-то буда метавонанд. Ваќт барои иљроиш 
– 10-12 даќиќа. 

Онњоро бояд дарёфт кард, омўхт ва истифода бурд. Шабакањои муосир 
барои мо воситањои гуногуни худњимоягї медињанд. Аммо аксар ваќт, 
њангоми сабтшавї мо њаракат мекунем, ки ба зуди онро анљом дињем. 
Дар инљо набояд шитоб кард. Агар шабакаи иљтимої имкон надорад 
(намехоњад), ки бехатарии шуморо таъмин намояд, аккаунти худро дар 
он масдуд кунед, пурра сањифаро нест кунед ва ба дигараш гузаред. Ин 
њуќуќи шумо аст. 

Баъди хотима тренер метавонад танаффус эълон кунад. Дар ваќти 
танаффус саволномањо тафтиш карда мешаванд. Баъди танаффус 
тренер натиљањоро љамъбаст мекунад. 
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МАВЗЎИ 3.  КИБЕРБУЛЛИНГ 
   

 
Машќ 

Оѓози тренинг 

Мавзўи мазкур хеле душвор 
ва нозук аст. Аммо ба он 
ниёзи калон вуљуд дорад, 
зеро он бевосита ба њолати 
равонии шумо вобаста аст, 
яъне, њолати рўњї, 
муносибати равонї дар 

зиндагї дар њоли њозир, эътимод ба одамони атроф. 

Инак, биёед самимї бошем: њамаи мо, њам калон ва њам хурд, баъзан бо 
ин ё он сабабњо муноќиша мекунем. Муноќиша ва низоъњо гуногун 
мешаванд. Мо метавонем камтар љанг кунем ва аллакай баъди 5 даќиќа 
боз дастонро фишурда, ба тамошои филм ё бозии футбол равем. 
Метавонем ранљида, якчанд рўз гап назанем. Метавонем аз касе 
дилсард шуда, дўстию муоширатро ќатъ кунем ва нисбат ба он шахс 
бепарво бошем. Аммо дар айни замон, ба ў зарар намерасонем, тањќир 
намекунем – танњо муносибати бетарафї. 

Аммо њолатњое мешаванд, ки яке аз тарафњои низоъ ранљишро муддати 
дароз нигоњ медорад. Ё бо сабабе як шахс ба дигаре писан наомад, 
аммо рўйирост норозигиашро баён карда наметавонад. Барои њамин, 
дигар роњро пеш мегирад – пинњонї бадї кардан. Ин бадињо метавонад 
хурд ё хеле таъсиррасон бошад. Аммо ин њам чизи аз њама хатарнок 
нест. Аксар ваќт, касе хеле чуќур ба чунин бозї ворид мешавад ва ба 
таври махфї ё рўйирост дигар шахсро, ки ба њайси ќурбонии худ 
интихоб кардааст, ба маънои пурраи ин калима таъќиб мекунад.  

Ба андешаи мо, шумо пай бурдед, ки сухан дар бораи чї меравад. 
Падидае, ки тасвир шудааст, буллинг ном дорад. Дар тарљума аз 
англисї – хоркунї, дунболагирї дар њаёти воќеї. Аммо! Мутаассифона, 
олами маљозї, ба мо падидае чун таъќиби маљозї, бо номи 
кибербуллингро «тўњфа» кард. Таъќиб, њуљумњо, агрессия, далелњои 
созгор, тамасхур ва писхандзании даѓалона, тањдидњо, тарсонидан, 
гарчанде эътирофи он ѓамгин аст, аммо чунин љузъиётњо ва њолатњо, 
зуд-зуд дар фазои интернет ва шабакањои иљтимої во мехўранд. 
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Овоздињї нишон дод, ки ќариб њамаи њозирин бо чунин љињати 
наонќадар хуби олами маљозї сарукор доштааст. 

Бешубња, ин гуна падидањоро беэътибор гузоштан мумкин нест. Аз 
сабабе, ки дар њолати хавф савќи табии муњофизати худ кор мекунад, 
яќинан, шумо ба ягон васила муќобилат карда, худро њимоя кардаед. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ЛМ 1 

Тренер аз њозирин хоњиш мекунад, ки овоз дињанд: кї бо чунин 
падидањо аќаллан як маротиба, дар фазои интернет – шабакањои 
иљтимої, мессенљерњо, рў ба рў шудааст. 

Аудитория бо бардоштани дастњо овоз медињанд. Чун ќоида, то  
90% иштирокчиён љавоби мусбї медањанд. 

ЛМ 2 
 

Аз сабаби мушкилии мавзўъ ва эњтимолияти ба ёд овардани 
хотирањои шахсии нохуш аз тарафи наврасон,  барои санљиши 
дониш оид ба фањмиши кибербуллинг ва муќовимат ба он, 
саволномаи махфиро гузаронидан тавсия дода мешавад. 

Тренер бо саволнома вараќчањо таќсим менамояд. Ба 
иштирокчиён зарур нест, ки номашонро нависнанд. Саволнома 
чунин саволњоро дар бар мегирад: 

1. Бо кадом намуди агрессия ва њуљумњо дар шабакањои иљтимої 
рў ба рў шудаед? 

2. Онњо одамоне буданд, ки Шумо мешинохтед , ё бегонагон? 

3. Аз ин њолат Шумо тарсидед? 

4. Дар бораи ин њолат ба ягон кас наќл кардаед? 

5. Барои муќовимат ба он чї чора андешидед? 

6. Ба Шумо шиносњоятон, дўстон, наздикон ёрї расониданд? 

7. Оё мушкилиро њал намудед? Дар чанд муддат? 

Њангоми расидани саволномањо, тренер онњоро зуд аз назар 
мегузаронад ва дар флипчарт як намуди харитаи вазъияти 
кибербуллингро мекашад. Ѓайр аз ин, азбаски љавобњо дар 
аудиторияњои гуногун таќрибан якхелаанд, харитаро пешакї 
омода кардан мумкин аст. Ин метавонад тасвир дар экран ё 
расми калон дар флипчарт бошад. 
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Пурсишро љамъбаст карда, мо гуфта метавонем, ки кибербуллинг – ин 
агрессияи мунтазам ва таъќиби касе бо истифодаи технологияњои 
раќамї аст. Кибербуллинг метавонад дар шабакањои иљтимої, 
паёмрасонњо, платформањои бозї ва телефонњои мобилї сурат гирад. 
Ин як модели маќсадноки рафторест, ки њадафи он тарсондан, ба хашм 
овардан ё бадном кардани шахсе мебошад, ки њадафи тањќир ќарор 
гирифтааст 

Кибербуллинг имрўз яке аз намуди њалокатовартарини њуљуми онлайнї 
мебошад, зеро љинояткорон баъзан нобоварии ќурбониро бо маќсади 
њар чи бисёртари зарбаи рўњї расонидан ва паст кардани обрў 
берањмона истифода мебаранд. Кибербуллинг одатан дар ирсоли 
паёмњо бо тањдидњо ё дар шабакањои иљтимої нашр кардани аксњо ва 
видео, ки обрўи ќурбониро паст мекунад, ё њатто сохтани сомона бо 
иттилооте, ки ќурбониро беобрў мекунад, сурат мегирад. Натиљаи 
кибербуллинг хеле ѓамангез ва њатто марг буда метавонад. 

Таъќиб дар интернет чї гуна сурат мегирад? Баъзан сањифањои 
махсусеро тањия мекунанд, ки ба тањќири шахси мушаххас бахшида 
шудааст (масалан, њамкурс ё њамсинф). Дар он љо карикатурањои 
тањќиромез љой медињанд, аксњо ё видеоњои тањќиромезро нашр 
мекунанд, лаќабњои аламоварро меоранд, дар бораи ќурбониён 
овозањоеро пањн мекунанд, ки обрўи онњоро мерезонад. Ин навъи 
зўроварї дар байни наврасон маъмул аст: онњо акс ва раќами телефони 
ќурбониро гузошта, аз номи ў эълон мекунанд, ки соњиби ин раќам 
хизматрасонињо шањвониро пешнињод менамояд.  

Баъзан ба одамон шумораи бисёри шарњњо ва паёмњои шахсиро бо 
дашном ва тањдидњо ирсол мекунанд. Боз як намуди таъќиб кардани 
машњур – нашри маълумотњо дар бораи шахсе бе розигии худи ў 
(баъзан он шахсро шантаж мекунанд). Мешавад, ки одамон аз номи 
ќурбонї ба наздикон, њамкорон ё омўзгорон паёмњо ирсол менамояд ва 
ин њам воситаи пањншудаи тањќир кардан аст. 

Чї гуна кибербуллингро муайян кард? Њама гуна паёмњои 
беобрўкунанда, тањќиркунанда ё тањдидкунанда, ки дар шакли 
электронї ирсол шудаанд кибербуллинг мебошанд. Инчунин, аксхо ва 
видеоњои тањќиромез, ки бе розигии ќурбонї дар шабакањои иљтимоии 
Facebook ё YouTube нашр шудаанд, ба он дохил мешаванд. 

Профилњои ќалбакї дар шабакањои иљтимої, ки ба хотири беобрў кардани 
ќурбонї сохта шудаанд, низ ба категорияи кибербуллинг дохил 

ЌИСМИ АСОСЇ 
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мешавад. Гарчанде воситањо ва найрангњои истифодакардаи 
кибербюллерњо дар назари аввал аёнанд, мушкилоти бузургтарин дар 
мубориза бо кибер ин эътироф кардани ќурбониён аст, ки онњо ќурбонии 
кибербуллерњо мебошанд.  

Чаро ин хатарнок аст? Њама гуна таъќиб, аз он љумла кибербуллинг  
барои саломатии руњии ќурбонї хатарнок аст. Тањќиќотњо нишон 
медињанд, ки аксар ваќт таъќиб наврасонро ба афсурдањолї ва дигар 
иллатњо оварда мерасонад, худбањодињии онњо паст мешавад, онњо ба 
душворї дучор мешаванд. Онњо бисёр дар бораи худкушї фикр 
мекунанд ва баъзан ваќт кор ба он рафта мерасад. 

Аксар ваќт таъќиби инсон дар њаёти воќеї бо кибербуллинг њамроњ 
карда мешавад. Гузашта аз ин, як ќатор тањќиќот дар Иёлоти Муттањида 
ва кишварњои Аврупо нишон медињанд, ки ин падидањои ба њам 
алоќаманданд: онњое, ки ба кибербуллинг дучор мешаванд, аксар ваќт 
ќурбони таъќибот дар олами воќеї мебошанд. Зўроварии “оффлайнї” 
одатан хеле маъмул аст, аммо ќурбониёни он бартарии муњим доранд: 
онњо метавонанд аз таъќибкунандагони худ пинњон шаванд. Масалан, як 
наврас метавонад дар хона аз тамасхур ва тањќири мактаб дур шавад. 
Кибербуллерњо метавонанд ќурбонињоро шабонарўз таъќиб кунанд. 

Мушкилоти дигар набудани алоќа мебошад. Дар эпизодњои зўроварии 
"рў ба рў" њуљумкунанда осебпазирии ќурбониро мебинад ва метавонад 
дар ягон лањза боз истад, ба худкушї ва дигар оќибатњои харобиовар 
нарасонад. Аммо дар Интернет маълум нест, ки дар он тараф чї њодиса 
рух медињад ва њуљумкунанда намедонад, ки дар кадом њолат боз 
истодан даркор аст. Аз ин рў, агрессияи онлайнї метавонад аз њад зиёд 
ва хатарноктар бошад. 

Тањќиќотњои гуногун нишон медињанд, ки аксар ваќт наврасон дар 
шабакањои иљтимої, ки ба мисли онњо аудитория њаст,  ба кибербуллинг 
дучор мешаванд. Ин њамон ВКонтакте, Instagram, ТikTok, ќисман 
YouTube, мессенљерњо, ба монанди Telegram, Viber, ќисман бозињои 
онлайнї мебошанд.  

 

 

 

 

 

ММ 3 
 

Тренер ба њозирин бо чунин паём мурољиат мекунад: «Мо тањќиќ 
кардем, ки кибербуллинг чист, фањмидем, ки он чї хел сурат 
мегирад, чи хел мешавад. 

 
Илова бар он, пештар мо ќоидањои бехетарї дар олами маљозї 
ва ќоидањои рафторро омўхтем– нетикет. 
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Вариантњои амалњои номбурдаро метавон истифода бурд. Ба ѓайр аз 
он, боз дигар роњњо ва вариантњо мављуданд. Як ќатор роњњои њалли 
техникї вуљуд дорад. Мисол, Facebook, ВКонтакте ва дигар шабакањои  
иљтимої имкони рањої ёфтан аз шарњњо ва паёмњои нохушро бо ёрии 
танзимот медињанд. Шумо, инчунин, метавонед ишора кардани худ дар 
сабтњо ва аксњоро аз тарафи дигарон манъ кунед. Дилозорро блок кардан 
мумкин аст. Ба ѓайр аз он, агар касе шуморо дар шабакаи иљтимої 
дашном дињад, аз болои ў ба маъмурон шикоят кардан мумкин аст. Ё ки, 
он дар дигар манбаъњо рух дињад, ки имконияти блок кардан дар он љо 
нест, шумо дар њаќиќат, метавонед ба пулис мурољиат кунед. 

Ќоидањои нетикет ва бехатарие, ки мо дар бораи онњо дар дарсњои 
гузашта сухан рондем,  хеле ёрї расонида метавонанд. Ин њам 
беэътиної кардан ба фитнаангезї (аксар ваќт кибербуллинг аз 
фитнаангезї оѓоз меёбад), њам камкунии маълумоти шахсї дар 
шабакањои иљтимої (њамин тариќ, њуљумкунандагон маълумоти кофї 
барои истифода бар зидди шумо надоранд), њам истифодаи танзимоти 
гуногуни махфият, њам интихоби бодиќќат ва тањлили касоне, ки 
пешнињодњои дўстиро ирсол мекунанд. 

Аммо маслињати асосї  – аз наќл кардан дар бораи њолат ба касоне, ки 
боварї мекунед, натарсидан. Инњо на њамаваќт волидайн ё 
муаллимонанд. Онњо намояндаи насли дигар њастанд ва на њамаваќт 
моњияти чизе, ки рух дода истодааст, мефањманд, зеро онњо ба њаёти 
олами виртуалї камтар ворид њастанд.  Аммо дар назди шумо додарон 
ва хоњарони калонї буда метавонанд, дўстоне, ки боварї карда 
метавонед. Якљоя бо саъю кўшиши умумї њуљумкунандаро маѓлуб 
кардан мумкин аст. 

Новобаста аз оне, ки кибербуллинг нисбатан падидаи нав аст (дар 
омади гап, аввалин бор дар бораи он дар ИМА соли 1998 гап заданд), он 
аллакай ба намудњо таќсим мешавад. Асосии онњо инњоянд. 

Биёед тасаввур мекунем, ки бо доштани њамаи ин донишњо, чї 
гуна мо метавонем аз њуљумњои агрессивї ва таъќибњо дар 
интернет дур бошем, худро дар амн нигоњ дорем. Шумо чї кор 
мекардед ва чї гуна рафтор менамудед?» 

Вариантњои љавобњо: 

- Ба агрессия эътино накардан, ба њуљумњо ањамият надодан; 

- Шахси њуљумкунандаро блок кардан; 

- Ба маъмурияти шабака шикоят кардан; 

- Ба пулис шикоят кардан; 

- Аз шиносон, волидайн ёрї пурсидан; 

- Њуљумњоро рад кардан, агар дар онњо ягон далеле бошад. 
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Кибербуллинг (cyberbulling) – зарари маќсаднок ва такрорие, ки ба касе 
тавассути истифодаи технологияњои интернетї, компютерњо, гаљетњо ва 
дигар дастгоњњои электронї дар намуди таъќиб дар шакли обрўрезонї 
расонида шудааст. 

Троллинг (cyber trolls) – њолатњое мебошанд, ки њуљумкунандагон 
маълумоти манфї ва ташвишоварро дар сомонањо, сањифањои 
шабакањои иљтимої, њатто дар сањифањои ёдбудии бахшида ба одамони 
фавтида нашр мекунанд. 

Хейтинг (hate) – шарњњо ва паёмњои манфї, танќиди ѓайримантиќии як 
шахс ё падидаи мушаххас, аксар ваќт бидуни асоснок кардани мавќеи 
худ мебошанд. 

Флэйминг (flaming) – ављгирии тањќир, мубодилаи оммавии эродњо, 
аксар ваќт дар чатњо ва шарњњо дар шабакањои иљтимої бармеангезад. 
Азбаски ин кор ба таври оммавї рух медињад, шумораи зиёди одамон 
метавонанд беихтиёрона ба тањќири яке аз тарафњои муноќиша пайваст 
шаванд. Бисёр ваќт чунин мешавад, ки яке аз тарафњо њадафи љалб 
кардани шумораи зиёди шоњидони тасодуфиро дар муљобилият дорад 

Фарќияти ин намуди кибербуллинг дар он аст, ки он метавонад 
бесилсила, муваќќатї ва вазъиятї бошад. 

Киберсталкинг (cyberstalking; to stalk – таъќиб кардан, пай бурда ёфтан) 
– истифодаи коммуникатсияњои электронї барои таъќиби ќурбонї бо 
воситаи паёмњои такроршаванда, тањдидкунанда, боиси ташвиш ва 
оташиншаванда. Нияти асосї – ќурбониро бо воситаи тањдид, амалњои 
ѓайриќонунї, масалан, латукўб кардан ва таъќиби воќеї тарсонидан. Он, 
инчунин, метавонад аъзоёни оилаи ќурбонї ва наздикони ўро низ фаро 
гирад. 

Секстинг (sexting) – раванди пањнкунї ва нашри акс ва маводњои 
видеої бо одамони урён ё нимурён. Баъзан ваќт паёмњо дар доираи 
муносибатњои љуфтї пањн мешаванд, масалан, љавон барои ќатъи 
муносибат ќасд мегирад ва аксњо ё мукотиботи нињониро нашр мекунад. 

Мисолњо њастанд, ки барои ба даст овардани натиљаи дилхоњ, бо 
воситаи фотошоп ё дигар барномањо аксњои ќурбонї ќалбакї сохта 
мешуданд. 

НАМУДЊОИ КИБЕРБУЛЛИНГ: 
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Грифинг (griefers) – намуди кибербуллинг аз соњаи бозињои маљозї.  Ин 
бо он фарќ мекунад, ки бозингарон ба таври маќсаднок дигар 
бозингаронро дар бозињои онлайнї таъќиб мекунанд. Маќсади онњо 
ѓолиб омадан не, балки дигаронро аз лаззати бозї дур кардан. Онњоро 
шинохтан осон аст: онњо дашномро фаъолона истифода мекунанд, 
ќисматњои алоњидаи бозиро блок мекунанд ва рўйи рост фиребгарї 
мекунанд. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ММ 
 

Аз сабаби мураккабии мавзўъ аз љињати дарки ахлоќї-этикї, барои 
мустањкам намудани дониши азхудкарда, мумкин аст машѓулиятро 
бо саволномаи шабење, ки дар марњилаи аввал истифода 
шудааст, ба анљом расонид. 

Саволномаро тренер дар формати инфиродї бо дарназардошти 
кишвар ва минтаќа, ки дар он љо тренинг баргузор шуда истодааст 
ва сатњи шунавандагон тањия мекунад. Наќшаи умумии саволнома 
метавонад ба формати зерин наздик бошад: 

1. Барои мањдуд кардани истифодаи маълумотњои 
шахсиатон барои маќсадњои манфї, Шумо: 

А. Аз аккаунти худ маълумот оид ба макони зистро нест 

мекунед  

Б. Њамарўза  3-4 акси шахсиро мегузоред. 

В. Почтаи электрониро ба шиносатон тариќи мессенљер ирсол 
мекунед ва баъд паёмро нест намекунед. 

2. Агар ба Шумо тањдид мекунанд ё паёмњои аламангез ирсол 
менамоянд,  Шумо: 

А. Бо хашмтар љавоб медињед. 

Б. Ваъда медињед, ки он шахсро дар њаёти воќеї ёфта љазо медињед. 

В. Ба маъмурияти шабака шикоят мекунед ва дилозорро блок 
мекунед. 

Саволнома бояд 6-8 савол дошта бошад. Ваќти иљрои вазифа – 15 
даќиќа. Маълумоти коркардшудаи саволномањоро бо маълумоти 
умумї пас аз танаффуси кўтоњ хондан мумкин аст - дар ин муддат 
тренер метавонад иттилоотро коркард кунад. 

Љамъбасти машѓулият мањз эълони натиљаи саволнома мешавад. 
Чун ќоида, то 90-95% иштирокчиён бехатогї аз ўњдаи саволнома 
мебароянд. Љамъбасти маълумотњои мусбї аз тарафи тренер ба 
иштирокчиён нишон медињад, ки сатњи дониши онњо барои 
муќовимат ба кибербуллинг ба таври назаррас афзудааст. Тренер 
таваљљуњро ба он љалб мекунад, ки ин ќоидањоро бояд дар ёд дошт 
ва истифода бурд. 
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     ЛМ 1 
 
Ин мавзўъ ба ќадри кофї васеъ буда, бештар ба иттилоотонї дар 
бораи таъсири васоити ахбори омма ба аудиторияи љавонон, 
инчунин дар бораи равандњои баръакс нигаронида шудааст: чї 
гуна љавонони муосир метавонанд ба формати иттилоот, сифати 
фазои ВАО таъсир расонанд. Вазифаи навбатї инъикос дар 
шакли ѓояњо ва пешнињодњо мебошад, ки метавонанд барои 
тањияи баъзе лоињањо дар муњити иттилооти мањаллии минтаќа, 
шањр, ноњия, ки аз љониби љавонон ва барои љавонон амалї карда 
мешаванд, асос ёбанд.  
 
Дар робита бо њамин, ќисмати иттилоотии мавзўъро, тренер 
метавонад дар шакли лексия-семинар, лексия-бањс, аммо бо 
вазифаи љамъбастии эдодкории њатмї пешкаш кунад. Яке аз 
вариантњо: барои осонии маълумотдињї, маводњои мавзўъро дар 
атрофи якчанд паёмњои асосї бояд тартиб дод. 

МАВЗЎИ 4. ЉАВОНОН ВА ИЉТИМОИКУНОНИИ ВАО 
(МЕДИА) 

 

 

 

 

 

 

 
 

ПАЁМИ 1. Наќши љавонон дар ташаккулёбии љомеа. 

Комиссияи байналхалќии СММ оид ба масъалањои гуманитарї, байни 
омилњои таѓйирот, дар ќатори кишварњои нав, њаракатњои иљтимої, 
технологияњои муосир, њамкории байнимиллатњо ва ѓайрањо, ба њайси 
ќувваи воќеї ва назарраси таѓйирот, љавононро муайян мекунад. 

Дар њуљљатњои СММ ќайд шудааст, ки баробари афзудани шумораи 
љавонон, он омили пурќувват барои ташаккулёбии љомеа шуда 
истодааст. 

Машќ 
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Интизор аст, ки дар охири садсолаи навбатї, шахсони синну солашон то 
30-сола ќариб 60%-и ањолии курраи заминро ташкил медињанд, одамони 
то 25-сола бошанд, таќрибан 50%. 

Ба њар њол, љавононро њамчун ќуввае, ки сохтори сиёсї, иќтисодї ва 
иљтимоиро муайян мекунад ва кадоме, ки аллакай ба њайси омили 
рушди фарњанги маънавии љомеа баромад мекунад, эътироф кардан 

лозим аст. Дар соњаи фароѓатї, ВАО (телевизион ва радио), њаёти 
бадеї, поп-мусиќї, кинематография ва мўд, љавонон омили муњими 

ташаккулёбии завќу салиќа мебошанд. Арзишњои маънавии онњо дар 
тамоми дунё пањн мешаванд. Назари онњо ба шахсони ќудратї таъсири 
њарчи бештаре расонида истодааст. 

Љавонон таваљљуњи хоса доранд ва иштироки худро дар њалли 
масъалањои рушди иљтимоию иќтисодї, истиќлолият, демократикунонї 
ва сулњ эњсос мекунанд. Завќ ва ќобилияти худро барои мустањкам 

кардани якдигарфањмии байналмилалї нишон медињанд, дар њаракат 
барои экологияи сайёра иштирок мекунанд. Аммо маълум аст, ки наќши 

љавонон дар рушди иљтимої нисбат ба оне, ки њаст, шояд камтар аст. 

Рушди ВАО имкониятњои навро барои фарогирї ва рушди сохторњои 
миллии љавонон фароњам овард. Такмили минбаъдаи технологияњои 

иттилоотї дар љомеаи муосир ба вазъи зиндагї, кор, тањсили љавонон 
дар сатњи миллї, минтаќавї ва љањонї таъсири љиддї мерасонад. 
Тамоюли афзоиши гуногунандешї дар фарњанг, тарзи њаёт, манфиатњо 

ва арзишњои иљтимоии љавонон ба назар мерасад. 

Љавонон дар азхудкунии донишњои нав, техника ва технология 

ќобилиятњои ѓайриоддиро намоиш медињанд, бо љидду љањд ба корњои 
зењнї, эљодкории илмї ва бадеї машѓул мешаванд. Дар оянда, дар 
робита бо болоравии назарраси шумораи љавонон дар байни ањолии 

давлатњои тараќќикунанда, таъсири љавонон ба љанбањои гуногуни њаёти 
љомеа зиёд мешавад. Барои њамин, љавонон метавонанд ќувваи 
пешбарандаи пањншавии маданияти љањон шаванд. 

ПАЁМИ 2. Таъсири мусбї ва манфии ВАО ба аудиторияи љавонон 

Дар љањони муосир мо њамеша ба ВАО рў ба рў мешавем. Онњо дар 
њаёти њаррўзаи мо ончунон мустањкам љой гирифтанд, ки мо њатто њаёти 
худро бе он тасаввур карда наметавонем. Барои мо фањмидани хабарњо 

аз каналњои телевизионї, радио, интернет, мессенљерњо кори муќаррарї 
шудааст. 

Масъалаи таъсири ВАО ба рафтори љавонон – мавзўи хеле актуалї дар 
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љомеаи муосир мебошад, зеро имрўзњо ќисми зиёди ањолиро (беш аз 
60%) љавонон ташкил медињанд. ВАО бошад, њамчун “њокимияти 4-ум” 
дар ташаккулёбии аќидаи љавонон, дар тарбияи наврасон   таъсири 

калон дорад. 

Љавонон –гурўњи иљтимоиест, ки ВАО-ро ба таври максималї истифода 

мебарад ва бо шавќи тамом иттилооти гунонгунро мегирад. Барои он, ки 
одамони љавон хеле донишдўст њастанд ва мехоњанд, ки аз њама 
рўйдодњои на танњо шањри онњо, балки тамоми љањон бохабар бошанд. 

Љавонон ба иттилоот таваљљуњ доранд ва ин далел аст. 

Наврас, љавони муосир ба воќеияти ба онњо ва њам ба љомеа нав њамроњ 
њастанд, ки онњо онро беихтиёрона азхуд мекунанд, аксар ваќт бе ёрии 

маќсадноки устодон. Он роли «устодон»-ро дар љомеаи расонаишуда, ми-
ёнаравони гуногун дар намуди ВАО – матбуот, телевизион, радио, интернет, 

ало-ќаи мобилї, ба худ мегиранд. Онњо имрўз барои љавонон муњити табиии 
зист мешаванд ва барои мутобиќшавии шахсият маънои калонро доранд. 

Њамзамон, ВАО таъсири дугонаи якдигарро истиснокунанда ба тарзи 

њаёти љавон месозад: аз як тараф, онњо њамчун омил ташвиќи ташаккули 
тарзи њаёти солим дар љавон амал мекунанд, аз љињати дигар, одатњои 
бадро ташаккур медињанд, вобастагињоро бармеангезанд, сабаби рушди 

нороњатии психикї ва ѓайрањо мешаванд. 

Тањќиќотњои сотсиологии дањсолањои охир тасдиќ карданд, ки 

телевизион ба ташаккули тасаввуротњо дар бораи вазъи кунунии љомеа, 
дар бораи сатњи адолат дар он ва хусусиятњои хоси намояндаи муосири 
љомеа таъсир мерасонад. Воситањои ахбори омма (аниќтараш, 

телевизион) то андозаи камтар ба ташаккули љабњањои гуногуни идеали 
иљтимої, ки бо тасаввуроти тарзи идеалии зиндагї, соњаи идеалии 
иљтимої, идеали адолати иљтимої ва сифатњои дилхоњи инсонї 

алоќаманданд, таъсир мерасонанд. 

Аммо ин маъно-тасвирњо на њама ваќт манзараи воќеиро медињад. 

Љавонон ќарамонон ва суперќањрамонро мебинанд, ки њангоми рафторњои 
љолиби худро иљро кардан, онњо як ќатор меъёрњои њуќуќии давлатиро вайрон 
мекунанд, аммо ин аксуламали манфиро бедор намекунад, баръакс, ташвиќ 

карда мешавад. Дар њаёти воќеї ин гуна намешавад, аммо ин тасвир 
мустањкам мешавад ва тасвири тањрифшудаи дунёро ташаккул 
медињад. 

Ба ѓайр аз таъсири на онќадар дурусти ВАО ба рафтори љавонон, 
метавон якчанд лањзањои мусбиро људо намуд: 

• ВАО љавононро аз тамоми рўйдодњо бохабар мекунад, ба њамин 
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тарз «гуруснагии иттилоотї»-ро ќонеъ мегардонад; 

• ВАО фарњанги умумї, аз он љумла сиёсиро баланд мебардорад; 

• барои бохабаркунии дутарафаи маќомот ва ањолї хидмат мекунанд; 

• шиддати иљтимоиро рафъ мекунад. 

Њамзамон, боз аз нигоњи сотсиологї таъкид мешавад, ки ба аудиторияи 
љавонон дар фазои расонаї љавобњои боихтисос ба масъалањои љиддии 

њаётї намерасад. Аз љумла, мавќеи инсон дар ин дунё; муносибати 
фард ва коллектив; муаммоњо ва зиддиятњои ишќи њаќиќї; роњњо ба 

хушбахтии оила ва уфуќњои маънавии бадбахтї. 

ПАЁМИ 3. Фазои расонаї њамчун воситаи худшиносї. 

Боз як паёми муќаррарии пањншуда, ки љавонони муосир «бо тугмача 
дар ангушти худ таваллуд шудаанд». Барои онњо, онлайн таърифи 
пешбари воќеият аст, ки тамоюлњоро ташаккул медињад. Њоло дар њар 

як синф хонандае њаст, ки нисбат ба муаллими информатикаи худ 
бештар дар бораи информатика мефањмад. Ин ќаблан чунин набуд. 

Аммо аксар ваќт чунин донандањо аз як ё ду нафар зиёдтаранд. 

Тамоюли замони муосир ин аст, ки љавонон маълумоти мухтасар ва 
аёниро дарк мекунанд. Њамин тариќ, муддати миёнаи консентратсияи 

намояндаи насли Z, тавре ки имрўз љавононро аксар ваќт меноманд, 
нисбат ба як чиз њашт сонияро ташкил медињад. Маълумот дар ќисмњои 
хурди "газак" истеъмол карда мешавад, ва њамзамон, нишонањо, 

табассумчањо ва расмњо аксар ваќт матнро иваз мекунанд. 

Тамоюли дигар ин набудани тамоюлњои дарозмуддат аст. Шабакањои 

иљтимої њиссиёти љараёнро, ки дар он њама чиз, њар сония таѓйир 
меёбанд, ташаккул медињанд. Мўд зуд таѓйир меёбад, набудани 
садоќати доимї ба брендњо ва тарзи лисбоспўшї, «рўйхатњои њатмї»-и 

мусиќї ва кино. 

Аммо њамаи инњо як ќатор имкониятњои нодирро фароњам меоваранд. 
Ваќтњои охир тамоюли табдил додани расонањои нав – дар зери ин 

мафњум шабакањои иљтимоии гуногунро дар назар дорад – ба васоити 
ахбороти омма, ба соњаи худшиносии шахсї. Рушди воситањои техникї 

намуди тамоман нави коммуникатсияро ба вуљуд овард, ки он њамкории 
як наврас бо шарикони муайяне аст, ки бо ин ё он сабаб ба ў шавќманд  
њастанд ва имконияти ёфтани њамфикрон ва ифодаи худ дар робита бо 

онњоро медињад, мебошад. Њангоми иштироки фаъолони дар ин раванд 
метавон аудиторияи бузурги дўстдоронро љамъ намуд ва баъдан, онро 
ба блоги машњур, видеоканал, љамъиятї (паблик) фаъол табдил дод. 
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ЛМ 2 
 

Пас аз ќисми иттилоотии мавзўъ, шумо метавонед эњтиёљот ва 
љанбањои мушкилоти намояндагони аудиторияро ба ин ё он 
иттилоот дар минтаќа, шањр, ноњияи худ муайян кунед. 

Барои ин метавон бањсро дар формати доираи инъикосї 
гузаронд, ки дар он њар як иштирокчї метавонад мушоњидањои 
худро изњор кунад. Дар асоси ин фикру аќидањо мумкин аст, 
њавзи талаботњо, вазифањо, масъалањои муњити иттилоотї дар 
фазои мањаллие, ки иштирокчиён намояндаи он мебошанд, 
ташаккул дод.  

ММ 
 

 
Баъди муайян кардани талаботњо, ба иштирокчиён метавон 
вазифаи эљодии навбатиро пешнињод кард. Онњоро дар 3-4 гурўњ 
таќсим кардан лозим (метавон аз рўи монандии љанбаъњои 
масъалањо ва талаботњо гурўњбандї кард). 

Аз ин рў, имрўз љавонон имкони беназири худро дар љањони ВАО 
доранд, ки бо харољоти кам амалї мешаванд - њатто гаљети миёна ба 
шумо имкон медињад, ки ин корро анљом дињед. Олами иттилоотии 

дастнорас ва махсускардашуда имрўз  як навъ портали дастрасї дорад. 
Ва амалигардонии худ дар ин ќисмати олами иттилоот, имконияти 
таъсир расонидан ба он ва таѓйир додани манзараи онро медињад. Ба 

шумо муошират дар ягон мавзўъ намерасад – метавон форуми 
фаъолро сохт. Иттилооти нокифоя оид ба мавзўъњои актуалии љавонон 

– блоги видеої ё матниро оѓоз менамоем. Масъалањо ва њаёти муассисаи 
таълимии худро дар фазои ѓайрирасмї омўхтан ва мубодилаи таљриба кардан 
мехоњед – телеграм канали мактаби олии худро мекушоем.  

Барои њамин, на танњо таъсири бузурги расонаро ба љавонон, балки 
имкониятњои беназир ва љиддии љавонон барои таъсир расонидан ва 
таѓйир додани муњити расонаї дар гирди худро ќайд кардан мумкин аст. 
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Њар як гурўњ вазифа мегирад: консепсияи лоињаи расонаи мањаллии 
формати навро кор карда баромадан, – блог, видеоблог, телеграм-
канал, сомонаи хурд, гурўњ дар шабакањои иљтимої, ки ба 
љавонон канали коммуникатсионї, маълумотдињї, гирифтани 
маълумотњои нав ва ѓайраи алтернативї ва актуалиро пешнињод 
намояд.  

Консепсия бояд чунин мавќеъњоро дар бар гирад: 

1. Ном. 

2. Формат. 

3. Ба кадом аудитория пешбинї шудааст. 

4. Љињати мавзўї. 

5. Хусусиятњои беназири лоиња (ба таври муфассал). 

6. Кадом вазифањоро њал менамояд. 

7. Ба аудитория кадом салоњиятњоро медињад. 

8. Чї гуна пешбарї карда мешавад. 

9. Маќсади нињої чист. 
 

Ваќт барои иљро – 30 даќиќа. Баъди анљом, њар як гурўњ лоињаи 
худро њимоя мекунад. Дигар иштирокчиён метавонанд шарњњо 
дињанд, муњокимаронї кунанд, навигарињо пешнињод намоянд. 
Маќсади асосї њангоми муњокимаи гурўњї «суфта кардан»-и 
лоиња ва онро њарчи бештар мукаммал кардан аст. 
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МЕТОДОЛОГИЯ 

ОМЎЗИШИ ИНТЕРАКТИВЇ ВА ПРИНСИПЊОИ ОН 

Омўзиши  интерактивї яке аз шаклњои ташкили таълим мебошад, ки дар 
он таълимгиранда ва ментор /тренер/омўзгор тариќи шаклњои 
ѓайриоддии интиќоли дониш, рушди малакањо ва тавонї, фаъолона 
њамкорї мекунанд. Омўзиши  интерактивї як навъ омўзиши муколамавї 
мебошад. 

Истифодаи шаклњо ва методњои интерактивии омўзиш, барои 
мотиватсия кардани њозирин бањри иштироки фаъолона, расидан ба 
натиљањо ва кори гурўњї ёрї расонида, ба азхудкунии бошууронаи 
донишу малака њавасманд мекунад. 

Моњияти омўзиши интерактивї дар он аст, ки раванди таълим ба тавре 
ташкил мешавад, ки ќариб њама таълимгирандагон ба ин раванд фаро 
гирифта мешаванд, онњо имконияти фањмидан ва баёни фикру 
аќидањоро доранд. Фаъолияти якљояи таълимгирандагон дар раванди 
таълим, азхудкунии маводи таълимї маънои онро дорад, ки њар як шахс 
сањми махсуси инфиродии худро мегузорад, мубодилаи дониш, идеяњо, 
усулњои фаъолият ба амал меояд. Газашта аз ин, он дар фазои некхоњї 
ва дастгирии дутарафа ба амал меояд, ки на танњо барои гирифтани 
донишњои нав, балки худи фаъолияти маърифатиро рушд додан ва онро 
ба сатњи болотари њамкорї гузаронидан имконият медињад. Хусусиятњои 
шаклњои интерактивї сатњи баланди фаъолияти ба њамдигар 
нигаронидашудаи субъектњои њамкорї, ягонагии эмотсионалї ва 
маънавии иштирокчиён мебошад. 

Шаклњои интерактивии гузаронидани машѓулиятњо: 

- завќи таълимгирандагонро бедор мекунад; 

- њавасмандкунии иштироки фаъоли њар як иштирокчї дар раванди 
таълим; 

- ба њиссиёти њар як таълимгиранда мурољиат мекунад; 

- ба азхудкунии самараноки маводи таълимї мусоидат мекунад; 

- ба таълимгирандагон таъсири гуногунљанба мерасонад; 

- алоќаи бозгаштро љорї мекунад (аксуламали љавобии аудитория); 

- дар таълимгирандагон аќида ва муносибатро ташаккул медињад; 

- малакањои њаётиро ташаккул медињад; 

- ба дигаргунии рафтор мусоидат мекунад. 

ИЛОВА 
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Омўзиши интерактивї дар назар дорад: 

• фаъолнокї ва муносибат, ки ба туфайли он њам омўзгор ва њам 
талабагон ба раванд фаро гирифта шудаанд ва дар љустуљўи 
муштараки роњњои њал ќарор доранд; 

• баробарї  ва боварї дар муошират, ки барои бањси кушоди ќарорњои 
эњтимолї мусоидат мекунад; 

• озмоиш, ки эљодкориро њавасманд мекунад. 
 

ВОСИТАЊОИ ОМЎЗИШИ ИНТЕРАКТИВЇ 

Воситањои омўзишї –маљмўи предметњо ва ашёњо, ки барои ташкили 
раванди таълим ва намоиши маводњои таълимї истифода бурда 
мешаванд. 

Бо дарназардошти он, ки 80% иттилоот њангоми омўзиш, тариќи биниш 
ќабул мешавад, яке аз талаботњои асосии омўзиши интерактивии 
босифат, аёнї ва равшанї мебошад. Барои њамин, аксар воситањои 
омўзиши интерактивї омилро ба назар мегиранд. Байни аз њама 
воситањои маъмул инњоро људо менамоянд: 

• тахтањои интерактивї; 

• ќуттињои интерактивї, проекторњо, экранњо; 

• робототехника ва конструкторњо; 

• партаи интерактивї; 

• планшетњои бесим; 

• компютерњо ва таљњизотњои идоравї; 

• часпакњо ва флипчартњо. 

 

ШАКЛЊОИ ОМЎЗИШИ ИНТЕРАКТИВЇ 

Шаклњо ва методњои омўзишї – воситањои њамкорї байни 
таълимгирандагон ва менторон, инчунин, маљмўи техникањо, ки барои 
ташаккули раванди омўзишї ёрї мерасонанд. 

Њангоми истифодаи методњо ва шаклњои ташкили омўзиши интерактивї, 
назар ба дигар роњњои гузаронидани машѓулиятњо, фаъолнокї ва 
эљодкории бисёртар лозим аст. Њамзамон, барои њар як мавзўи муайян 
метавон метод ва шаклњои гуногуни омўзиши интерактивї ё маљмўи 
онњоро истифода бурд: 
 

 Мастер-классњо – машѓулияте, ки дар он шунавандагон донишу 
малакањоро тариќи корњои амалї мегиранд; 

 Вебинарњои интерактивї – намуди машѓулияте, ки дар худ 
лексияи анъанавї ва воситањои њамкорї, ба монанди бањс, 
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тањлил, намоиши слайдњо ва филмњоро њамроњ мекунад; 

 Њалли њолатњои воќеї (кейсњо) – дар ин метод, як њолати муайян 
интихоб мешавад ва шунавандагон модели њалли онро кор карда 
мебароянд; 

 Овоздињї, пурсишњо – муњокимае, ки дар он шунавандагон 
фаъолона ба љустуљўи њаќиќат њамроњ мешаванд, кушоду равшан 
аќидањоро баён менамоянд ва бо далелу бурњон исбот кардани 
нуќтаи назари худро меомўзанд. 

 

МЕТОДЊОИ МАШЊУРИ ОМЎЗИШИ ИНТЕРАКТИВЇ 

«Љигсо» («Аджурная пила») 

Моњияти методи «љигсо» чунин мебошад. Тренер/ментор аудиторияро ба 
кори якљоягї барои азхудкунии мавод, ки баъдан дар машѓулияти 
амалии навбатї санљида мешавад, ташвиќ мекунад. 

Дар гурўњи омўзишї дастањои «асосї» ташкил меёбанд ва ба њар як 
узви он танњо ќисми маълумот пешнињод мешавад, ки барои иљрои 
вазифаи таълимї лозим аст. Дар маљмўъ, њамаи ќисмњои маводи дар 

«гурўњи асосї» мављудбуда, маълумоти муттањидшуда оид ба мавзўї 
омўхташаванда мебошанд. Њамин тариќ, њар як иштирокчии «гурўњи 

асосї» мутахассиси масъалаи муайяне мешавад. 

Баъди гирифтани супориш «мутахассисон» ба гурўњњои «мутахассисї» 
таќсим мешаванд ва мавзўи худро бањс мекунанд ва маводро, ки баъдан 

њар яки онњо ба аудитория мерасонад, таќсим мекунанд. Баъдан, 
«мутахассисон» ба гурўњњои «асосї» бар мегарданд ва мувофиќи навбати 
муайяншуда ба дигарон он њаљми иттилоотеро, ки онњо омода намудаанд, 

гузориш медињанд. Њамин тавр, иштирокчиёни гурўњро лозим меояд, ки бо 
навбат якдигарро омўзонанд ва ба њамдигар ёрї дињанд. Њар як нафар ба 

њама ниёз дорад, барои њамин, онњо дар њолати раќобат ва њарифї 
намеомўзанд, балки аз болои супоришњое кор мекунанд, ки танњо тариќи 
кўшишњои дастаљамъона њал мешаванд. 

Пас аз муњокимаи њамаи саволњо, њар як гурўњ супориши амалї оид ба 
мавзўи дарс мегирад. Пас аз тањлили њолатњои пешнињодшуда њар гурўњ 
дар навбати худ њалли масъалањои ба миён гузошташударо пешнињод 

мекунад. Њамин тариќ, ин методи омўзиши муштарак аз усулњои 
анъанавии таълим ба куллї фарќ мекунад, зеро он ба аъзои гурўњњои 

таълимї додани њуќуќи таълимро дар назар дорад. 
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«Њуљуми фикрї» («Мосговой штурм») 

Метод барои њалли фаврии мушкилот хидмат мекунад ва дар 
њавасмандгардонии фаъолияти эљодии одамоне, ки дар он иштирок 
мекунанд ва шумораи њарчи бештари њалли гуногунро пешнињод 
мекунанд, асос ёфтааст. Пас аз садо додани њамаи вариантњо, онњое 
интихоб карда мешаванд, ки барои татбиќи бомуваффаќият дар амал 
мувофиќтаранд. Одатан, "њуќуми фикрї" аз се марњилаи њатмї иборат 
аст, ки аз љињати ташкил ва ќоидањои гузаронидан фарќ мекунанд. 

МАРЊИЛАЊОИ АСОСИИ «ЊУЌУМИ ФИКРЇ» ВА ЌОИДАИ 
ТАШКИЛИ ОН 

1. Баёни муаммо. 

Ин марњила пешакї њисобида мешавад. Он ифодаи равшани муаммо, 
интихоби иштирокчиён ва таќсимоти наќшњои онњоро (ровї, ёрдамчиён 
ва ѓ.) дар назар дорад. Таќсимот дар навбати худ, аз мушаххасоти 
муаммо ва шакле, ки њуљум гузаронида мешавад, вобаста аст. 

2. Тавлиди идеяњо. 

Ин марњилаи асосї аст ва муваффаќияти тамоми ташаббус ба он 
вобаста аст. Аз ин сабаб, риояи ќоидањои зерин муњим аст: 

• шумораи њарчи бештари идеяњо, бе ягон мањдудият; 

• њатто идеяњои афсонавї, сафсата ва ѓайристандартї ќабул када 
мешаванд; 

• идеяњоро метавон муттањид ва такмил дод; 

• идеяњои пешнињодшуда набояд танќид ё бањо дода шаванд. 

3. Интихоб, банизомдарорї ва арзёбии идеяњо. 

Марњилаи нињої, вале на камтар аз муњиим. Бояд фањмид, ки тавассути 
ин марњила метавон идеяњои воќеан самарабахшро нишон дод ва 
“њуљуми аќлї”-ро ба як махраљ овард. Дар муќоиса бо марњилаи дуюм, 
арзёбї ва танќид ќабул карда мешавад. То чї андоза бомуваффаќият 
гузаштани ин марњила аз мувофиќати кори иштирокчиён ва самти 
умумии андешањои онњо нисбат ба муаммои њалшаванда ва њалли 
пешнињодшуда вобаста аст 

Чун ќоида, барои «њуљуми фикрї» ду гурўњ сохта мешавад. Ба гурўњи 
аввал, тавлидкунандагони идеяњо дохил мешаванд, ки роњњои њалро 
пешнињод мекунанд. Гурўњи дуюм, аз њайати довароне иборат аст, ки ба 
коркарди ќарорњои пешнињодшуда машѓул аст. 
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ЉИЊАТЊОИ МУСБИИ «ЊУЉУМИ ФИКРЇ» 

1. Фаъолияти якљояи иштирокчиён, ки њар кадоме аз онњо таљриба, 
биниши њолат ва дониши худро дорад, таъсири синергетикиро ташаккул 
медињад, ки натиљаи љустуљўи роњњои њалро бисёркарата таљвият 
медињад. 

2. Раванди «њуљуми фикрї» иќтидори махсуси эљодкорї дорад ва њамин 
тариќ, ба фаъолияти љаззоби коллетивї ва њатто бозї табдил меёбад. 

3. Фазои мусбї ва дўстона, ки дар давоми «њуљуми фикрї» њукмфармо 
аст, ба иштирокчиёни он на танњо имкони асоснок ќабул намудани њама 
гуна танќид, балки бадењатан амал намудан ва потенсиали худро ба 
таври максималї истифода бурданро медињад ва инчунин, барои 
тањкими эътимод ва муносибати мусбї мусоидат мекунад 

«Аквариум» 

Ин метод барои ташаккули малакањои мубоњисавї дар гурўњњои хурд 
самаранок аст. 

Баъд аз оне, ки ментор/тренер донишљўёнро ба 3-4 гурўњ таќсим кард (4-
6 донишљўён) ва ба њар яки он вазифа ва маълумоти лозимаро 
пешнињод кард, яке аз гурўњњо дар маркази доира нишаста, доираи 
дохилиро ташкил медињад - «аквариум».  

Њангоме, ки гурўњ љои худро дар марказ ишѓол менамояд, тренер онро 
бо супориш шинос намуда, ќоидањои мубоњисаро дар гурўњњо хурд 
ёдовар менамояд. 

Иштирокчиёни ин гурўњ, масъалаи пешнињодшударо ба тарзи зерин 
муњокима мекунанд: 

• як намоянда аз гурўњ, њолатро баланд карда мехонад; 

• гурўњ њолатро дар давоми мубоњиса, муњокима мекунад; 

• ќарори умумї ќабул карда мешавад, ё мубоњиса љамъбаст мешавад. 

Барои ин кор ба гурўњ 3-5 даќиќа дода мешавад. Боќимонда иштирокчиён 
ба муњокима њамроњ намешаванд, танњо раванди мубоњисаро тамошо 
мекунанд. 

Баъд аз он, гурўњ ба љойњои худ бармегардад, омўзгор бошад, ба њама 
суол медињад: 

1. Шумо бо аќидаи гурўњ розї њастед? 

2. Ин фикр ба таври кофї бо далелњо исбот шуда буд? 

3.  Кадом далелро баварибахштар мешуморед? 
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Чунин суњбат 2-3 даќиќа давом мекунад. Баъдан, љои гурўњи аввалро 
дар «аквариум» дигар гурўњ мегирад ва њолати дигарро муњокима 
мекунад. 

Њама гурўњњо бояд бо навбат дар «аквариум» бошанд ва фаъолияти њар 
яки он аз тарафи њамаи иштирокчиён бояд муњокима шавад. 

Дар охири сессия ментор/тренер дараљаи малакањои мубоњисаронї дар 
гурўњњоро шарњ дињад ва таваљљуњро ба зарурат ва роњњои такмили 
минбаъдаи ин малакањо љалб намояд 

Мубоњиса 

Мубоњиса – методи омўзиши интерактивї дар принсипњои муњокимаи 
гурўњї, оммавї ва њалли муаммоњо асос ёфтааст. Маќсади он – 
муќоисаи нуќтаи назари гуногун, ёфтани њалли дурусти масъалаи 
бањсталаб. Методи мазкур имкон медињад, ки самаранокии раванди 
таълим аз њисоби њамроњкунии фаъоли таълимгирандагон дар љустуљўи 
коллективии њаќиќат баланд карда шавад. 

Њадафи методи мубоњиса на он ќадар њалли мушкилот аст, балки 
омўзиши он, њавасмандгардонии эљодиёти иштирокчиён барои њалли 
мушкилот тавассути фаъолияти муштараки фаъол мебошад. 

Тариќи истифодаи методњои мубоњисавї як ќатор вазифањо њал 
мешаванд: 

- огоњии иштирокчиён оид ба андешањои худ, мулоњизањо, 
бањогузорињо доир ба масъалаи муњокимашаванда; 

- ташаккули муносибати эњтиромона ба аќида, мавќеи раќибон; 

- инкишоф додани ќобилияти танќиди конструктивї кардани нуќтаи 
назари мављуда, аз он љумла нуќтаи назари раќибон; 

- ташаккул додани ќобилияти тањияи саволњо ва мулоњизаронии 
арзёбї, гузаронидани “полемика”; 

- ташаккули малакаи кор дар гурўњи њамфикрон; 

- ќобилияти истењсоли бисёр саволњо; 

- ташаккули малакаи мухтасар ва ба нукта сухан гуфтан; 

- ташаккули ќобилияти баромади оммавї намудан ва њаќ будани 
худро дифоъ кардан. 

Барои истифодаи бомуваффаќияти методи мубоњиса, бояд як ќатор 
шартњо риоя шаванд: 

- объективии мубоњиса; 

- мављуд будани фазои дўстона ва кушоди њамкорї; 
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- омодагии иштирокчиён барои гўш кардан ва шуронидани 
мавќеъњои гуногун, нуќтаи назари гуногун; 

- мављудияти њаљми кофии иттилоот оид ба мавзўи 
муњокимашаванда; 

- мављудияти имконияти баён кардани фикр; 

- бо далелњои дуруст исбот кардани нуќтаи назари худ; 

- мављудияти имконияти савол додан. 

Ба ѓайр аз он, инчунин, муњокима риояи як ќатор ќоидањоро дар назар 
дорад ва ба иштирокчиёни он кўмак мекунанд, ки малакањои зарурии 
дар асоси метод гузошташударо инкишоф дињанд: 

- баромадњо бояд муташаккилона гузаронида шаванд, њар як 
иштирокчї танњо бо иљозаи роњбарикунанда (баранда) баромад 
карда метавонад, муноќиша байни иштирокчиён ѓайримаќбул аст; 

- њар як изњорот бояд бо далел таќвият дода шавад; 

- дар муњоимањо ба њар як иштирокчї имконияти изњори фикру аќида 
дода шавад; 

- њангоми муњокимањо «ба шахсият гузаштан», лаќаб додан, 
изњороти тањќиромез ва ѓайрањо, ѓайри маќбул аст. 

«Доираи рефлексї» (“Рефлексивный круг») 

Њамаи иштирокчиёни машѓулият дар доира менишинанд. Ментор/тренер 
алгоритм ва мавзўи рефлексиро медињад. «Доираи рефлексї»-ро 
метавон њам дар аввали раванди омўзиш (барои њозиринро ба маљрои 
дуруст равона кардан) ва чун љузъиёти нињоии он истифода бурд. Агар 
дар бораи хотима гап занем, мазўи навбатиро додан мумкин: 

• дар бораи њолати эмотсионалии худ дар муддати тренинг гап 
занед; 

• чї чизи навро фањмидед, чиро ёд гирифтед, мањз барои худ чиро 
фањмидед; 

• сабабњои ин кадомњоянд; 

• дар оянда чиро омўхтан мехостед. 

Сипас, иштирокчиён бо навбат мувофиќи алгоритм ва мавзўи додашуда 
фикрњояшонро баён мекунанд. Ментор/тренер чун ќоида «доираи 
рефлексї»-ро хотима мебахшад. 
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Тренинги «Хогвартс» 

Дар тренинг унсури њавасмандгардонї, яъне, бозї истифода мешавад, 
ки тамоми раванди таълимро фаро мегирад. Ин методика барои кор дар 
њама гуна мавзўъ оид ба саводи расонаї истифода бурдан мумкин аст 
ва мутобиќати иловагї талаб карда намешавад 

Методика чунин аст. 

Пеш аз оѓози тренинг, ментор/тренер ба иштирокчиён иттилоъ медињад, 
ки тренинг тавассути воридшавї ба муњити шартии мифологї 
гузаронида мешавад, яъне, тасаввур кунед, ки мо дар саводи расонаии 
Хогвартс њастем. 

Воридшавї ба ин формат аз марњилаи шиносої оѓоз меёбад. Аудитория 
ба 3-4 даста таќсим мешавад. Муддати тамоми тренинг, иштирокчиён 
дар њамин дастањо мемонанд. 

Барои «шиносої» ба дастањо 10 даќиќа дода мешавад. Дар муддати ин 
ваќт иштирокчиёни њар як гурўњ бояд ба дастаи худ номњо, дар услуби 
эљодиёт дар бораи Гарри Поттер дињанд, нишони сарисинагиро имзо 
кунанд (ќаблан омода шудааст), шиори дастаро фикр кунанд, беназирии 
њар як аъзои гурўњро намоиш дињанд, маќсадњои иштирок дар 
машѓулиятро асоснок кунанд. Дар анљоми марњилаи тайёрї њар як гурўњ 
дастаро муаррифї менамояд (то 5 даќиќа). 

Лањзаи асосии метод ин холњо – «сангњои фалсафї», ки њар як даста ба 
даст меорад (ба њайси «сангњо», метавон ороишоти хурди пластикї дар 
намуди гулўлача истифода бурд). 

Барои њар як вазифаи амалии иљрошуда даста "сангњои фалсафї" 
мегирад. Вобаста аз даќиќї, пуррагї, дурустии њалли ин ё он масъала, 
миќдори гуногуни хол-сангњо дода мешавад. "Кор кардан"-и “сангњои 
фалсафї” аллакай аз машќи "шиносої" оѓоз мешавад. Ментор/тренер 
бояд корро чунон ба роњ монад, ки њар 30-40 даќиќа дастањо вазифаи 
гурўњиро иљро кунанд. Дар давоми як соати омўзиш, чунин вазифањо 
бояд њадди аќќал 3-4-то бошанд. Нуќтаи муњим: вазифаи нињоии калидї, 
ки њам воситаи асосии санљиши дониш ва малакањои бадастомада ва 
њам элементи љолиби бозї аст. 

Ба ѓайр аз он, дастањо метавонанд «сангњои фалсафї»-и иловагї барои 
фаъолнокии њар як иштирокчї дар раванди гузаронидани тренинг бо 

ТАЉРИБА. БОЗЇ 
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дарназардошти, паёмњо, љавобњо, фарзияњо, ки њар як њозирин њангоми 
муњокимањои умумигурўњї баён менамояд, кор кунанд. 

Барои нигоњ доштани фитна (интрига) доир ба дастаи ѓолибомада то 
охири машѓулият њамаи «сангњои фалсавї»-и бадастомадаи њар як 
гурўњ баъди хотимаи марњилаи навбатии тренинг ба «сандуќча»-њо 
гузошта мешаванд. (Ќуттињои хурди оро додашударо истифода бурдан 
мумкин. Њар як даста «сандуќча»-и худро дорад). 

Баъди машќи нињоии асосии тренинг «сангњо» аз «сандуќча»-њо берун 
оварда, шуморида мешаванд. Дар асоси натиљаи њисоб кардан, ѓолиби 
шартии тренинг-бозї муайян карда мешавад. Ба ѓолибон љоизањои хурд 
дода мешавад (бо ихтиёри ташкилкунандагон). 

Бозии «Брейн-ринги саводи расонаї» 

Ин бозии умумї мебошад ва онро барои кор (омўзиш, мустањкамкунии 
дониш ва малакањо) бо њама гуна мавзўи саводи расонаї метавон 
истифода бурд. Бозї барои њалли муаммоњои аз њолатњои воќеї 
гирифташуда, аз љониби гурўњњо, асос ёфтааст. 

Иштирокчиён дар 2-4 даста љамъ мешаванд (шумораи оптималии 
дастањо дар як бозї – 3-4). Њар як даста љойи нишасти худро дорад (масалан, 
гирди миз). Бењтар мешавад, ки масофа байни дастањо на кам аз 1-1,5 м 
бошад. 

Бозї бо схемаи даврї мегузарад. Дар њар як давр як вазифа дода 
мешавад. Вазифаро метавон њамчун супориш тањия кард: шарт (тасвири 
њолат, кейс ва ѓ.) + 2-4 савол. Вобаста аз сатњи мушкилии супориш (дар 
њар давр супоришро мушкилтар кардан мувофиќи маќсад аст) ба 
дастањо 5-10 даќиќа ваќт дода мешавад, ки њалли масъаларо омода 
кунанд. 

Пеш аз оѓози давр, дастањо супоришњоро мегиранд, масалан, дар 
вараќњо чоп карда шуда, аммо дуќќатшуда (ё дар лифофа гузошта 
мешаванд), то пеш аз оѓози њисобкунии ваќт мубоњиса оѓоз нашавад. 

Баранда оѓози даврро эълон мекунад (роли ўро тренер/ментор иљро 
мекунад). Ў низ раванди муњокимаро назорат мекунад. Агар дастањо аз 
4-то зиёд бошанд, ё дар онњо 6-8 аъзо бошад (оптималї 5-6), хуб 
мешавад «ёрдамчињо-назоратчињо» таъйин шаванд, ки муњокимаи њар 
дастаро дар назди мизашон назорат мекунанд (омўзгорон, дигар 
тренеронро ба њайси ёрдамчї даъват кардан мумкин аст). 

Баъд аз анљоми ваќт, дастањо љавобњоро пешкаш мекунанд. Нуќтаи 
муњим: дастањо пайдарпай љавоб медињанд. Бо њар як даври навбатї 
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гардиши тартиби пайдарпайии дастањо иваз мешавад. Ваќт барои 
љавоби даста – 1-3 даќиќа. Пеш аз бозї таваљљуњи иштирокчиён ба он 
равона карда мешавад, ки љавоби даста аслї бошад: даста бояд 
љавобњои худро ба саволњо дињад. Гирифтани љузъиётњои љавоби 
дастањои ќаблї назорат карда мешавад. Ѓайр аз он, иштирокчиён бояд 
огоњ карда шаванд, ки он метавонад ба хатогињо оварда расонад. 

Тренер (ва ёрдамчиён бо зарурият) љавоби њар як дастаро ќайд 
мекунад. Љавобро метавонад њам як намоянда аз даста дињад ва ё 
якчанд нафар. Љавоби худро, дастаи ќаблї баъд аз додани њуќуќи љавоб 
ба дигар даста, пурра карда наметавонад 

Баъди оне, ки дастањо љавобњои худро доданд, тренер-довар онњоро 
шарњ дода, таваљљуњро ба нуќтањои мусбї ва хатогињо љалб мекунад. 
Барои васеъ кардани дониши иштирокчиён, тренер бояд дар бораи 
мавзўи супориш, ки дар љараёни тањлили љавобњо садо медињад, 
маълумоти иловагї дињад, ин лањзаи иловагии таълимї аст. 

Баъди арзёбии љавобњо натиљањо дар «намолавња» инъикос мешаванд – 
ин вараќи флипчарт, ки ба катакњо таќсим шудааст. 

 Ба љавоби пурраи дуруст 2 хол, ба љавоби нопурра 1-1,5 хол (вобаста аз 
шумораи хатогињо) ва ба љавоби ќисман дуруст (љузъиётњои алоњида 
дурустанд) – 0,5 хол бањо дода мешавад.. 

Дастае, ки шумораи бисёри холњоро мегирад, ѓолиб њисобида мешавад. 

Бозии «ШЕРЛОКОН»  
Бозї барои рушди малакањои љустуљўи иттилоот дар интернет 
(Муаллиф Алёна Кошкина) 

Синф/гурўњ ба дастањои 3-5-нафара таќсим мешавад. Њар як даста 
вараќа бо 3 савол мегирад. 
Вазифа: маълумотњо доир ба ин саволњоро аз интернет ёбед ва манбаи 
онро ишора кунед. 
Ваќти иљроиш – 10 даќиќа. Мисолњо ва саволњои вараќ: 

1. Ќимматарин расм дар соли 2015 чанд пул меистод ва чї ном дошт, 
кї онро харид? 

2. Дар донишгоњи АУЭС чанд гранти давлатї барои фанни 
«Информатика» њаст? 

3. Бино ба иттилои NASA, миссияи тањќиќотии чуќурињои Марс дар 
соли 2018 дар куљо гузашт? 
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Бозии «МАЪЛУМОТДИЊАНДА»  
Бозї барои рушди малакањои бахотиргирї   
(Муаллиф Алёна Кошкина) 

Синф/гурўњ ба дастањои 5-7-нафара таќсим мешаванд. Як иштирокчии 
дастаро манбаи аввалин таъйин кунед («А»), дигарро маълумотдињанда 
(«М»). 

Вазифа: «А» бо ахбори дар вараќа буда дар муддати 5 даќиќа шинос 
мешавад. Ахбор метавонад њар гуна мундариља дошта бошад, аммо бо 
шумораи њар чи бештари љузъиётњо дар бораи ќањрамонон (номњо, 
намуди зоњирї), макон ва ваќти рўйдод, раќамњо ва ѓ. «А» маълумотро ба 
яке аз иштирокчии даста медињад, он иштирокчї иттилооти шунидаро ба 
дигар иштирокчї медињад ва њамингуна дар њалќа давом медињад. 

Њамзамон, иштирокчиёни ќаблї ба баъдї ёрї намедињад ва 
љузъиётњоро пурра наменамояд, иштирокчиёне, ки хабарро интизоранд, 
дар дар канор њастанд ва њељ чизро намешунаванд, то он даме, ки 
навбат ба онњо наояд. 

«М» охирин иштирокчии маълумотро гирифта бояд бошад. «М» 
маълумотеро, ки дар хотир нигоњ дошт, дар вараќ менависад ва пас ба 
назди тахтаи синф рафта, онро мехонад. Баъдан, «А» хабари авваларо 
мехонад. Иштирокчиёни њама гурўњњо сабабњои нопуррагии маълумоти 
«М» ва њангоми нарасидани ќисми муњими маълумот ба ВАО ё хонанда 
дар воќеият, чї рух доданаш мумкинро муњокима мекунанд. 

Ваќти иљроиш– 15 даќиќа. 

Мисолњои ахборот: 

Falcon 9 бо миќдори нави 60 моњвораи интернетии Starlink ба мадор 
бароварда шуд  

Ширкати истењсолкунандаи SpaceX иттилоъ дод, ки рўзи душанбе 
мушаки боркаши вазнини Falcon 9 бомуваффаќият бо 60 моњвора барои 
идомаи љойгиркунии фарогирии интернети љањонии Starlink ба мадор 
бароварда шуд. 

Ширкати SpaceX дар наќша дорад, ки барои сохтани шабакаи миќёси 
пурра, ки имкон медињад сокинони Заминро бо интернети босуръат дар 
њама кунљи дунё таъмин намояд, гурўњи иборат аз 12 њазор аппаратњои 
кайњониро дар мадори замин пањн мекунад. Интизор аст, ки њамаи онњо 
баъди соли 2020 ба мадор бароварда мешаванд. Маблаѓи умумии 
барои амалии лоиња $10 млрд.-ро ташкил медињад. 
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Ќаблан, роњбари ширкати SpaceX Илон Маск хабар дода буд, ки барои 
фарогирии њадди аќал, на кам аз 6 моњвора бо 60 мушак (ракета), яъне 
360 аппарат ва барои ба њисоби миёнаи 12, ки аз 720 мошин гурўњ 
ташкил мекунад, мушак сар додан лозим аст. 

Бетолеъ: баъди бой додан дар лотерея, љавон хазиначиро латукўб 
карда, ўро ѓорат карданї шуд 

22 октябр, таќрибан соати 9 бегоњ, ба офиси лотерея марде наздик шуд. 
Эњтимол, талафоти худро дида, ба ѓазаб омада, аз болои мизе, ки дар 
паси он хазиначї нишастааст, љањидааст. Вай ба зан њамла карда, ўро 
чандин маротиба зад, аммо ба ин нигоњ накарда, вай тавонист хазинаро 
мањкам кунад ва тугмаи њушдорро пахш кунад. Дар хазина 73000 танга 
буд. 

Корманди ољонсии амният ба полис занг зад. Посбон њангоми њодиса 
дар њамон утоќ буд, аммо ба ѓоратгар ягон хел халал нарасонд ва ўро 
боздошт накард. 

Кормандони экипажи патрулии «Кыран-43», ки ба љои њодиса њозир 
шуданд, бо ёрии наворњои камерањои Маркази идоракунии оперативї 
гумонбари 26-сола, бекор, доѓи судї надоштаро дастгир карданд, хабар 
медињад, хадамоти иттилоотии Шуъбаи пулиси шањр. 

Нисбати гумонбаршуда парвандаи љиної оѓоз шуда, тафтишоти пеш аз 
судї бо моддаи  191 ќ. 2 ва м. 24 ќ. 3 КЉ – «Дуздї» рафта истодааст. 

Натарсиданд: ду донишљўи донишгоњ зани пиронсолро њангоми 
сўхтор наљот доданд 

Сўхтор шоми 24 октябр, тахминан соати 22, дар наздикии хонаи 
истиќоматї дар кўчаи Депутатов, тахминан аз биноњои ёрирасон, ки 
кўмур нигоњ дошта мешуд, сар зад. Оташ якбора ба бинои њампањлу 
пањн шуд. 

Дар ин лањза, донишљўёни донишгоњ, Алишер Аянулии 17-сола ва Денис 
Пичугини 18-сола аз љои њодиса мегузаштанд ва худро гум накарда, 
соњибони хонаро бедор карданд. 

Дар хонаи њамсоягї зани калонсоле боќї монд. Алишер Аянули оинаро 
шикаст ва ба хонаи пури дуд даромад. Њамзамон, дўсти ў Денис Пичугин 
низ бо воситаи дари даромад ба хона ворид шуда, дар дуди ѓализ 
кампири 86-соларо ёфта ба љои бехатар бароварданд. 
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Сўхторхомўшкунони ПХ No5, ки ба љои оташсўзї омадаанд, оташро дар 
майдони умумии 190 метри мураббаъ хомўш карданд. Сабабњои сўхтор 
муайян карда мешаванд. 

Бозии «КЛИКБЕЙТ»  
Бозї барои рушди малакањои сохтани контент  
   (Муаллиф Алёна Кошкина) 

Иштирокчиён мафњуми «кликбейт»-ро муњокима мекунанд: 

1. Кликбейт чист? 

2. Чї њама гуна нашрро ба кликбейтом табдил медињад? 

3. Хусусияти кликбейт дар чист? 

Инчунин, шартњое, ки дар онњо њама гуна сарлавњањо/мавод ба кликбейт 
табдил меёбад: 

• сарлавњаи љолиб; 

• истифодаи љонишинњои «ин», «он», «инњо» барои пайдо кардани 
таассуроти муколама бо «ту»; 

• «Бовариат намеояд!», «Ту њељ ваќт намеёбї…»; 

• муболиѓа кардани ањамияти тасвиршуда; 

• истифодаи аксњои љолиб ва њайратовар дар пешнамоиш; 

• ваъдаи пули осон, моли ройгон ё арзон, пасандозњои калон; 

• ваъдаи мубодилаи сирре, ки донистани он фоидаи муайяне 
медињад. 

Вазифа: дастањои 3-5-нафара кликбейт месозанд – сарлавњаи баланд, бо акс 
ва хабари кўтоњ. Барои орои намоиши худ ба дастањо вараќањои калон, 
маркерњо, ќайчї, маљалла ва газета барои буридан ва ширеш кардан 
дода мешавад. Баъдан, дастањо корњои худро ба њамаи иштирокчиён 
намоиш медињанд ва барои кликбейти «бењтарин», ки бисёрињо пахш 
мекарданд, овоз медињанд. Пас, хатари гузаштан ба чунин нашрњо 
муњокима мешавад. 

Ваќти иљроиш – 15 даќиќа. Ваќт барои намоиш – 3 даќиќа. 
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Бозии «ПАРОЛМЕЙКЕР»  
Бозї барои баланд бардоштани донишу малакањои њимояи аккаунти худ 
(Муаллиф Алёна Кошкина) 

Вазифа: њар як дастаи 3-5-нафара корт ё вараќа бо сатре аз суруд 
мегирад. 

Муњим: Мундариљаи вараќаро набояд бо овози баланд хонд, то ки дастаи 
дигар пешакї љавоби дурустро нашунавад. Ин сатр бояд барои истифода 
њамчун калидвожаи боэътимод рамзгузорї шуда, дар вараќ навишта 
шавад. Дастањо супоришро ба анљом мерасонанд ва пас калидвожаи 
худро ба дигарон нишон медињанд ва аз онњо мепурсанд, онро ёбанд. 

Сипас, дастањо муњокима мекунанд, ки барои сохтани калидвожаи ќавї 
кадом шартњо бояд иљро карда шаванд: 

• њарфњои њам калон ва њай майда, инчунин раќамњо ва дигар 
рамзњоро истифода баред; 

• ба њайси калидвожа ном, санаи таваллуд, калимањои маълум, 
qwerty, 1234567890 ва ѓайраро истифода набаред; 

• барои аккаунтњои худ калидвожањои гуногунро истифода баред; 

• иборањоеро фикр кунед, ки танњо ба шумо фањмо аст, ба шумо 
ассотсиатсия дошта бошад ва онро рамзгузорї кунед. 

Ваќти иљроиш – 5 даќиќа. 

Мисолњои калидвожа: 

UbRbman! U – you – ту. B – bee – занбўр. R – я. Bman – beeman – 
занбўрпарвар.  Мисоли сатр аз суруд: 

Твои слова водица – так не годится. 

----------------- 

Незабудка – твой любимый цветок. 

----------------- 

Иду в мокрых кроссах к тебе, где бы я не был. 

------------------ 

Районы, кварталы, жилые массивы. 

------------------- 

А он тебя целует, говорит, что любит. 
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Бозии «ПРОДАКШН» 
Бозї барои баланд бардоштани донишњо ва малакањои бехатарї дар 
шабака 
(Муаллиф Алёна Кошкина) 

Иштирокчиён ин саволњоро муњокима мекунанд: 

1. Шабакањои иљтимої барои чї кор меоянд? 

2. Интренет-ќаллобї чист ав кадом намудњои онро медонед? 

3. Ба кадом натиљањо оварда мерасонад? 

4. Чї хел метавон аз он дар амн бошед? 

5. Он бо кадом маќсад рух медињад? 

Вазифа: дастањои 3-5-нафара тафсилоти њолати дар вараќа бударо 
фикр карда мебароянд ва сањнача омода мекунанд. Сипас, њар як даста 
сањначаро намоиш медињад. 

Иштирокчиён муњокима мекунанд: 

1. Оё Шумо бо њолатњои нохуш ё њамсуњбатони шубњанок дар 
шабакањои иљтимої дучор шудаед? 

2. Оё ба Шумо њолатњое, ки намоиш дода шуданд, рух додаанд? 

3. Ба фикри Шумо, чї гуна аз чунин њолат худро эмин доштан мумкин 
аст? 

Ва маслињатњо медињанд: 

• Аз муошират бо одамони шубњанок дурї љўед. Дар бораи 
њамсуњбататон бисёртар маълумот гиред, суханњои ўро санљед, то 
маќсади ўро фањмед; 

• Маълумоти шахсиро дар шабакањои иљтимої ба намоиши оммавї 
нагузоред, бењтараш дастрасиро мањдуд кунед, танњо барои 
нафароне, ки боварї мекунед, иљоза дињед; 

• Ягон маротиба дар мукотибањо калидвожа, суратњисоб, 
маълумотњои шахсї, раќами корт ва ѓайраро ишора накунед; 

• Сањифаи худро дар таљњизоти бегона кушода намонед, таърихи 
љустуљў ва кешро тоза кунед; 

• Ба кликбейтњо, пањншавињо ва дигар пешнињодњои љолиб бовар 
накунед. 

Ваќт барои тайёрї – 10 даќиќа. Барои баромад– 3 даќиќа.  Мисолњои 
њолатњо дар вараќањо: 

1. Шиносоии шубњанок ва муошират бо бегонагон. 
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Њамсуњбат, худро дигар шахс гирифта, вохўрї дар љои бегона ва 
дар соати беваќт мехоњад. 

2. Пањнкунии пайвандњо ба манбаъњои бегона бо бањонаи ёрї ва 
љалби диќќат. 
Њамсубат барои гирифтани овоз дар арзнома ё ѓолиб омадан 
дар овоздињї ёрї мехоњад ва пайванд ба сомонаи зараррасон 
мегузорад, ки компютер ё сањифаи шуморо «зарарнок» карда 
метавонад. 

3. Пешнињоди аъзо шудан ба гурўњ ё ташкилот бо фаъолияти 
шубњанок. 
Бо бањонаи муошират ё ёрї шахсро ба гурўње, ки фаъолияти 
ѓайриќонунї мебарад, љалб карда метавонанд (масалан, «Синий 
кит»). 

 

4. Гирифтани маълумоти шахсии фард бо роњи фиреб барои 
истифодаи минбаъдаи онњо. 
Маълумоњои волидайни шумо – ном, њуљљатњо, ИНН–ро талаб 
мекунанд, ки барои гузаронидани пул њамчун бурд дар озмун ирсол 
намоед, аммо дар њаќиќат, барои тартиб додани ќарз ё 
гирифтани пул аз суратњисоб аст. 

5. Гузоштани аксњои шахсї дар шабакањои иљтимої. 
Ѓоратгарон аксњо ва таърихи шуморо дар шабакањои иљтимої 
пайгирї менамоянд, то суроѓаи шуморо њангоми дар хориља 
буданатон муайян кунанд. 
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Портали таълимии «Медиа Сабак» – аввалин 
платформа дар Осиёи Миёна барои 
омўзонидани саводи расонаї ва иттилоотї ба 
наврасони синни мактабї. Платформа, ки дар он 
њар хоњишманд метавонад курси онлайн оид ба 
саводи расонаї ва иттилоотиро гузарад, 
метавонад худ ва дониши худро дар формаи 
бозии дастрас бисанљад. Портали «Медиа 
Сабак» бо пайванди зерин дастрас аст: 
https://www.mediasabak.org/ru/ 
 
 
Платформаи бозии QLEVER – онлайн-портали 
таълимї-фароѓатї, ки барои таљњизотњои раќамї 
дар базаи системаи оператсионии Android, аз он 
љумла сомонаи www.qlever.asia бо истифодаи 
браузерњои Chrome, Mozilla Firefox, Microsoft 
Edge, Safari, Opera дастрас аст. Маќсади 
таљрибаи бозии мо – ёрї расонидан ба љавонони 
давлатњои Осиёи Марказї барои таќвият додани 
малакањои зарурї ва усулњои муайян намудани 
хабарњои бардурўѓ ва суханњои нафратовар, 
барои эмин будан аз онњо ва бехатарї. 
 
 
Контенти платформаи бозї дар асоси 
мониторинги дар њар кишвари татбиќкунандаи 
лоиња асос ёфтааст. Мониторинги мазкур 
мисолњои актуалии суханони нафратомез, фейк, 
хабарњои нодурустро муайян менамояд. 
Истифодаи чунин мисолњо ва натиљањои 
мониторинг дар тањияи бозињо танњо ба 
маќсадњои таълимї ба роњ монда шуда, 
истифодаи онро ба дигар маќсадњои муќобили 
ќонунгузории кишвар дар назар надорад. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.mediasabak.org/ru/
http://www/
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